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TABELLA ANALITICA E RIASSUNTIVA DELIE VALUTAZIONI ECONOMICHE DI RISCHIO PER CONTENZIOSI /  FRANCHIGIE DA POUZZE /  AUTOASSICURAZIONE STIMATE DALIE UU.00 AZIENDALI COMPETENTI ALIA DATA

DEL 31/12/2022 Al SENSI DELIA PROCEDURA AMMINISTRATIVO CONTABILE AZIENDALE

Arei del rischio CodModSP
Cod conto patrimoniale 

defa COGE Attendile

del iterilo

Descrittone fondo M m .le  complessivo il 

31/12/2022

Importo residuo il  31/12/2022 

(и в а с и я ю о а т м о Л  

competenti 2022 e 

rinhAsione riscNo inni 2021 e 

miei

Stimi soccombenti 

com pM m  per lo rd

31/12/2022

immorsi lelaaairt.to c o n to a to n tted in ip

competenti 2022 Fondi i  del'eventuiteiccintonimentoo
. .  . .  delliccsrriorwnento

S ta i  soccorri» no  storno fondo dicompeteno

economici 2022

Importo Fondo PitromonMe il 31/12/20221 a g i to  

accantonassventl о stomi (ondi 2022

S
i
z1
«K

h

i l

UOC Affari Generali
fnocbfic ibtcftrlui  con pofe» assicurativa 'società CATTOLICA
ьШН'
IjtÉ»AjCC PULSAI dri ?J3K/M23__________________

2,02.02.06,0101 Fondo rischi per franchigia assicurativa

UOC Affari Generali
Framf.pt ila copertura c o i pcfc»  asstvrwra 'sodeo AMDTOST DAI 

XV9/11W30/9/12 t W № l \ ì * ì m i \ r  

(M a AAGG pcoLBSfll dii UfiifiOlì
2.02.02.06 0101 Fondo rischi per franchigia assicurativa 259.000

1789.061 1741758

UOC Affari Generali
fnnójpe da capotta tee pota assicurativa 'società AMDTRUST dal
тг/алтцу
Nott AAGG pt A8S81 dtWjW/2023

2 02.02.06 0101 Fondo rischi per franchigia assicurativa 38.672

La «lutazione effettuata ha ritenuto di mantenere 
pmdenzufmenlela maggiore consistenza iniziale del F.do in 
oggetto (B) rispetto aH'ammontare residuo al 31/12/2022 

47.303 comunicato dalla UOC AAGG (C) tenuto conto dei differimenti 
temporale storicamente rilevati tra la comunicazione 
ddraddebtoto 6  franchigia rispetto alla data di chiusura dei 
BHancio di riferimento.

1.789.061/45

UOC Affari Generali
Franchie d i copertura eoa polzza assiti raliva "società AM DTRUST dal 

al 30/06/14'

Nota AAGG ptot.8981 dri 22ДК/2023_________________________

2 02.02.06.0101 Fondo rischi per franchigia assicurativa 1363 344

UOS SERVIZIO LEGALE
Comtmititorìo?t!2ì
i m  StrvTZkjUg* **6041 ériWAM/JCUI

РЙА020 2 02.02.010101 ĥ 'hd.ipefmmed.iìedoneri 
processuali

3,110.136

UOS SERVIZIO IfGALf
Condimutario 2021 ago ruto i  31/12/2022 
INcta swvuc Legate prottoa ddW/W/XUJ)

PBM20 2 02.02 01.0101
processisi!

7.055381

UOS SERVIZIO LEGALE
foodm/ua/ro Шадапхо J  31/12/2022 
|NcCT5efiyeLfgjieprtì.Éfl8AdelW/04/K121l РЙА020 , ПЛПЛП4Я<П, Fondo rischiper cause dviBed oneri 2010201.0101

processuali 6791.633

UOS SERVIZIO LEGALE,
CWxSìfsuano 2019 agonali 31/12/2022 
ff«a Servile lE**pieiKB3dd04/Dl/7023)

PflAOZO 2.0102 01.0101 f“ndoriSd.ipe,™edviiEdMM
processuali

5.636.426

UOS SERVIZIO LEGALE
йоЛоайого 2018 agendo il 31/12/2022 
4M » Severo ìrfse piOLÉOSa de) WAM /2023)

PBAD20 2.0102.010101 Й * ^ 1» “ « 'М « 1'»и1
processuali

5736.966

UOS 5ERVL2IO LEGALE
Gnb»<c« 2012 « а ш т !  31/12/2022 
4NcU 5cmrio libile pralÉOBS del 04/04/2023) PBA020 , Я, ПЛП>П<П4 Fondo rechi per causerivii ed oneri 2.020201.0101

protesisti
1516319

UOS SERVIZIO LEGALE
Condm(orio2Ql6eiritr agoraio il 31/12/2022 
IHcfcSmta li^pr«.608$del 04/04/2023) P6A020 Fondo rechi per ause rivif ed oneri 

2.02.02.01.0101 , 
processuali

1506305

UOS SERVIZIO LEGALE
GesttteWrimonb Arwdaie ante 2018/2019/2020 aggiornalo al 
31/12/2022
[Nou Serata legale pr ot 6088 del 04ДМ/2023)

P6A020 * «m «, л< Fondorisdii per cause rivi! ed oneri 2 02.02.01 0101
processuali

39.622

UOC ECONOMICO 

FINANZIARIO
Gesto* Patrimonio Aziendale anno 2016 e ante aggiornato al 
31/12/2022

P0AO2O ................  Fondo rischi per cause dviid oneri202.0201.0101
processisi!

3356

UOC ECONOMICO 
FINANZIARIO

Gettone Patrimonio Aziendale anno 2017 e ante aggiornalo al 
31/12/2022

PBAD20 „ яя яя л. я. n. Fondo rèdi! per cause avi! ed oneri 2.010201.0101
processuali

78788

UOC ECONOMICO 

FINANZIARIO
Getti» Patrimonio Aziendale anno 2018 e ante aggiornato al 
31/12/2022 PBAD20

Fondo rischi per cause ovii cd oneri 
2.02.02.010101 „ 

processuali
18.000

25.842.802 30.493.532 5.1601.01.0101 BA271Q 30.493.53231
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Nell’ambito della voce SP PBA060 “Altri fondi rischi” pari a € 8.574.955 insistono ulteriori 

fondi riconducibili alle suddette fattispecie:

• € 50.295 sono il residuo dell’accantonamento effettuato in sede di redazione del bilancio 

d’esercizio 2018 destinati a coprire perdite riconducibili alla documentata esistenza di un 

formale richiesta avanzata all’Azienda dalla Ditta affidataria del servizio di manutenzione 

impianti tecnologici per consumi ascrivibili ai nuovi padiglioni (oncologico, ampliamento 

pronto soccorso, Ospedale D i Cristina) rilevati nel corso della prima annualità di gestione della 

Ditta Guerrato non previsti nel contratto e che saranno oggetto di apposita valutazione in 

contradditorio con la ditta affidatariarappresentata dall’Ufficio Tecnico con nota n. 685/S T  del 

29.03.2019. Tali fattispecie è stata regolata con atto di sottomissione ratificato con deliberazione 

n. 432 del 03.04.2019;

• € 1.480.828 destinati a coprire probabili perdite per effetto della richieste di pagamento 

pervenute nel corso dell’esercizio 2018 da parte dell’INPS sulla regolarizzazione di posizioni 

contributive giusta richiesta dall’U.O.C. Risorse Umane — prot n. 49411/ARU del 27.05.2019 a 

tutt’oggi è ancora in corso l’attività di verifica delle posizioni contributive richieste dall’INPS 

pertanto il fondo risulta confermato;

• € 3.116.289 integrazione accantonamento 2018 per 50% valore contestazione INPS aggiornato 

Invito del 07/05/2021 - prot. entrata 10132 del 7.5.21;

•  € 822.700 di cui 765.965 sono stati accantonati, in sede di redazione del bilancio 2019, e 

56.735 nell’esercizio 2022 per coprire perdite riconducibili ad avvisi di accertamento per 

differenza di imposta comunale sugli immobili (IMU) anni 2013 — 2018, e 2020 - 2021. Sulla 

base delle informazioni disponibili, , in ragione della probabilità di subire perdite connesse a 

fattispecie già realizzatasi Д cui ammontare risulta certo ma indeterminabile nell’ammontare, si è 

ritenuto di accantonare in via prudenziale, nelle more dell’avvio del contraddittorio con l’Ente, 

il valore degli avvisi di accertamento notificati;

• € 380.678 sono da ricondurre al residuo dell’accantonamento operato in sede di redazione del 

bilanci d’esercizio 2016 destinati a coprire perdite riconducibili alla ricognizione delle cartelle 

esattoriali pendenti presso Riscossione Sicilia Spa, eseguita nel corso dell’esercizio 2016 al fine 

di aderire alla d e f in iz io n e  agevolata dei carichi pendenti consentita dal Decreto Legge 

193/2016 che ha previsto la possibilità di definire in via agevolata le somme iscritte a ruolo nel 

periodo 01.01.2000 -  31.12.2001;

• € 2.724.165 stima dell’ incidenza dell’aumento dei vettori energetici connesso al Servizio 

integrato di Gestione Energetica - contratto di manutenzione global Service che include le
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utenze volturate a carico del fornitore, ma che prevede una clausola che onera l’azienda a 

coprire eventuali elevati incrementi di prezzo dovuti ad eventi straordinari non prevedibili (note 

U.O.C. Gestione Tecnica prot. nn. 11498 del 28.06.2022, 14175 del 22.08.2022, n. 11103 del 

27.06.2023).

La stima è stata formulata sulla base del quadro normativo e di mercato attualmente in essere.

Si rimanda alla sezione relativa all’analisi degli accantonamenti per il dettaglio degli ulteriori 

accantonamenti per rischi operati in competenza economica anno 2022.

Nell’ambito della voce SP PBA160 “Quote inutilizzate contributi da Regione о Prov. Aut. per 

quota “F.S. vincolato” sono iscritti i residui, a valere sul FSR, delle somme assegnate nel corso degli 

anni e non utilizzate al 31.12.2022 quali quote di finanziamento indistinto о per quote vincolate per 

l’attuazione di progetti obiettivo da realizzare seguendo le linee guida fornite dal Ministero della Salute.

Con riferimento alla quote inutilizzate dei contributi vincolati assegnati al fine di consentire Д 

monitoraggio delle somme spese per ciascuna linea di finanziamento, nell’ambito del piano dei conti 

aziendale è stato accesso uno specifico conto di fondo e correlato conto di accantonamento.

Nella tabella sottosegnata si evidenziano le movimentazione dei fondi relativi agli utilizzi dei

contributi P O /P N S  pari a € 9.739.656

A N N O
S a ld o

2021
s p e s e  c o r re n t i In v e s tim e n t i

I n v e s tim e n t i

fu tu r i
S T O R N O

S a ld o  re s id u o  

P O / P S N  a s s e g n a te  in 
a n n i  p re  e r e s s i

Q u o ta  n o n  

im p u ta te  a  C E  

(  a c c a n to n a m e n to !

A c c a n to n a m e n ti

2022

T o ta le  sa ld o  

P O / P S N  al
3 LÌZ 2Q 22

A В C D F =  A -B -C -D -E E G H = F + G

P S N  2011 2 5 8 1 1 6 60.578 * 197.538 197.538

P S X  2012 4 2 5 6 2 6 425  626 425 626

P SN  2013 1.495.232 2 8 2 4 1 6 25  439,44 1 .187377 1 187377

P S N  2014 6 7 2 6 4 6 1 4 2 8 2 57.877 6 0 0 4 8 8 6 0 0 4 8 8

P S N  2015 211,214 68.289 142 925 142.925

P S N  2016 2.194.957 179 2 08 106.557,66 • * 154,000 1.755,191 1.755 191

P SN  2017 2  470 ,694 4 8  138 137 138,92 * 2  285.417 2.285.417

P SN  201 8 1,323.574 17.607 70.541 1.235.426 - 1.235,426

P S N  2019 17 0 0 0 0 2 4 1 5 6 145 8 44 145.844

P S N  2020 * *

RI F U N Z IO N A  LI Z Z A Z I O N  E  /

P SN  202 0  S P R O N E  L 'N IT 267.954 6 0 1 3 0 207,824 - 207.824

P S N  2021 1.556.000 1.556.000

T o ta le  c o m p le s s iv o 9.490.013 730.647 327.013 94 .697 154.000 8.183.656 - 1.556.000 9.739.656

Nell’ambito del medesimo aggregato oltre che gli accantonamenti a valere sui fondi PO /PSN  

sono ricompresi € 2.835.165 riferiti a contributi per la riorganizzazione dei laboratori anno 2021 e 

2022 (D.D.G. n. 1349 del 23.12.2022) pari rispettivamente ad € 85.165 e € 2.000.000 inoltre è stato 

accantonato l’importo di € 750.000 pari al contributo per l’endometriosi ex nota del Dipartimento 

per la Pianificazione Strategica — Servizio 5 Economico Finanziario —prot. n. 35254 del 22.06.2023.
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Nelle tabelle 37-38-39-40 si rappresenta il dettaglio dei contributi residui assegnati e non spesi al

31.12.2022 per anno di forma2Ìone.
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Dettaglio voce SP PBA151 “Quote inutilizzate contributi da Regione о Prov. Aut. per quota
F.S. indistinto”

D E T T A G L IO
Q U O T E

и » ц л и и т  IM7. l t  IL C O M I  IO t1 ro t-rtU U H  c o n i FONDO AL
INUTILIZZATE (ир,г„ CE 3U 2.2022
C O N T R IB U T I i i K r i k i t i l l i n l l l l  

I I I !  r u n
1 ir  retila 

2 01*
• • • n i n i  

2*1*
F.rr rclilo 

2*21 IO 21
P c r m u ia z io n i CE

/1 II Icq usiti Jibem 63 +09

Il 2)Acqinsti di jervizisuntlurt 7 022 393

tl.J, Icqiusl, J, sena, non santan

A) Coni Jel peri orbite

20 и IO «7  251 14* *12

rettifica contribuii in coirlo esercizio L26B 33+ 5*8 **•

u t i l i z i  v  costi rilevati eserciti 

precedenti
II* *•»

r *ii>i 9 40 727 Vi 70*11 17+

Il ll.lcqllllUdibcui

f7 2) Acquisi, diservizi sanitari 8 >57 567

11 è! Acquisii Jt servizi non seniori

2015 У Я2Д 286 В fi! Costi Jet personale 1188*71

u t iliz z i v  tosti rilevati esercizi 

tirecedeuti
HO 0+8

r u l l i • Ч1>*' l*- 688

В lhlcqmslsdlbem 260065

fi 21 \cquif,i,hsenizi samum 12 771*11

В 21 Acquali Jisen inqon samum 295 379

22 CI.1 02 8

1Л.51 Ftihinziamcnu per tnrcslunenti ita 6 071116 670 1+6

В e. Cosh del personale

ul ibizi ч costi 11 lei n 11 о  creili 
precedenti + 06 711 LH6 565

T . t l l i »  и26349 950 2 31 • Ul •

В 1) Acqiaslljl beni 379 835

Э В 21 Acquisti ili 3 SCISI t unitari 10 876 876 + 685 000

1 Il SI ,1 cquisli disenizinonsamlan

J9C 17 019 299
АЛ.51 Finarrzlomentip'sr im'cslunenti ito

i—IrttWmi ■ lu  п т е м I 2 70 + 55

■ J. В 6) Corti Jclpcn orule 332 897

utilizzi -v t°sti rilevati esercìzi 
(incedenti

126 647 165 389

Tnlth 11338 +20 ' I4 r * • I К i r ii

* 11.11 1equa II Ji beni 50 1+1

1 В 21 1 cqinsti di seri izi junitosi

£ ISSI \ equini Jncm :i non som,un

4
20,a 0 060 37J

А-П.51 Ftmjnzhimciui per im'csf imeni nfu 
rem fica contributi in conio cs eterno • U H M 1579 518

to Il 61 Costi tri peri a rei Ir 820*11

a
a

utilizzi л costi rilevati esercizi 
prutJttn

.62*1 •
■| ! 329 031 • M9 MI 161 n i*

U II A cqussli ih beni

3 fi 21 IcqiustiJtscn in sunti ori

11.2) Acquisti dtsen tzi non samum

:*n ID H IU
fcttifìca contributi incanto esercizio

• 12 4*7

utilizzi v costi rilevati esercizi
prr.tJrxti

I77J 67

177 8*7

В H Acquisii Jtbem

V 2), Icqiusli i lucri iz и  unitari

9  SI Icquislidisen izi nonsamlun

ì-0.51 Finanziamentipcrim'csltnicnli Fa 
re,tifica сот nb ntnn conto cs eremo

1680 581

utilizzi v c°sti rilevati esercizi 
Precedenti

2 6+9.579

: i.+ч >79

1 11 tcquistidi beni

12) Icqttisli Jiscn izi sanitari

В S) Acquati di si n in nonsamlun

l II >1 Finanziamenti per im alimenti da 
rettiCiea contribuii incorno esercizio

им  ч»:

1 61 Con, Jet personale 122 203

ш :<n
1 „ UquuuJ.ben,

21 leqiusl, J, reo izi sanata,

min US) tsquilli di ri n in non sumlan

1 П SI Finanziamenti per m estimami da 
re,litica contribuìi in conio esercizio

15906 + 7

1 6) Costi Jetpcrsoruile M i t i

ч  * r • • < •• in
r u l l i > « i  ГЯ 1 ,4 r o n u i v a  a i 10 М2 M i II .«78.2 1* 4.58 8.73 6 IL4B7816

T ab . 37 AlDettaglio movimentazioni quota inutilizzata contributi da Regione о P.A. per quota F.S .R . indistinto
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Dettaglio voce SP PBA160 “Quote inutilizzate contributi da Regione о Prov. Aut. per quota
F.S. vincolato”

D ETTAG LIO
QUO TE

IN U TILIZZATE
CONTRIBUTI

ASSEGNAZIONE IN IZIA LE 
CONTRIBUTO U TILIZZI / COSTI

E - , " . *
Impari*

««•fibula
Tip-H r*»

Imporlo 31 122022
E s m i n 

it i»  « |H tn 4 m
S a n ili*

2019
l i m i l i »  lÙ}a L u t i in »  7921

l À m i i n2022
C n iM u iia i
h in m a ii l l

m U in
Im m  Р Ц . - 4 1 fatui!

Л  1) Acquisti iB beni 20 120

ft 2) Acquari iB i  eni~i lamtan 13131"

fi ì)  A . fo lt i iB sen ili non nailon 110 148

m i “8“ .185 R6) C itili <lel personale 3-15 456 20 419 69 5"2 60 5"8
L9" 538A  IÌ.5) Finanziamenti per ininrim enli ibi 

rf"i/ùa .'autrihut; in  fonia eleni fo 21 347 « . V I 82056

a II 2 )0 ,mie in a u ra le  contneiil, , ii 
Kr-xanrl'f .fon ili* 4,880

Toltile M V»* \ U  S ii Al SU «.i* 2 60 5~8

m i 1 .160 03"

04 8"4 8210 66
Д21 A ffo lli,B  senti, un,Un 104 306 88 66"

Д ì)  A cqu ili, ,£ lenir., I"”1 unilort 15 490

FI 4) mnmilen^one allargature umUne 30 513
^9 82 ì

425 626В 6) Comi del p. (sonile 3"3 182
Л П.7) Fieunr.,omenti per intuitimeli f i ih  
n ttlfò j ■ «»i,*à»V H  ■•«•1 «Mairi*

10.614 68726

m i 2) Quei, tnHtiBz&le eonlnbnti ,h  
R— nne F. Sì n u l la

68 040

MAO 4 '9423 : x m t llf l tri

2011 6 311 850

FU) A  .'p rilli ,£ beni 34 048 4" 092 47 163 25 439 3 961

1.11*34

l i  21 A , emuli ,B sa tiri un ,u ri 381 400 1"8 134

Д 1) A tp .iir i ,S /entri non iuntori 38 683 03 056 101 559 2"6 212

Ий) C itili,le i репо,ш/е 221511 

5 000 

281770

---------------------------— 4 484

---------- V ~ -i"
1242

A  Fi. ì)  Finanrjamentiperìnmrimtnri ,h
m ii.f.n  .м к к л  ,■ ,мм wm CT

197762 1 521 084

Л И  4  r « * y »  i ‘i *4i» » -m ».<-4i 
affala. •mimmo, ■ • ■мтекпгтт 16 480,

Л И  j*V.m J » U ,4 i

H-mmel 1. ч a rial
i M  111

T riti* 965 331) 1.93149" 1 66o 616 2511*4 25 430 281416
Л !)A rfo*S  A  Am i 820 882 10 980 57.87"

2014 3 044 26"

A ̂  d i  f n d  i  iiar^l MlU*l 201328 321092

600 4 88

A ili .4 unwrt ма i — lai

fttjj Cairi rie!torneate 01 852 55 955 14 282
A  II. i)  Finanziamentipr ininrim enli ile  
rtttifv ii .euliibuti in  ionia ateniria 79.594 14.480 57.958

A  FU) Finonr,amarli per inai:,mentì i l
»•'»< j.ttra h . . a m ’im . m n

17" "66

ft Л  2> Quote loHtiUrgate e»n tributi , li
fiatane F  (. oblio 282041

»IÌ£^i x  fa lli rile ttili eieniripneerienti
Totale 281 923 35.692 “ 96 379 9"0 692 66 935 5" 8"7 U 3 C

201 j 2 110 655

R t) A epn iti iS  beni 545" 11” 5 848

142 925

R2JA . eniiiti ,£ le n iti sanitari 37.035

&6) C o ll, ileipeno nule |  Щ  I t i 61 764 90 1"3 61441

A . FI. i)  Finanziamenti per Ìntesìimenri ila 
H tU frio.fm U ee.n.—to eternit
m  /  fWi . /4^-aA J « Z A

Totale 1 III •>* '* 333 F 222 «A V I i  49

2016 5 260 655

FU) A . presti iB beni 155 48" 29 995 106 558 |4iO«

| .7 U .n i

A .*)/1 .рои. Л u m ji I—fa» r » ' i n a

fl 6 ) Guft ile/personale 9" 000 72 156 164 "05

A  17. ÌJ Finanziamenti per ìum tim aiti ,h
я (Ц б а .| а и М а  iH ft 1И14 4

21157 3 000 018

A/In. O lii Uk,tagliare) 154 000

2". 980 50 1 934 94 09" 3 342 505 1021 A 260 558 Г 9  208

2017

a  1) A ffu s i, .B ben. 137 139 "428

—

Й 29 A ffu sti ,£ len ir! unitari
R i)  Coiti A fftm  nati 1 J « m n 40 *10

4 '1 2  154
A  IF. ì) Finanziamenti per in  testi menti il i 
ritiri* a iMfari • ,«  .*••• «игем

3 441,460

Z?//ri fo lli hteltaeJLm)
t 3U U U 3 44 1 460 137139 48 138

201.4 1 373 510

FU) A ffo lli ,£ beni
------------------- 1 - ---------------------1— 43 66" "0 541

-------------- —
1306

l 443 250
A.II.S) Finanziamentiper mi eitimen r i ih  
ie lla . «.M 'rriV  •*.••■# nauiu

2"3 5'0

A lt i,.о il i (iletta^lìan)
2"3.5"« 55 561 ■«>541 “ "3*

R I) A ,p u ilì,В beni 24 15"

f i 2) A , p r illi,В len ir, sanitari

2019 m o n o Zi Л. j) Finanziamentip,rin,ritìnte,iti ,L 
retti f i fa contributi in  conto eleni ma 145 843

A tr i  itrt 14«<iai/

34 IV*

2020

U t) A . fo tt i  4  A». é i u s r
R 7 i A . fo iu  J  «m fi imi' j i

6 352 58'
A -ll.à) Ffnanzjainenri prr in, alim enti tir
*(М ыа*!ЯМ |Я .l l l ln . « i -a
A lt n .o li, lite! taf Ha rei 6 352 58"

2021 1 556 0011

R I) A , p r illi,В beni

1 556 Olili

R 7 ,A .fo .u J  m ^ i  «вала*

Zl./I. 5; li,lanciamenti per m in  tinteli li ih  
interi**, fiorirne, .* .«»•» m i ì h

/Ma.Kli

III) A ea ,in i,В leni

2022 2 935 165

a  ZI A ffo lli ,B Ifn,~ i sanitari

2 835 165
A  II. i) F~tnnn~iam/ntì [erinm rimenti ih

Г О / л и . U M W ) т е п л и - : 1 5 4  riri 77.LS70 X 8 U H «O37J0I l.OfttJffS 7ПЛ41 4» 1.033 1VH.J7 11574121

Tab. 37A2 — D ettaglio m ovim entazioni quota inutilizzata contributi da R egione о P.A. per quota F.S.R. vincolato

Nota Integrativa -  Bilancio 2022
Pag. 73



Si riporta il dettaglio, per tipologia di spesa, dei Progetti Obiettivo PSN anno 2010 — 2021 

rappresentati nella tabella soprasegnata assegnati con i seguenti Decreti:

• Progetti obiettivo Anno 2010 - D.D.G. 2175 del 07/09/2010 Riparto PSN 2010 per 

€ 976.333; nota P ro t/serv /D ip  n. 5 92694 del 21.11.2001 assegnazione di € 110.000 PSN 2010 - 

linea progettuale n. 10 azione 10.2; per un totale assegnato d i€  1.086.333;

• Progetti obiettivo Anno 2011 - D.D.G. 2348 del 18/11/2011 Prot n. 92216 del 

21.11.2011 Riparto progetti obiettivi PSN 2011 € 787.385;

•  Progetti obiettivo Anno 2012 - D.D.G. 703 del 10/04/2013 - Prot /Serv 7/n.37475 del 

26/04/2013 per € 969.037; Nel corso del 2021 con deliberazione del Direttore Generale n. 283 del 

12 Marzo 2020 sono state trasferite dall’ASP di Palermo a questa azienda somme pari ad €400.000 

pera l’avvio delle attività progettuali previste dal gruppo di lavoro inteaziendale in merito al PO 

PSN 2012 LP. 1.6 Percorso assistestenziale per pazienti con obesità in età evolutiva e diabete 

mellito;

•  Progetti obiettivo Anno 2013 - D.D.G. 1789/2014 - Prot n. 5° Dip 85417 del 

07/11/2014 somme assegnate per la realizzazione dei progetti obiettivo PSN anno 2013 per 

€ 5.624.820 e con D.A. 623/17 il PSN anno 2013 è stato rideterminato in € 6.311.850; tale importo 

include la linea 14 “I tumori dell’apparato maschile in Sicilia — conoscere per prevenire” ;

• Progetti obiettivo Anno 2014 — D.A. n. 1627/15 assegnato con le seguenti note:

- Prot n. 5/D ip/85811 del 2017 €2.203.907;

- Prot. n. 5/D ip/77579 del 2017 € 491.334;

- Prot n. 5/D ip/78638 del 2017 € 223.700; nell’esercizio 2017, con D.D.G. 1039/2017, è stata

assegnata la quota di € 125.326 per la realizzazione della linea 3.27 “realizzazione di n. 5 posti

letto Hospice pediatrico presso Д P.O. D i Cristina” per un totale complessivamente assegnato

di € 3.044.267; •

• Progetti obiettivo Anno 2015 — DD.AA. nn. 1301/2017 e 1302/2017 somme assegnate 

per la realizzazione delle azioni afferenti alla linea 4 dei Progetti Obiettivo di PSN 2015 per un 

totale di € 2.595.000; nel corso del 2018 con D.D.G. 248 del 09/02/2018 sono state assegnate 

somme pari a € 515.655 per la realizzazione delle linee 3.9 e 3.22 per attivazione ed apertura n. 5 

P.L. di Hospice Pediatrico (linea 3.9) e per cure palliative - integrazione tra hospice, day hospice e 

simultaneous Care (linea 3.22) per un totale complessivo pari a € 3.110.655. Con delibera n. 258 del 

10/03/2020 è stata autorizzato l’U.O.C Economico finanziario ad effettuare le annotazioni 

contabili contenute nella nota assessoriale prot.11901 del 02/03/2020 in esecuzione del disposto di
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cui al D.D.G. del Dipartimento per la Programmazione Strategica dell'Assessorato della Salute 

n°2037 del 13/11/2019, notificato all’Azienda con nota regionale prot. 74674 del 14/11/2019, il 

quale dispone Д trasferimento del contributo di € 1.000.000,00 dell’Azione 1.2 denominata 

“Centodiciottovolte digitale” del PO-PSN 2015, inizialmente assegnato a quest’Azienda, 

destinandolo a favore dell’AOUP Policlinico V.Emanuele di Catania. Alla luce del provvedimento 

sopra citato il totale del finanziametno per i PO-PSN 2015 è pari a € 2.110.665;

• Progetti obiettivo Anno 2016 - D.A. n. 1940 del 9.10.2017 e D.A. n. 2094 del 

25.10.2017 che assegna somme per la realizzazione delle azioni afferenti alle linee 2, 1, 5 e 6 dei 

Progetti Obiettivo di PSN 2016 per un totale di € 4.745.000; ai sensi della nota prot. n. 20440 del 

09/03/2018 — D.D.G. 247 del 09/02/2018 sono state assegnate nel corso dell’esercizio 2018 

€ 515.655 — linea progettuale 3.22 e 3.9, per un totale complessivo pari a € 5.260.655;

• Progetti obiettivo Anno 2017 - D.A. n. 365/2019 che assegna le somme relative alla 

linea progettuale 2 per un importo pari a € 247.900; con D.D.G. 223 del 12/03/2020 sono state 

assegnate nel corso dell’esercizio 2020 somme pr € 230.000 — linea progettuale 4; con D.D.G. 364 

del 29/04/2020 sono stati assegnati nel corso dell’esercizio 2020 € 4.000.804 — linea progettuale 5 e 

6 per un totale complessivo pari a € 4.478.704; in esecuzione del D.A. 364/2020 di assegnazione 

dell somme alle aziende ospedaliere per la realizzazione degli obiettivi del Piano Sanitario Nazionale 

2017, l’ARNAS Garibaldi di Catania ha provveduto con deliberazione del Direttore Generale n. 

1322 del 30/11/2021 alla corresponsione dell’importo di € 233.450 (70% dell’intera somma pari a 

€ 333.500) all’ARNAS Civico di Palermo, alla luce della partenership per la realizzazione della linea 

progettuale 6.13 e nello specifico “Dignosi ecografica delle neoplasie ovariche. Diagnosi precoce e 

sorveglianza oncologica”;

• Progetti obiettivo Anno 2018 — con D.D.G. n. 366 del 29/04/2020 sono state assegnate 

nel corso dell’esercizio 2020 somme pari a € 1.073.519, - L.P. 1 e 2; con D.D.G. 252/2020 sono 

state assegnate nel corso dell’esercizio 2020 somme pari a € 300.000 — linea progettuale 4, per un 

totale complessivo pari a € 1.373.519;

• Progetti obiettivo Anno 2019 — con D.A. n. 561 del 21/06/2021 sono state assegnate 

nel corso dell’esercizio 2021 somme pari a € 170.000 - L.P. 4 (escluse azioni 4.1 e 4.2);

•  Progetti obiettivo Anno 2020 — considerato che in ottemperanza a quanto disposto 

dall’Assessorato Regionale Salute con note 42123 del 24/05/2019 e 53836 del 02/07/2019 questa 

Azienda ha creato un fondo “Quote inutilizzate contributi PSN - economie anni precedenti” in cui 

sono confluite le somme derivanti dalla riattualizzazione di svariati progetti obiettivo per un 

ammontare complessivo di euro 1.895.982,04. Successivamente con D.A. n°658/2020 è stata 

finanziata la L.P. 5 “La tecnologia sanitaria operativa come strumento di integrazione ospedale-
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territorio” . Le fonti di finanziamento individuate dal citato DA n°658/2020 per la spesa 

complessiva prevista di€ 7.975.000,00, sono per € 6.352.588,00 correlate a contributi vincolati 

assegnati dalla Regione con Д medesimo provvedimento regionale e per la restante parte di 

€ 1.622.412,00 correlate alleeconomie rilevate nel Bilancio Aziendale conseguite dalla realizzazione 

di Finanziamenti anni pregressi di PO  PSN, rilevate con Deliberazione Aziendale n.296 del 

13/03/2020. Alla luce di quanto detto, il residuo disponibile del fondo “Quote inutilizzate 

contributi PSN - economie anni precedenti” pari euro 273.570,04 è statodestinatoal la realizzazione 

del progetto “Stroke unit” come da delibera aziendale n. 430 del 07/04/2021 ‘Destinazione quota 

parte dei fondi economie PO  di PSN per Stroke Unit”;

• Progetti obiettivo Anno 2021 - con D.A. 417 del 01/06/2022 è stata assegnata a questa 

Azienda ARNAS-Civico, nella misura del 100%, la somma complessiva di euro 1.556.000 per la 

realizzazione Progetto Obiettivo di Piano Sanitario Nazionale 2021 "Rete Endometriosi Sicilia per 

la prevenzione dell’infertilità e del dolore pelvico cronico femminile" relativo alla Linea Progettuale

4;

• Per effetto della nota del Dipartimento per la Pianificazione Strategica — Servizio 5 

Economico Finanziario —prot. n. 35254 del 22.06. 2023 sono stati contabilizzati i contributi per la 

riorganizzazione dei laboratori anno 2021 e 2022 (D.D.G. n. 1349 del 23.12.2022) pari 

rispettivamente ad € 85.165 e € 2.000.000 inoltre è stato accantonato l’importo di € 750.000 pari al 

contributo per l’endometriosi.
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DETTAGLIO
QUOTE

INUTILIZZATE
CONTRIBUTI

ASSEGNAZIONE INIZIALE 
CONTRIBUTO UTILIZZI /  COSTI

FONDO AL 
31.12.2022

Esercizio
Importo

contributo Tipologia
Importo

Esercizio
2021

Esercizio
2022

Q
uo

te
 in

ut
ili

zz
at

e 
co

nt
ri

bu
ti 

vi
nc

ol
at

i d
a 

so
gg

et
ti 

pu
bb

lic
i 

(e
xt

ra
 fo

nd
o)

2021 150.000

B.1) A cqu isti di beni

150 000

B.2) A cq u isti di servici sanitari

B.3) A cq u isti di servici non sanitari

A R S )  F inanziam enti per investim enti da rettifica 

contributi in  conto esercizio

B.6) Costi delpersonale

B.8) A m m ortam enti

Totale - -

2022 17.094

B. 1 )  A cq u isti di beni

17.094

B.2) A cq u isti di servici sanitari

B.3) A cq u isti di-servici non sanitari

A R S )  F inanziam enti per investim enti da rettifica 

contributi in  conto esercizio

B.6) Costi deLpersonale

B .8) Am m ortam enti

Totale - -

167.094 - - 167.094

T a b . 3 8  - D e t ta g l io  m o v im e n ta z io n i q u o ta  in u ti liz z a ta  c o n tr ib u ti v in c o la ti d a  s o g g e t t i  p u b b l ic i  (e x tr a fo n d o )

Nella voce PBA170 Quote inutilizzate contributi vincolati da soggetti pubblici (extra fondo) contabilizzati i seguenti contributi assegnati e 
non spesi:

€ 150.000 contributo assegnato dal Ministero della Salute nell’ambito del bando di ricerca finalizzata 2018 cod N E T  — 2016 12367032 — 4 
dal titolo “Early identification o f end o f life care needs and prognostication in complex patients hospidalized medicine and geriatrie wards” — 
Deliberazione n. 871 del 12.11.2019;
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€ 17.094 risorse finanziate di cui all’intesa Conferenza Stato Regioni Atti n.77 CSR del 3.06.2021 con vincolo di destinazione al Centro 
Regionale Trapianti -  Deliberazione n. 86 del 26.01.2022 incassato con ordinativo n. 3017 del 14.12.2021.

DETTAGLIO
QUOTE

INUTILIZZATE
CONTRIBUTI

ASSEGNAZIONE 
INIZIALE CONTRIBUTO UTILIZZI /  COSTI

FONDO AL 
31.12.2022Esercizio

Importo
contributo Tipologia

Importo

Esercizio 
2017 e precedenti

Esercizio
2018

Esercizio
2019

Esercizio
2021

Esercizio
2022

Quote inutilizzate 
contributi 

per ricerca

CE

2 0 0 8 40.000

B . 1) A c q u isti d i beni - - » *

40.000

B .2) A cq u isti d i serri ̂  sanitari - - * *

B .3 ) A c q u isti d i servici non sanitari - e - -

B .6) Costi del personale - - - -

A lt r i  costi (dettagliare) - - - -

- -

TO TALE 40.000 TO TALE - - - - 40.000

T a b . 3 9  — D e tta g lio  m o v im e n ta z io n i q u o ta  in u ti liz z a ta  c o n tr ib u ti p e r  r ic e rc a

Si tratta di un contributo erogato dall’IRCCS Istituto Tumori di Milano per un progetto finanziato dall’Associazione Italiana sul Cancro (AIRC) dal titolo 
“Lifestyle and brest cancer recurrence The Diana Trial” Deliberazione n. 1901 del 23.12.2013, non risulta ancora utilizzato.

Nota Integrativa — Bilancio 2022
Pag. 78



DETTAGLIO
QUOTE

INUTILIZZATE
CONTRIBUTI

ASSEGNAZIONE INIZIALE 
CONTRIBUTO UTILIZZI / COSTI

FONDO AL 
31.12.2022Es ercizio Impo rto 

co  ntributo Tipo lo già

Im po rto

Esercizio 
2017 e precedenti

Esercizio
2018

Esercizio
2019

Esercizio
2020

Esercizio
2021

Esercizio
2022

Quo te inutilizzate 
co ntribuli vinco lati 

da priva ti

2012 140 271

t ì  1) A c q u i s i i  d i  b e n i • - ■ • •

105 298

H 2 ) A  c q u is  l i  d i s e r v t i s  а п  ila ri - * - -

И 3 )  A  c q u is  l i  d i  s e r v a i  n o n  s a n  ila ri - • - - •

t ì  6 ) C o s l i d e l p e r s o n a l e • - • •
L'IN A N Z1A  M E N T I I 1 E R  IN  V E S  T M  E N T I  D A  

l i  E T T E ’IC A  C O N T R  B ì IT T I IN  C O N T O  U S E R  С И Ю  - 
D A  A  E T R I  S O G G E T T I

34 973 - - •

T O  T A  L E 34 973 т г  1 105,298

201 6 48 000

t ì  1) A  c q u i s  l i  d i  b e n i

45.253

t ì  2 )  A  c q u is  l i d i  s e n ' i z i  s a n i ta r i

В  3 ) A  c q u i s l i d i s e r v i z i n o n  s a n i ta r i

t ì  6 )  C o s t i  d e l  p e r s o n a l e 2 747 -
F IN A  N Z1A  M E N T I R  E R  IN  V E S  T M  E  N  T I  D A  

R E T T I F IC A  C O N T R  IB IJT1IN  C O N T O  E S E R  C IZ K )  - 
D A  A  E T R I  S O G G E T T I

2.747 - 45253

2018 15 000

t ì  1) A  c q u is  l i  d i  b e  n i - - * -

1435

t ì  2 ) A  c q u is  l i d i  s e r v i z i  s a n i ta r i - - -

t ì  3 ) A  c q u i s  l i  d i  s e r v i z i  n o n  s  a n  ila ri • * -- -

t ì  6 ) C o s l i d e l p e r s o n a l e • 13 565

A ltri c o s t i  ( d e t t a g l i a r e ) - - -

13 565 - - 1435

201 9 30 000

t ì . l )  A  c q u i s  l i d i  b e n i

28 627

t ì  2 ) A  c q u i s  l ì  d i  s e r v i z i  s a n i ta r i

t ì  3 ) A  c q u i s  l i d i  s e r v a i  n o n  s a n i ta r i

t ì .6 )  C o s l i d e l p e r s o n a l e 1374

A ltri c o s t i  ( d e t ta g l ia  re )

• 1374 28.027

T O T A L E 233 271 T O T A L E 34.973 17.685 - - - 180.60

T a b . 4 0  -  D e tta g lio  m o v im e n ta z io n i q u o ta  in u ti l iz z a ta  c o n tr ib u ti v in c o la ti d a  p r iv a t i
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Nell’ambito della voce SP PBA200 “Altri Fondi per oneri e spese” sono ricompresi gli 

accantonamenti effettuati sulla base di specifici contributi assegnati dalla Regione per i rinnovi contrattuali 

del personale dipendente; al 31.12.2022Ì1 valore del suddetto fondo - voce SP PBA230 “Fondo rinnovi 

contrattuali personale dipendente” - è pari a € 8.116.253 ed è così determinato:

Prot Dip,/
2021

Prot Dip./

Э0И
l*n>»

Dip /ЗПКМ/2021

2019
Prof Dip /  
25143/19

2018
Prot Dip /441104 

/2019

2017
Prot,°/Dip,/3

8505/18

2016
prot /Dip./n 
0039280/17

L"1 li l/./.O INONDI 
X M't'IJC \Z10NE 
CONTRA I"! l ’ALlì

Tonile quote accantonate 
per rinnovi contrattuali 

DIRIGENZA AREA SANITARIA

Fondo rinnovi con fra turili personale dipendente Dirigenza 
Medica 2 267-441 2.116.278 900.105 919.784 2363 01M 74(1000 272000 2695-671 6.882.937
Fondu rinnovi contrattuali personale dipendente Dirigenza 
non Medica 196 268 183 184 77.913 105.054 1971*41 62.000 23.000 287.2t8 557.201
Insussistenza per maggiori accantonamenti 2019 per 
rinnovi contrattuali dirigenza medica - Direttiva Chiusura 
bilancio 2020 Prot ix 39956 del 10JJ9.2D21 « 349*487 349.487

2463.709 2 299.462 978 018 1 024 838 2 560 000 295000 2 982.889 ■''‘•ЛюЗ!

2 0 2 2 2021 2020 2019
residuo su 

assegnazion 

i anni

U T I L I Z Z O  F O N D I  

X  A I T L T C .V Z I O N L  

C O N T R A T T U . M J Ì

d  otale quo te  

accantonate p e r 

rinnovi contrattuali

F o n d o  rinnovi contrattuali 

personale d ipendente C o m p a rto 688.939 4.236.248 519.942 110.807 168.923 - 4.699.257 1.025.602

Totale 1.025.602

PBA230 F o n d o  rinnovi contrattuali personale d i p e n d e n t e ___________________________________________________________________________ 8Д 16.253

Con riguardo alla voce PBA260“Altri fondi per oneri e spese” , pari a € 2.976.235si rappresenta 

il seguente dettaglio:

• € 338.457 quote da liquidare al personale partecipante ad attività di sperimentazione di cui 

28.769 accantonate nel corso dell’esercizio 2021;

• € 1.962.004 Accantonamento Fondo A.L.P.I. 2014 — 2021; essi si riferiscono alle quote da 

distribuire al personale di supporto indiretto amministrativo e per fondo di perequazione, 

nonché la quota del 5% ex L.120/2007 art.l comma 4, maturati per prestazioni fatturate in 

regime di attività libero-professionale intramuraria;

• € 611.911 accantonamento premialità Direzione Strategica e Collegio Sindacale ai sensi del 

D.P.C.M. n. 502/92 e s.m.i. nota ARU prot n. 10915 del 17.06.2022;

• € 63.864fondi compensi da liquidare a legali interni (Deliberazione n. 459 del 1.04.2022).

La Voce PBA270 “Altri fondi incentivi funzioni tecniche Art. 113 D.Lgs. 50/2016” è pari a 

€ 2.235.343 ed è da ricondurre ad accantonamenticonnessi ad oneri derivanti dall’entrata in vigore 

del D.Lgs. 50/2016 che prevede la liquidazione di incentivi al personale dipendente per le funzioni 

tecniche relative all’ esecuzione dei contratti a partire dalle procedure attivate dall’entrata in vigore 

del medesimo D.Lgs..
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Accantonam enti e disponibilità al 31.12.22 sui fondi accesi per Incentivi al Personale ex  art.113 
________________________________________D .lgs.n .50/2016_________________________________

Fondo:
"A ltri fo n d i in c e n tiv i fu n zio n i tecn ich e

1.643.583
A rt. 113 D .L g s 50/2016"

Disponibilità a fondo al cod coge 2.02.05.05.0101
31 /12 /2022  ante accontonam enti Fondo:

"A ltri fon  d i p  er in n o  razion e
252.365

tecn olog ica  A rt. 113 D .L gs 50/2016"  
cod coge 2.02.05.05.0102

Utilizzi Fondi anno 2022

Fondo:
" A l t r i  f o n d i  i n c e n t i v i  f u n z io n i  t e c n ic h e  A r t .  113  

D . L g s  5 0 /2 0 1 6 "  

cod coge 2.02.05.05.0101

520.620

Fondo:
" A l t r i  f o n d i  p e r  i n n o v a z io n e  t e c n o lo g ic a  A r t .  113  

D . L g s  5 0 /2 0 1 6 "  

cod coge 2.02.05.05.0102
-

Comunicazioni delie UOC in merito all'ammontare di risorse necessarie alia data del 31/12/2022 per gli utilizzi previsti dall1 art. 113 del D Lgs.n.50/2016
competenza 2022 con Delibera n° .,

- autorizzazione all'accantonamento di

Fondo:
“Altri fondi incentivi funzioni tecniche Art. 

113 D.Lgs 50/2016"

Fondo:
"Altri fondi per innovazione tecnologica 

Art. 113 D Lgs 50/2016"
UOC Provveditorato .Vota prot 2073/2023 295.379 73.844
UOC Gestione Tecnica Nota prot 1530/2023 57 348 44,863
UOC Affari Generali Nota prot 1337/2023 295 144 73,785
UOC Economico Finanziario Nota orot 1439/2023 e 2042/2023 11 720 2930
Assessorato Economia Uffiocio Speciale per la 
centralizzazione degli Acquisti Nota 13509/2022 5.000
ù Totali 664.591 195.422

Fondo:
"Altri fondi incentivi funzioni tecniche Art. 113 D.Lgs 

50/2016"

Fondo:
"Altri fondi per innovazione tecnologica 

Art. 113 DLgs 50/2016"
Totale COD

Accantonam ento in com petenza  
2022 664.591 195.422 860.013

CE
BA2884

D isponibilità Fondo alla data del 
31.12.2022 1.787.554 447.787 2.235.341

SP-
PBA270
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12. Trattamento di fine rapporto

CODICE
M O D .SP T R A T T A M E N T O  D I F IN E  RAPPORTO

Consistenza
iniziale

Accantonamenti 
delT esercizio

Utilizzi
dell'esercizio

Valore finale

PBA250 F ondo p e r p rem i operosità  m edici SU M A I * - - *
PCA010 F ondo  p e r tra ttam ento  di fine ra p p o rto  d ipenden te - - * -

PCZ999 TOTALE T R AT T A M E N T O  DI F IN E  RAPPORTO - - - •

Tab. 41 -  Consistenza e movimentazioni del Trattamento di Fine Rapporto

La voce PCA010 rappresenta reffettivo debito maturato, in conformità alla legge e ai contratti 

vigenti. Il fondo corrisponde al totale delle singole indennità maturate alla data di chiusura del bilancio.

Si rileva che, in base alla vigente normativa, le somme relative al TFR sono versate mensilmente 

all’Inps ex Gestione INPDAP e, all’atto della cessazione del servizio del lavoratore, vengono liquidate 

direttamente dall’Ente previdenziale.
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13. D ebiti

C O D ICE 
MOD S P D EB ITI Valore

iniziale

M OV IM EN TI D ELL'ESERCIZIO
Valore finale

d i c u i p e r  fa ttu re  
da ricevere

d i  c u i  p e r  a c q u i s t i  
d i b en i i s c r i t t i  tra

le
im m a h ilÌ7 za zio n i

Incrementi Decrementi

P DA000 M UTUI PASSIVI - . - -

D EB ITI V ISTA T O .
PIUIIJO Debiti v/Sr.iro per restituzione fin-.um.mu'iiM - per rìa-rc :

РПЛМ0 .Meri debiti e/Stiito 23.241 20.658 2 582

PD AU70 D EB ITI V /R E G IO N E  О PROVINCIA AUTONOMA

PIJ.WS0 Debili v /  Regio ne о Provincia Autonoma per 
fin anziani enti

i*l)AW>« Debiti v/Rcgionc о Provincia Autonoma per mobili rii 
passiva inttaiCEionaie 1.5U7.808 1.507.808

HlMlun Debili \ - /Regio ne о Piu vinósi Autonoma per mobilia 
passiva cxtrarccronale

r o v i » Aonnio quota U'SR da Regione о Provincia Autonoma
314 478 Ш> 314.478,000

РОЛС* Altri debiti v/Regione о Provinosi AutonomsiGSA *

рол 121 -Miri debiti v/Rcgionc о Provinosi Autonoma 132.556 132.556 -

PDA 130 D EB ITI V /C O M U N I: 10.Я51 72.847 81 (416 2.092

D EB ITI V /A Z IE N D E  SANITA RIE PUBBLICH E DELLA 
REGIO NE

PD .\l«> Debiti v/A ziende sanitarie pubbliche della Regione - per quota 
FSR

PDA 170 Debiti v/A ziende sanitarie pubbliche della Regione - 
finanziamento sanitario aggiuntivo corrente LEA

PDA180 Debiti v/A ziende sanitarie pubbliche della Regione - 
finanziamento sanitario aggiuntivo corrente extra LEA

PDA 1*1
Debiti v/A ziende sanitarie pubbliche della Regione - m obilità 
in compensazione

I*DA3Ud D ebiti v/A ziende sanitarie pubbliche della Regione - m obilit
non in  compensazione

PDA210
Debiti v/A ziendc sanitarie pubbliche della Regione - altre 
prestazioni 4.936-212 1.269.936 4.637.473 1.568675 266.383

PDA220 Debiti v/A ziendc Sanitarie pubbliche fuori Regione 368 382 115,821 422 231 61.972

PDA230 Debiti v/A ziende sanitarie pubbliche della Regione per 
versamenti c/pa trim on io  netto

T O T A  L E  D E B I T I  V / A  Z I E N D E  S A  N  I T A  R I  E  P U B B L I C H E 5304.594 1.385.758 5.059.705 1.630.647 266,383

T a b . 4 2  A  — C o n s is te n z a  e  m o v im e n ta z io n i d e i  d e b i t i

C O D I C E  
M O D . S P

D E B I T I
V a lo r e
in iz ia le

M O V I M E N T I  D E L L 'E S E R C I Z I O
V a lo r e  f in a le

d i  c u i  p e r  f a t t u r e  
d a  r i c e v e r e

d i  c u i  p e r  a c q u i s t i  
d ì  h e  t u  i s c r i t t i  t r a

l eIn c r e m e n ti D e c r e m e n t i

D E B I T I  V /S O C I E T À '  P A R T E C I P A T E  E / O  E N T I  
D I P E N D E N T I

P D A  250 D e b it i  v / c m i  r e g io n a li- 1.592 51.454 50/iSO 24)96

D eb it i t s  A\U\A 5 0 4 504

D ebiti v s 1ZS 1,592 50-950 SU 9 5 0 L.592

P D A 2 6 0 D e b i l i  v /( sp e r im e n t a z io n i  g e s t io n a li:

......

P D A 2 7 0 D e b it i v /a l t r e  p a r tec ip a te : 1.935.7КУ 5.840 .302 6 2 4 1 .9 5 8 1.534.132

D ebiti t e r s o  IS M H 'ìT 3 59 ,249 98 -784 62 .6 5 6 3 9 5 .3 7 8

d eb it i  t er s o  S . l i .U .S .  S cfx i (S1C 1U .-1 t lM IlU C iL X Z .- f 
U R C lL X Z ' I S s  LV J7A 1 R i-  U 1 0 21 ,545 3 .6 44 .459 4 .3 6 8  562 2 9 7 .4 4 2

d eb i li  t e r s o  S e r r i c i  a u s i bu ri Лi  ì l io 5 5 4 .9 9 5 2 .0 9 7 .0 5 0 1 N 10 741 8 4 1 .313

PD A 2M ) D E I i l  Г1 V / I - O R N I  r O l t l i 27 ,3 7 6 .6 6 8 378 .049 .416 3 7 8 .7 7 7 .KH6 2 6 .648 .199 .

P D A 2 9 0
D e b it i  v e r s o  e r o g a t o r i  (p r iv a t i a c cr e d ita c i e  
c i in v c n r in n a t i  1 d i p r o t a / i n n i  sa n ita r ie 53 .7 3 4 469.651 417,195 106.191

ASS, O A S I M  \R1 A  S S  O N 1 .U S

o s p e d a l i : р е о г д т ш с х з  b a m b i n o  c e s i -
33 .2 1 2 9 6 .7 4 2 59 .5 6 0 7 0 .3 9 4

o s p e d  \ ] . i : s \ x  r \ i i -a e i .e s r i .

O S P E D  YJ.E B U C C H E R I 1A  I E R IA  
E V I E B E N E E R V L 20 .5 2 3 3 7 2 .909 357 .635 35 .7 9 7

PDA3Qrt D e b it i  v e r so  a ltr i fo r n ito r i 27 .3 2 2 .9 3 4 377 5 7 9 .7 6 5 378.360 .691 26.542.01)8
ИП.Л301 t tr tu n  1 altre 27.322.934 377.379.763 377.9SS.739 26.913.960

ИО Л302 N o  tv  d i e red ito  da  ricci ere  (.d ir i ro m ito ri)
371.932 3719*2

P I ) A 3 |0 D E B I T I  V / I S T I T U T O  T E S O  RI E l i  E . *
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PDA320 D EB ITI TRIBUTARI: 2302.978
p------------------------------

90 654.202 91.265.882 1.871298
IXHhii nrf Itam i c/Ik-» 4.797 93 356 78 407 19.746

Deb i ri per Erario с/ ri re n in e  su lavoro autonomo 98908 98 676 232
Debiti ner Erario с/ri tenute su 1 novo dio end iute 148 327 33.0IJ.123 33013 123 148.327
Debiti per Erario с/ritenute su Livori <j> a> ш 691 833 691 *3.»
Debiti per Erario с/ l.V A, 614,757 39399 217 40 21*5707 8267 .

Debiti per E rarità d \  ran I.2W-2J7 13.9321U4 13851 503 1 341 557
M tri debiti per imposte c tasŝ 349.702 534.583 656 294 227 УЛ
\w1Jì/ iihi.iIi' ( Ami ili.tir 123.178 1.047.266 i .o i lx r . 125178
Vsddi/ion.ilc Rtyi/malr 1Ы3 072 1 W3072

PDA33Q
DEBITI V /IS T IT U T IP R E V ID E N Z IA L I, ASSISTENZIALI E 
SICUREZZA SOCIALE: 8.665.256 58.708.724 59.223.641 8.150 J38

dibiii v /  INPDAP >857 77n 53 431 982 33515275 5.774 477
Debiti tento 1XPSperlav Dipendenti ’ 7 V 5 S f 923 3 857 440 2 155U70
Debiti terso IXA11. 2U2 1,671 016 1.528366 142 851
Debiti verso О.ХДOSI 74,697 325 803 322.561 77.939
[Debiti verso ; litri enti prev idcnziali

PDA340 DEBITI V /AI.TRI: 19331.628 228 177.608 226.352.154 21.157,082
PDA350 Debiti v/altri finanziatori
PDA 360 Debiti v/dipendenti 18364,579 220,126 418 217,608 875 20,882 123
PDA 370 Debi ti v/eestioni liquidatone
PDA380 Altri debiti diversi: 967.048 8.051.190 8.743279 274.960

P elili terso orsm ir  icario "I sindacali 634 345 973 345 757 850
O d ili terso terxj su emolumenti stipendiali (cessionari 
ditersi) 72 3,060.169 3.060.076 164
P eliti terso terpi su emolumenti stipendiali 
(pignoramenti) 99,809 302,749 301.192 101.366
O d iti terso ter^i su emolumenti stipendiali (trattenute

675 173.113 173.113 675

Debiti terso Organi direttili e isti/ustionali 602.37U 602.370

D eltii ts organi di controllo 39.346 26.868 29-558 36.657
P eliti n  Gemmale difendente ter Va odi A 1P 741 395 741 395 1)
Debiti terso assistiti 489 4.024 4 430 83

A ltri deliti dùersv 84 629 3 535 924 3485388 135 165

T a b . 4 2  В — C o n s is te n z a  e  m o v im e n ta z io n i d e i  d e b i t i

Con riferimento alla voce Ce PDA380 “Altri debiti diversi” si registra un decremento 

complessivo pari a € 692.089 dovuto principalmente a:

•  € 1.866 incremento dei debiti per ritenute operate sugli emolumenti stipendiali;

•  € - 741.395 decremento verso personale dipendente per attività Alpi;

•  € - 2.690 decremento dei debiti maturati verso Organi Direttivi e di Controllo;

•  € - 406 decremento debiti verso assistiti;

•  € 50.535 incremento sulla voce residuale “Altri debiti diversi” dove sono allocati principalmente 

debiti per depositi cauzionali, debiti sorti a seguito di reincassi di somme non andate a buon fine 

da riversare successivamente all’avente diritto e debiti per rimborso ticket.

Descrizione 2022 2021 A
debiti vs terzi 101.249 41.191 60.058
altri debiti diversi - 366 366
reincassi di somme non andate a buon fine de
riversare successivamente all’ avente diritto 33.916 27.540 6.376
regolarizzazione sospesi - 15.533 - 15.533

135.165 84.630 50.535
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CODICE 
MOD. SP DEBITI

DEBITI PER ANNO DI FORMAZIONE

Anno 2018 e 
precedenti Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022

PDA130 DEBITI V/COMUNI:

COMUNE D! VALTOPONA 45 959 1.088

T O T A L E  D E B I T I  V / C O M U N I . 45 959 1.088 .

DEBITI V/AZIENDE SANITARIE PUBBLICHE DELLA REGIONE

PDA 160 Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per quota FSR

PDA170 Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - finanziamento sanitario 
aggiuntivo corrente LEA

PDA180 Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - finanziamento sanitario 
aggiuntivo corrente extra LEA

PDA 190 Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - mobilità in 
compensazione

PDA200 Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - mobilità non in 
compensazione

PDA210 Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - altre prestazioni

PDA220
Debiti v/Aziende Sanitarie pubbliche fuori Regione

PDA230 Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione per versamenti 
c/patrimonio netto

TO TALE D EB ITI V /A ZIE N D E  SAN ITAR IE  PUBBLICHE

.

750.220 103.535 81.863 68.687 564.370

45.453 56 2.654 7.039 6.770

795.673 103.591 W.51S 75.726 571.140

T a b . 4 3  A  — D e tta g lio  d e i  d e b i t i  p e r  a n n o  d i  fo r m a z io n e
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CODICE 
M OD. SP

D E B IT I
D E B IT I P E R  A N N O  DI FO RM A ZIO N E

A nno 2018 e 
p reced en ti

A nno 2019 A n n o  2020 Anno 2021 A nno 2022

D E B IT I V /S O C IE T A ' P A R T E C IP A T E  E / O  E N T I 
D I P E N D E N T I

PDA2S0 D e b iti v /e n t i  re g io n a li: . . 778 778 540

Debili rs A R P A . . . 540

IS T IT U T O  7 . 0 0 Р К 0 П 1 Л  I T  ICO  

S P U R IA IН У Т А I J i  S IC IL IA  VI. M IR R I" 778 778

PDA260 D e b ili v /s n e r im e n ta r in n i g estionali:

PDA270 D e b iti v /a l t r e  p a rte c ip a te : 274.678 46.416 195.418 78.400 939.220
S .U .U .S , Scpa ( S I C I U A  U M U R C I iX Z A  

L 'R G U X Y -A  S A L T I  A  R IA ) 11.533 154.311 25.591 106.007

S e n i l i  ausilia ri S ic ilia 16.339 27.888 797.084

D ebbi r /d in e  collegale: I S M I i T T 246.806 46.416 41.107 24.920 36.128

PDA20O D E B IT I  V /F O R N IT O R I: 1.974.566 381.568 178.178 155.500 23.958,388

PDA291
D e b iti verso e ro g a to ri (p r iv a ti a c c re d ita ti e 
co n v e n zio n ati)  di p re sta z io n i san ita r ie 1.305 312 523 22.744 81.307

o s p i  :d a i  .]■: B u ca  i e r i  l \  f i  -:r i  a  
PATI : BI-IXEPIUX'I E I J J ' 1.305 312 523 18.383 15.274

O SPE D A L E  BAMB1N G l-SU 4.361 66.033

O SPE D A LE SAN RA EPA HI .E  S .R .I. (EX  
EON DAZIONI:!*

PDA300 D eb iti verso a ltri fo rn ito ri 1.973.261 381.257 177.655 132.756 23.877.081

PDA301 Debiti verso altri fornitori 1,973.261 38L257 177.655 132.756 24.249,033

PDA302 Note di credito da ricevere (altri fornitori) . 371,952

ГОЛ.1Ю ! D E B IT I  V /IS T IT U T O  T E S O R IE R E -

PDA320 D E B IT I T R IB U T A R I: . . . - L87L298
Debili per Erario с / Ires 19-745

Debiti per Erario с/ritenti tc su lavoro autonomo . 232

Debili per Erario с/ ritenute sii lavino dipendente 148.328

Debili per Erario d  l,V,A, . 8.267
Debiti per I :  vario е /1 rap *■ 1.341.358
Altri debili ner imposte e tasse 227 991

Altri debiti per addi* iemale comunale e region;de
125.177

PDA330
D E B IT I  V /IS T IT U T I  P R E V ID E N Z IA L I, A S S IS T E N Z IA L I E  
S IC U R E Z Z A  S O C IA L E : 8.150.338

debili x !  1XPDAP 5.774 478

Debiti verso INPSpcrlav Dipendenti 2.155.070
Debiti verso 1ХЛМ. • 142 851
Debiti verso OX AOSI - 77.940

Deli iti previdenza ami p lem en tate - Fondo Peiseo

PDA340 D E B IT I  V /A L T R I: 7,129.699 1.498.691 1.223 1.314.952 lt.212.518

PDA350 D e b iti v /a l t r i  fin an z ia to ri
PDA360 D eb iti v /d ip e n d e n ti 7,092.588 1 496.213 0 1.313 043 10.980 279
PDA370 D eb iti v /g e s tio n i liq u id a to n e
PBA380 A ltri deb iti d iversi: 37.111 2.478 I 223 1.909 232.239

D e b ili te i in o i?nni?cocio> l/ ù a d u n ili 634 216
D eb ili terso t e r ^ i  s u  e m o lu m e n ti stip en d ia li (ce su o r  u n  

d i i t t d l 154 IO
D eb ili rs. T e i~ i  su  e m o lu m e n ti stip en d ia li (C e ss io n i e x  

( X P D A  P I 675

D e b iti rs  o t ta n i  d i con b o llo 36,657
D e b iti terso te /~ i  s u  e m o lu m e n ti stipend ia li 

noram en liì 218 2.468 1.223 600 96.858
D e b iti da r e s t i t u ì  som m e X  m andaci d i pa g a m en to  n o n  

a n d a ti a  buon  f in e 33.916
a ltr i  deb iti d ù c is i 6,629
D e b iti / / l e r c i

82
94.620

D e b ili i г a r d i t i l i

de b iti t /  fle to  sonale  d i  t e  и  ile o /e  t e i  Touch A l t i

T a b . 4 3  В  -  D e tta g lio  d e i  d e b i t i  p e r  a n n o  d i  fo r m a z io n e
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Nelle tabelle sottosegnate si riporta Д saldo stratificato pe anno di formazione per singola azienda
sanitaria regionale ed extra regionale

CODICE_F ORN FORNITORE DOC FDR TOTALE

F29605 AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI VILLA SOFIA-CE 180.676 196.081 376.757

F29630 AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI AGRIGENTO 37.399 8.145 45.544

F29616 AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CATANIA 46 . 46

F29631 AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CALTANISSETTA 13.551 . 13.551

F29617 AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI ENNA 213 213

F29618 AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI MESSINA 60.906 60.906

F29619 AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO 20.995 20.995

F29620 AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI RAG USA 17.099 17.099

F29621 AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI SIRACUSA 10.426 10.426

F29622 AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI TRAPANI

F29624 AZIENDA OSPEDALIERA PER L 'EM ERGENZA CANNIZZARO ■m

F29626 AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA DI PALERMO 844.315 55.069 899.384

F29627 AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA DI MESSINA 31.407 31.407

F29629 AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITÀ DI CATANIA 84.822 7.089 91.911

F29623 AZIENDA OSPEDALIERA ARNAS GARIBALDI DI CATANIA 437 437

Totale complessivo 1302.292 266.384 1.568.676

CODICE_FORN FORNITORE
ANTE_20I9 2019 2020 2021 2022 FDR

Totale
complessivo

AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI VILLA SOFIA-
F29605 CERVELLO 139.644 18.394 1.337 7.048 14.253 196.081 376.757

F29616 AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CATANIA 46 46

F29617 AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI ENNA 213 213

F29618 AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI MESSINA 60.906 60.906

F296I9 AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO 20.995 20.995

1’29620 AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI RAG USA 3.136 13.963 17.099

F29621 AZIENDA SANITARIA PROMNCIALE DI SIRACUSA 10.426 10.426

[*29622 AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE D[TRAPANI

F29624 AZIENDA OSPEDALI ERA PER L’EMERGENZA CANNIZZARO

1*29626 AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA DI PALERMO 385.258 74.139 67.656 44 204 274.061 55,069 900.386

F29627 AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA DI MESSINA 28780 2.626 31406

1-29629 AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITÀ DI CATANIA 32,944 8.376 12,871 17.435 13.195 7.089 91.911

F29630 AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI AGRIGENTO 37.399 8.145 45.544

1*29631 AZIENDA SANITARIA PROM N GL Vidi. DI C.VLTAN1 SSETTA 13.550 13.550

F29623 AZIENDA OSPED.YLIERA ARNAS GARIBALDI DI CATANIA 437 437

Totale complessivo
722.871 103.535 81.863 68.687 326.335 266.384 1.569.676
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CO D ICE_FO RN
Li

FO R N ITO R E
Li

Totale
h

1374504 AZ. SANITARIA UNIV. FRIULI CENTRALE 22.836

1374512 FONDAZIONE PTV POLICLINICO TOR VERGATA 2.628

1471203 REGIONE EMILIA ROMAGNA 1.318

F1062 AZ.OSP. S.ORSOLA-MALPIGHI - ВО 731

FI 091 AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRIT. DELLA BRIANZA 2.680

F25102 ISTITUTI ORTOPEDICI RIZZOLI 1.803

F25698 ISTITUTO "GIANNINA GASLINI" 2.177

F25889 IST. NAZIONALE NEUROLOGICO CARLO BESTA 492

F27741 MEYER AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 7.870

F27892 FONDAZIONE I.R.C.C.S."OSP.MAGG.POLICLINICO" 1.798

F30200 AZIENDA SANITARIA OSPEDALIERA S.CROCE E CARLE 973

F31259 AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA CAREGGI 8.822

F344 ASST MELEGNANO E DELLA MARTESANA REGIONE LOMBAI 2.866

F35386 REGIONE CALABRIA AZ.SAN. PROV. DI REGGIO CALABRIA 48

F628 AZIENDA SOCIO SAN. TERRIT. SPEDALI CIVILI BRESCIA 56

F916 I.R.C.C.S. POLICLINICO SAN MATTEO 4.875

Totale complessivo 61.972

C 0 D IC E _ F 0 R N FO R N IT O R E
ANTE_2019 2 0 1 9 2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 2 F D R

T o ta l e

c o m p le s s iv o

1374504 AZ. SANITARIA UNIV. FRIULI CENTRALE 22.836 22836

1374512 FO N D A ZIO N E PTV POLICLINICO T O R  VERGATA 2-628 2.628

1471203 REG IO N E EMILIA ROMAGNA 1318 1.318

F1062 AZ.OSP. S.ORSOLA-N IALPIG HI - ВО 731 731

F1091 A ZIEN D A  S O D O  SANITARIA TERRIT. DELLA BRIANZA 2 680 2.680

F25102 ISTITUTI ORTOPEDICI RIZZOLI 1803 1803

F25698 ISTITUTO "GIANNINA GASLINI" 2.177 2.177

F25889 IST. N AZIONALE N EUROLOGICO G IR L O  В ESTÀ 492 492

F27741 MEYER A ZIEN D A  OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 6.460 1.410 7.870

F27892 FO N D A ZIO N E I.R .C C  S."OSP-M AGGK)LICLINICO" 1798 1798

F30200 AZIENDA SANITARIA O SPEDALIERA S.CROCE E  CARLE 973 973

I-31259 AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA CAREGGI 8822 8822

F344 ASST M ELEGNANO E  DELLA MARTESANA REG IO N E LOMBARDLA 2  866 2866

F35386 REG IO N E CALABRIA AZ SAN, PROV D I R EG G IO  CALABRLA 48 48

F628 AZIENDA SOCIO SAN. TERRIT. SPEDALI CIVILI BRESCLA 56 il 56

F916 I.R .C C S . POLICLINICO S.AN MATTEO 769 513 318 316 2.960 4.875

T o ta le  c o m p le s s iv o 45.453 56 2.654 7.039 3.811 2.960 6 1 .9 7 2
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CODICE 
MOD. SP DEBITI

DEBITI PER SCADENZA________________
Entro 

12 mesi
Tra 1 e 5 anni

Oltre 
5 anni

PDA 130 DEBITI V /C O M U N I: - -

DEBITI V /A Z IE N D E  SA N ITA R IE  PU B B LIC H E  DELLA - - -

PDA160 Debiti v /  Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per - - -

PDA170
D ebiti v /A zien d e  sanitarie pubbliche della R egione  
- finanziam ento sanitario aggiuntivo corrente LEA

PDA180
Debiti v/A ziende sanitarie pubbliche della Regione - 
finanziamento sanitario aggiuntivo corrente extra LEA

PDA190
Debiti v /  Aziende sanitarie pubbliche della Regione - 
mobilità in compensazione

PDA200
Debiti v/A ziende sanitarie pubbliche della Regione - 
mobilità non in compensazione

PDA210
Debiti v /  Aziende sanitarie pubbliche della Regione - 
altre prestazioni 1.568.676 .

PDA220 Debiti v/A ziende Sanitarie pubbliche fuori Regione 61.972

PDA230
D ebiti v /A zien d e  sanitarie pubbliche della  R egione  
per versamenti 
c /p atr im on io  netto

T O T A L E  D E B IT I V /A Z IE N D E  S A N IT A R IE  P U B B L IC H E 1.630.647 - -

T a b . 4 4  A  — D e tta g lio  d e i  d e b i t i p e r  s c a d e n z a
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CODICE 
MOD. SP DEBITI

DEBITI PER SCADENZA
Entro 

12 mesi
Tra 1 e 5 anni

Oltre 
5 anni

D E B IT I V /SO C IE T A ' PARTECIPATE E /O  E N T I 1.536.229 - -
PDA250 D ebiti v /e n ti regionali: 2.097

Debiti l i  enti regionali: 2.097
PDA260 D ebiti v/sperim entazinni gestionali: -

PDA270 D ebiti v /a ltre  partecipate: 1.534.132

1.534.132 - -

PDA280 D E B IT I V /F O R N IT O R I: 26.648.199
PDA291 Debiti verso dosatori {privati accreditati e 106.191 ' -
PDA300 Debiti verso altri fornitori 26.542.008 *

|РРЛ310 I D E B IT I V /IS T IT U T O  T ESO RIERE | [ ■ 1 - 1 1

PDA320 D E B IT I TRIBUTARI: 1.871.298 -

Debiti per Erario c/Ircs 19.745 -
Debiti per Erario z i  ritenute su lavoro autonomo 232
Debiti per Erario с /ritenute su lavoro dipendente 148.328
Debiti per Erario z i  Ì.Y.A. 8.267
Debiti per Erario q/Irap 1.341.558
Altri debiti per IMPOSTR E TASSE 227.991
Altri debiti per addizionale comunale e regionale 125.177

8.150.338
5.774.478

2.155.070
142.851

77.940
-

PDA330 D E B IT I V /IS T IT U T I PR E V ID E N Z IA L I, A SSIST E N ZIA L I E
debiti v /  INPDAP - CPS - CPDEI.

Debiti verso INPSperlav Dipendenti

Debiti verso IN AIL
Debiti verso ONAOST
Debiti v /  altri enti previdenziali

PDA340 D E B IT I V /A L T R I: 21.157.082 . -

PDA350 D ebiti v /a ltri finanziatori - - -

PDA360 D ebiti v /d ipendenti 20.882.122
PDA370 D ebiti v /g estio n i liquidatone - -
PDA380 Altri debiti diversi: 274.960 -

Debiti terso organizzazioni sindacali 850

Debili terso letizi su emolumenti stipendiali (cessionari 
ditersi) 164
Debiti verso terzj su emolumenti stipendiali 
(hiinoramenti) 101.366
Debiti terso ten^i su emolumenti stipendiali (trattenute 
norie) 675

Debiti da restitu ì somme X  mandati di pagamento non 
andati a buon fin e 33.916
Debili terso assistili 82
Debili terso ornameli controllo 36.657
Debiti / / terzi 94.620
A ltr i debiti di tersi: 6.629

T a b . 4 4  В  — D e tta g lio  d e i  d e b i t i  p e r  s c a d e n z a

DtTTACLIO M

I l i r .U K  U t  t t  I

Tab. 45 -  Dettaglio mutui
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D E T T A G L IO  D E B IT I  IN T R A R E G IO N A L I  
P E R  S IN G O L A  A Z IE N D A

M o b i l i t à  in  
c o m p e n s a z io n e

M o b i l i t à  n o n  in  
c o m p e n s a z io n e

A lt r e  p r e s t a z io n i

A Z IE N D A  SA N IT A R IA  P R O V IN C IA ].E  D I A G R IG E N T O - 4 5 . 5 4 4
A Z IE N D A  S A N IT A R IA  P R O V IN C IA L E  D I C A L T A N ISSATTA 1 3 .5 5 0
A Z IE N D A  S A N IT A R IA  P R O V IN C IA L E  D I C A T A N IA - 4 6
A Z IE N D A  S A N IT A R IA  P R O V IN C IA L E  D I F .N N A - 2 1 3
A Z I  E N D  A  SA N  IT A  R IA  P R O  V IN C I A L E  D I M E  SSIN A - 6 0 . 9 0 6

A Z IE N D A  S A N IT A R IA  P R O V IN C IA L E  D I  PA L E R M O _ 2 0 . 9 9 5

A Z IE N D A  SA N IT A R IA  P R O V IN C IA L E  D I R A G  USA _ 1 7 .0 9 9

A Z IE N D A  SA N IT A R IA  P R O V IN C IA L E  D I SIRACUSA 1 0 .4 2 6

A Z IE N D A  S A N IT A R IA  P R O V IN C IA L E  D I T R A P A N I . _

A Z IE N D A  O S P E D A L IE R A  P E R  L’E M E R G E N Z A  C A N N IZ Z A R O

A Z IE N D A  O S P E D A L IE R A  D I R IL E V  N A Z  E  D I  A LTA  
S P E C IA L IZ Z  G A R IB A L D I __ 4 3 7
A Z IE N D A  O S P E D A L IE R A  O S P E D A L I R IU N IT I P A PA R D O - 
P IE  M O N T E . _
A Z IE N D A  O S P E D A L IE R A  O S P E D A L I R IU N IT I V ILLA  SO FIA - 
C E R V E L L O 3 7 6 . 7 5 7
A Z IE N D A  O S P E D A L IE R A  U N IV E R S IT À  D I  C A T A N IA - 9 1 .9 1 1
A Z IE N D A  O S P E D A L IE R A  U N IV E R S IT A R IA  D I  M E SSIN A - 3 1 . 4 0 6
A Z IE N D A  O S P E D A L IE R A  U N IV E R S IT A R IA  D I P A L E R M O - 8 9 9 .3 8 3
IRCCS - B O N IN O  P U L E JO -

1 .5 6 8 .6 7 6

Tab. 46 -  Dettaglio debiti intraregionali pet mobilità (in com pensazione e non) e per altre 
prestazioni

DB01 -  Transazioni

DB01 - I debiti verso fornitori non sono sottoposti a procedure di transazione
N O regionali.

Altre informazioni relative a debiti.

Informazione Caso
presente in 
azienda?

Se sì, illustrare

DB02 - Altro. Esistono altre informazioni 
che si ritiene necessario fornire per soddisfare 
la regola generale secondo cui “Se le 
informazioni richieste da specifiche 
disposizioni di legge non sono sufficienti a 
dare una rappresentazione veritiera e corretta, 
si devono fornire le informazioni 
complementari necessarie allo scopo” (art. 
2423 cc)?

S I
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Attività di circolarizzazione crediti/debiti

A Circolarizzazione crediti/debiti Aziende Sanitarie Pubbliche

Sono state avviate le procedure di conferma esterna al fine di acquisire informazione sulla 

corretta esposizione dei saldi delle poste di bilancio iscritte in contabilità generale intestati ai singoli 

soggetti (creditori/debitori) finalizzate a circoscrivere i rischi connessi alTinsorgere di eventuali 

controversie.

Sono state circolarizzate le singole posizioni creditorie/debitorie rientranti nelle categorie di 

Creditori/Debitori:

• Aziende Sanitarie Pubbliche Intra Regione;

• Aziende Sanitarie Extra Regione;

• Società Partecipate;

• Fornitori di beni e servizi.

In riferimento alla procedura di “circolarizzazione” delle posizioni ricomprese nella categoria 

debiti/crediti Vs Aziende Sanitarie Pubbliche sia della Regione che fuori Regione, iniziata nel corso 

dell’anno 2022 è proseguita nell’anno corrente e si è sviluppata attraverso le seguenti fasi :

• Individuazione delle Aziende Sanitarie Pubbliche;

• Mappatura dei Debiti/Crediti al 31/12/2022;

• Invio delle lettere di circolarizzazione;

• Verifica delle risposte ed analisi delle differenze riscontrate;

• Riconciliazione Debiti/Crediti.

D opo aver individuato tutte le Aziende Sanitarie Pubbliche coinvolte nella procedura di 

circolarizzazione, ovvero ogni Azienda per la quale si rilevasse nella contabilità al 31.12.2022 

dell’ARNAS Civico, un saldo diverso da zero di debito о credito, si è disposto l’invio mezzo PEC alle 

stesse Aziende dei report contenenti l’estratto conto e il dettaglio delle partite aperte che concorrevano 

alla determinazione dello stesso.

A seguito della documentazione inviata si è attivato con le altre Aziende un plurimo scambio di 

informazioni e documentazioni inviate a mezzo PEC a partire da Gennaio 2023, finalizzato a 

determinare reciprocamente la consistenza dei saldi contabili Debiti/Crediti al 31/12/2022, relativi a 

documenti con data di emissione al 31.12.2022 e ante, risultanti dai partitati estratti dai relativi sistemi 

informativo-contabili aziendali.

Nota Integrativa — Bilancio 2022
Pag. 92



Sulla base delle evidenze emerse si è disposta, per le Aziende Sanitarie Pubbliche che hanno 

trasmesso le loro risultanze contabili, la circolarizzazione del saldo debitorio/creditorio al 31.12.2022 о 

in caso contrario si è pervenuto ad individuare le ragioni dei disallineamenti per raggiungere la relativa 

riconciliazione.

L’attività di cui sopra ha permesso di acquisire validi elementi probativi in termini di 

completezza, accuratezza ed esistenza del contabile dei Debiti/Crediti vs Aziende Sanitarie Pubbliche 

della Regione e fuori Regione.

L’ammontare complessivo dei Debiti/Crediti vs Aziende Sanitarie Pubbliche della Regione 

oggetto di circolarizzazione al 31.12.2022 è rispettivamente pari ad € 1.302.292 (n. 17 Aziende) per i 

Debiti ed euro € 6.159.374 per i Crediti (n. 13 Aziende - Prospetto n.l).

L’ammontare complessivo dei Debiti/Crediti vs Aziende Sanitarie Pubbliche fuori Regione 

oggetto di circolarizzazione è rispettivamente pari ad € 59.012 (n. 17 Aziende) per i Debiti ed € 411.828 

per i Crediti (n. 6 Aziende - Prospetto n.l).

T ip o lo g ia  A z i e n d a  S a n i ta r ia V a lo re  eli b i l a n c io  2022 №  eli A z ie n d e

P u b b l i c a Crediti D ebiti Créditi Debiti
Aziende sanitarie pubbliche della 
Regione - per altre prestazioni

6.159.374 1.302.292 13 17

Aziende sanitarie pubbliche 
Extraregione 411.828 59.012 6 17

Totale 6.571.202 1.361.305 19 34

Prospetto 1

Ai fini di una maggiore chiarezza dei dati di cui sopra, si è provveduto ad elaborare un 

documento, contenente i dati relativi alla posizione Debitoria/Creditoria di ciascuna Azienda.

Infine si comunica che tutta la documentazione relativa ai rapporti intercorsi con le Aziende 

Sanitarie, riportata nel documento di cui sopra, è custodita presso gli uffici dell’Economico Finanziario.
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In tale fattispecie rientrano n°3 Società per le quali si evidenziano alla data del 31.12.2022 saldi 

di Debiti e Crediti. Per tali società si è disposto rinvio mezzo PEC dei report contenenti l’estratto conto 

e il dettaglio delle partite aperte che concorrevano alla determinazione dello stesso. A seguito della 

documentazione inviata si è attivato un plurimo scambio di informazioni e documentazioni inviate a 

mezzo mail-PEC a partire da Gennaio 2023, finalizzato a determinare reciprocamente la consistenza dei 

saldi contabili Debiti/Crediti al 31.12.2022, relativi a documenti con data di emissione al 31.12.2022 e 

ante, risultanti dai partitati estratti dai relativi sistemai informativo-contabili aziendali.

Circolarizzazione al 31.12.2022 dei Debiti/Crediti vs Società Partecipate

Sulla base della documentazione condivisa si sono confermati tutti i saldi a debito e a credito 

presenti nella contabilità Aziendale alla data del 31.12.2022 per le Società a vario titolo partecipate 

dall’ARNAS Civico di Palermo, che in sintesi si rappresentano nella seguente tabella:

Valori bilancio d'esercizio 2022
Società partecipate ABA640 - PDA270 -

CREDITI DEBITI
ISMETT SRL 1.474.293 395.378
D e b it i  v /s o c ie tà  co n tro lla te  e  c o lle g a te 1.474.293 395.378
SERVIZI AUSILIARI SICILIA - 841.312
SEUS SICILIA EMERGENZA RURG. SAN. - 297.442
D e b it i v /a ltr e  p a r te c ip a te - 1.138.754
Totale 1.474.293 1.534.132
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Esiti attività di circolarizzazione alla data del 31.12.2022 delle posizioni riguardanti l’aggregato 
di Stato patrimoniale (mod.SP -  PDA300) “debiti verso altri fornitori” che contiene la voce 

“debiti vs fornitori nazionali”, ha la seguente configurazione contabile

Conto co.ge. /  Cod. 
Mod.SP

Descrizione conto co.ge.
Valore modello SP 

31/12/2022
2.04.07.02.0101 Debiti v/altri fornitori nazionali 11.211.496
2.04.07.02.0201 Debiti verso altri fornitori esteri 29.671

2.04.07.02.0301 Debiti verso professionisti e oollaboratori (ad 
esdusione degli organi direttivi)

942.820

2.04.07.02.9901 Debiti v/altri fornitori nazionali per Fatture da riavere 
(registraz. Manuali)

71.757

2.04.07.02.9902 Debiti v/altri fornitori nazionali per Fatture da ricevere 
(registraz. Automatiche)

14.658.216

PDA301 D .VII.2.a) D eb iti verso altri fornitori 26.913.960

Nell’ambito dei “debiti vs fornitori nazionali” sono rilevate n°553 posizioni anagrafiche di for

nitori con la presenza al 31.12.2022 di un saldo diverso da zero per un valore complessivo di 

€ 12.183.986.

Fin dal mese di Gennaio 2023 si è avviata l’attività di verifica e riconciliazione dei rispettivi saldi 

con un numero di fornitori a cui fossero associate la maggior parte dei saldi in termini di valore del de

bito in oggetto. I fornitori per i quali è stata avviata la circolarizzazione sono stati n° 186 con un com

plessivo debito associato al 31.12.2022 pari ad € 7.573.631 pari al 68% del debito complessivo.

A seguito delle richieste di circolarizzazione n°97 fornitori hanno proceduto alla verifica docu

mentale e comuicato relativo riscontro per un debito associato alle relative posizioni pari a complessivi 

€ 4.370.402 (pari al 39% del debito iscritto a SP pari a € 11.211.496 e pari al 58% del debito complessi

vo oggetto di circolarizzazione € 7.573.631).

I fornitori che non hanno fornito riscontro alla richiesta di verifica e conferma dei saldi al 

31.12.2022, nonostante la richiesta sia stata ulteriormente sollecitata, sono pari a n. 89. A questi fornito

ri al 31.12.2022 è associato un debito complessivo di € 3.203.228 (pari al 29% del debito iscritto a SP 

pari a €  11.211.496 e pari al 42% del debito complessivo oggetto di circolarizzazione € 7.573.631).

L’attività di circolarizzazione relativa alle risultanze contabili alla data del 31 dicembre 2022, è stata 

realizzata attraverso le seguenti fasi:

Verifica indirizzi PEC utilizzando il sito www.inipec.gov.it;
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Invio ai fornitori richiesta di un estratto conto comprensivo di tutte le partite aperte alla data del 

31.12.2022, in modo da evidenziare la formazione del saldo a debito come risultante dal partita- 

rio estratto dal sistema informativo contabile aziendale;

Redazione tabella in cui sono stati inseriti i saldi rilevati dal sistema contabile in uso.

L’attività di circolarizzazione è stata rivolta anche agli istituti di credito che hanno ottenuto la ces

sione dei crediti vantati nei confronti dell’ARNAS da parte dei fornitori; in questi casi è stato più diffi

coltoso a causa della continua evoluzione della cessione delle fatture.

Le maggiori criticità hanno riguardato i fornitori:

fatture pagate e nc non contabilizzate; 

fatture non ancora contabilizzate dal fornitore;

- fatture che sono state pagate e per le quali si attende conferma di ricezione; 

disallineamento riconducibile a fatture motivatamente rifiutate sulla PCC.

La suddetta attività di circolarizzazione, la cui documentazione a supporto è custodita agli atti del 

Servizio Economico Finanziario, è stata finalizzata alla progressiva verifica di tutti i saldi contabili dei 

fornitori, non perseguibile in un’unica soluzione alla data del 31.12.2022 data l’esiguità di personale 

amministrativo da dedicare a tale funzione gestionale; pertanto la stessa proseguirà con criteri rotatori 

nel corso dell’anno 2023, prioritariamente mediante rinvio di solleciti a coloro i quali non hanno dato 

riscontro e nei confronti dei fornitori non oggetto di circolarizzazione al 31.12.2022, con riserva, come 

detto, di attivare procedure alternative per ottenere la consistenza delle singole poste oggetto di circola

rizzazione.
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Ai sensi del D.L. 66/2014 art. 41, com m a 1, si rappresenta l’ammontare dei pagamenti effettuati 

nell’esercizio 2022 distinti sulla base dell’anno di em issione della fattura:

I debiti di formazione 2022 (PDA301) sono pari a € 24.256.229 di cui: 

€ 7.587.003sono debiti con scadenza 2023;

€ 1.939.252 ammontano le fatture di formazione 2022 già scadute;

€ 14.729.974 fatture da ricevere.

I debiti di formazione ante 2022 ancora da pagare ammontano a € 2.657.731.

Per quanto riguarda l’area dei debiti commerciali — Voce SP PDA301 — si registra un 

decremento dei debiti pari a € 780.926; Tale lieve miglioramento è stato possibile grazie alla regolarità 

delle rimesse regionali che ha consentito a questa Amministrazione il pagamento delle fatture 

rispettandone le scadenze, oltre che al progressivo consolidamento del nuovo applicativo per la 

gestióne della contabilità economica C4H DEDALUS; e ad una migliore organizzazione del ciclo del 

passivo con particolare riferimento alla fase della liquidazione. In valore assoluto l’importo dei 

pagamenti dei debiti commerciale ha subito un incremento di € 3.910.310 rispetto all’esercizio 

precedente € 144.827.267 (anno 2022) vs € 140.916.957 (anno 2021).

Ai sensi del D.L. 66/2014 art. 41, comma 1 si rappresenta l’ammontare dei pagamenti effettuati 

nell’esercizio 2022 distinti sulla base dell’anno di emissione della fattura:

AR N A S Civico Di Cristina benfrateUi -  P A G A M E N TI A N N O  2022 (p e r anno d

ANTE_2018 2019 2020 2021 2022 Totale complessivo

Somma di Importo 
Ordinativo di 
Pagamento 487.127 326.114 358.611 14.393.743 129.261.673 144.827.267

Sono state effettuate transazioni, soprattutto con istituti cessionari, relativi al pagamento di 

interessi moratori e residui di sorte capitale degli anni pregressi, spesso non pagati perché oggetto di 

contestazione; mediamente è stato ottenuto un abbattimento di circa il 60 % del valore degli interessi 

maturati.

Con riferimento all’indice di tempestività dei pagamenti quest’ultimo è stato oggetto di 

pubblicazione trimestrale sul sito aziendale, come previsto dalla normativa vigente.

Si riporta di seguito l’andamento dell’indice di tempestività dei pagamenti nel corso dell’anno

2022 .
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f r e m i i  uemp«4Ìv>à tifi p-.tgamr-tiu'

1 trimestre 2022 2 trimestre 2022 3 trimestre 2022 4 trimestre 2022 Ind ice  annuale

indice di 
tempestività

-8,8 -23,07 12,57 -10,84 -7,57

Pagato 38.252.257 29.890.860 32.482.914 44.201.236 144.827.267
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14. Ratei e risconti passivi

Importo
di cui

oltre 12 mesi

15.537

C O D IC E  
M O D . CE RISCONTI PASSIVI

P E A  010 Ratei passivi

T a b . 4 7 —R a te i  p a s s i v i  — D e tta g lio  a  l iv e llo  d i  c o s to  ( c o d ic e  C E )

CODICE MOD. 
CE RISCONTI PASSIVI

...

Importo di cui
oltre 12 mesi

• •

T a b . 4 8  — R is c o n ti  p a s s i v i  — D e tta g lio  a  liv e llo  d i  r ic a v o  (c o d ic e  C E )

Altre informazioni relative a ratei e risconti passivi.

Informazione Caso
presente in 
azienda?

Se sì, illustrare

RP01 — Altro. Esistono altre informazioni che si 
ritiene necessario fornire per soddisfare la regola 
generale secondo cui “Se le informazioni richieste 
da specifiche disposizioni di legge non sono 
sufficienti a dare una rappresentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le informazioni 
complementari necessarie allo scopo” (art 2423 
cc)?

N O
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15. Conti d’ordine

CODICE 
MOD. SP CONTI D'ORDINE Valore iniziale Incrementi Decrementi Valore Gnale

PFAOO0 F.l) CANONI DI LEASING ANCORA DA PAGARE
PFA010 F.2) DEPOSITI CAUZIONALI * . - -

PFA02U F.3) BENI IN COMODATO . . .

PFA030 F.4) ALTRI CONTI D'ORDINE . . -

Canoni d i leasing a  scadere - - -

Depositi cauzionali - •

Beni d i fe rzi presso l'A zienda 4,540.S96 1.654.116 . 6.195.012
G aranzie prestate (fideiussioni, avalli, altre garanzie 
personali e reali)

Garanzie ricevute (fideiussioni, avalli, a lt re garanzie 
personali e reali)

Beni in contenzioso . . -

A ltr i impegni assunti * .

T a b . 4 9  — D e tta g l i  e  m o v im e n ta z io n i d e i  c o n ti  d ’o r d in e

Altre informazioni relative a conti d’ordine.

Informazione Caso presente 
in azienda?

Se sì, illustrare

COOl. Sono state attivate operazioni di project 
finanche

N O

CO02. Esistono beni dell’Azienda presso terzi (in 
deposito, in pegno о in comodato)?

SI dispositivi medici :

СООЗ — Altro. Esistono altre informazioni che si 
ritiene necessario fornire per soddisfare la regola 
generale secondo cui “Se le informazioni richieste da 
specifiche disposizioni di legge non sono sufficienti a 
dare una rappresentazione veritiera e corretta, si 
devono fornire le informazioni complementari 
necessarie allo scopo” (art 2423 cc)?

N O
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16. Contributi in conto esercizio

CODICE 
MOD. CE CONTRIBUTI IN  C/ESERCIZIO Quota

capitaria
Funzioni Altro Note

ЛЛООЗО
Contributi da Regione о l’mv \u t. percuota I *S. 
regionale indistinto dì cui: ■- 70.263.605 82.306.754

Regione Siciliana Assessorato della Salute tdipartimento lAaniftcn/tone Strategica 
Servizio 5 Rconomicò Finanziario Difettiva di chiusura dei bilanci d'esercizio .Aziende 
Sanitarie SSR 3)22 n.3121 del 31/05/2023 e n. .35254 del 22/06/31)23

ЛЛ0040
Л.1.Л.2) da Regione о Prov. Лиг. percuota l\S. regionale 
vincolato - - 10.849.694

Regione Siciliana - /\S Sesso rato della Salute ldiparrimcnto lAanificazione Strategica 
Serri/io 5 l -lconomico l-man/iario Idiretriva di chiusura dei bilanci d'esercizio Aziende 
Sanitarie SSR 2022 n-3121 del 31/05/3)23 e n. 35254 del 22/06/3)23

ЛЛ0060

ЛЛ0140

A.1.B.1) da Regione о Prov. Лиг. (extra fondo) - -

\. LB.3) Contributi da Ministero della Salute e da altri 
soggetti pubblici (extra fondo)

r~ f.---
■134.339

Л.1.13.3.1) Contributi da Ministero della Salute (extra fondo) 434.339

Regione Siciliana - Assessorato della Salute Dipartimento Pianificazione Strategica - Decreto 
del Responsabile di Servizio n. 1250 del 14/12/2022 - Rimborso degli oneri per 
prestazioni sanitarie a favore di stranieri non in regola con le norme di ingresso c 

iggiorno
Л.1.В32) Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) 

vincolati
Л.1.В.3.2) Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) 

vincolati

Л.1.В.3.4) Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) altro

ЛЛ0230 (àmiriburie/esercizio da privati - - -

T a b . 5 0  -  D e tta g li  c o n tr ib u ti  in  c o n to  e s e r c iz io
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Nella tabella seguente si riporta la composizione delle risorse FSR indistinte e vincolate assegnate in 
sede di negoziazione delle risorse finanziariee dei correlati obiettivi economici per l’anno 2022 in data 
17 aprile 2023:

Cod CE
- Contributi F.S.R. -

Direttiva Prot/DPS Serv5 n.3121 del 31/05/2023 e n. 35254 del 
22/06/2023

Verbale di negoziazione e assegnazione 
delle risorse finanziarie e dei correlati 

obiettivi economici per l’anno 2022 del 
17/04/2023

Accantonamenti di 
competenza 1.01.2022 - 

31.12.2022

Cod. CE 
di

accantonamento

ЛЛ0032

Contributo al Fondo di Sostegno assegnato 54.561-268
Screening nconatale 2022 1.278.804 559.728 BA2771
Fibrosi cistica 2022 426.132 426.132 BA2771
Rinnovi contrattuale - Dirigenza Medica 2,267.-141

Rinnovi contrattuale - Dirigenza non Medica 196.268 •

Rinnovi contrattuale - Comparto 688-939
Incentivazione produzione plasma + cmocomponenti labili + 
valorizzazione cm od cri vati ricevuti in eccesso ex D-A. 15.12,2010

891.475 151.551 BA2771

contributo contratto Kcdrion lavorazione plasma 9.157.292 75.000 В.Л2771
contributo SaS 2,246.818
Funzionamento stima CRT 2022 1 108.096
Rimborso personale comandato ЛО Civico
Contributo per incentivazione corrisposta al pers ie dip.tc sanitario su 8.593.197
Contributo trasmissione telematica certificazioni IN'AIL 8.418
Art- 1 co. 276-279 L,234/2021 - Piano liste d’attesa (DA 657/2022) 805-000 468.117 ВЛ2771
Art. 1 co.261 L, 234/2021 - Quota implementazioni prime misure 
PanFlu 77.605

АЛ0032 TOTALE CONTRIBUTI FINALIZZATI 82.306.754 1.680.528 BA2771

ЛЛ0034 Funzioni - Pronto Soccorso 22.276.687 - -

ЛЛ0035 Funzioni - Altro 47.986.918 - -

TOTALE FUNZIONI 70.263.605 - -

.YA0040

Rimborso unità di sangue trasfuse in regime di Day Hospital ex D*A. 6 
giugno 2003 1742.870,00

Contributo cndometriosi - L-R. n- 16/2022 art- 13 co-47 750.000,00 750.000 B-V2780
Contributo organizzazione eventi Città di Palermo - АО Civico 12.950.00
Contributo CRT anno 2022 809.579,83
Contributo straordinario per la copertura dei costi energetici ti c spese 
Covid

7.449.128,98 2.085,165 ВЛ2780

Contributo per !a riorganizzazione dei laboratori - Armo 2022 85-165.00
TOTALE CONTRIBUTI VINCOLATI 10.849.694 2.835.165 BA2780 ;

AA0020 TOTALE CONTRIBUTI DA REGIONE 163.420.053
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I Ricavi per prestazioni sanitarie in mobilità sono individuati nella Tabella A allegata alla nota prot. n 31121del 31.05.2023.

N E W  C O D IC E  
C E  M IN .L E T A B E L L A  (A ) —C o n su n tiv o  A n no  2022

2022
T a b ella  A  D irettiva  
3 U 2 1  d e l 31.05.2023

2021
T a b e lla  A  D irettiva  

31857 23 .06 .2022

ЛЛО540 Л .4 .А .1 ) Ricavi per p rv x u /, sanitarie c sncius.iuittific a rilevanza HnnilJrtj
1 5 8 :2 9 0 2 1 1 151.531.405

AA0350 A . 4 . A . 1 . 1 )  P r e s t a z i o n i  d i  r i c o v e r o 9 5 .4 1 2 .0 7 3 9 0 .7 9 8 .0 5 1
AA0360 A . 4 A .1 .2 )  P r e s t a z i o n i  d i  s p e c i a l i s t i c a  a m b u l a t o r i a l e 1 7 .5 5 8 .0 4 0 1 6 .415 .520

i  'Z//ssso C 13.772.683 12 922 104
F lu sso  O S  А О 3 785-357 3 493.416

AA0361 A .  4  A .  1 .3 )  F l u s s o  C  -  p r e s t a z i o n i  d i  p r o n t o  s o c c o r s o  n o n  

s e g u i t e  d a  r i c o v e r o 3 .7 0 7 .5 6 7 3 .6 0 8 .0 2 4
AA0380 A . 4 A . 1 . 4 )  P r e s t a z i o n i  d i  F i l e  F 4 1 .0 5 5 .7 8 1 40 .1 1 4 .8 0 9

F l/tssso  /• 34 463-589 34 073.931
! ‘ lusso  T 6 592 192 6.040 878

AA0430 A . 4 A . 1 .9 )  A l t r e  p r e s t a z i o n i  s a n i t a r i e  e  s o c i o - s a n i t a r i e  a  

r i l e v a n z a  s a n i t a r i a 5 5 6 .7 5 0 5 9 5 .0 0 0 J
1 lo sp n r 556 750 595 000

ЛЛ0450 A .4.A J) Ricavi per prema/, vanitane c  .nocion.uiit.tne a rilevanza sanitaria
2 J 4 2 ..M 7 2 .6 4 6 .0 2 5

AA0460 A . 4 A . 3 . 1 )  P r e s t a z i o n i  d i  r i c o v e r o 1.011.972 1.115.741
AA0470 A .  4 A 3 . 2 )  P r e s t a z i o n i  a m b u l a t o r i a l i 51.014 5 2 .9 0 1

F l/tssso  C 39.910 41 486
F lu sso  D S A O 11.104 11 415

A A047Ì A . 4 A . 3 . 3 )  P r e s t a z i o n i  d i  p r o n t o  s o c c o r s o  n o n  s e g u i t e  d a  

r i c o v e r o 4 9 .8 6 5 4 4 .8 0 5
AA0490 A . 4 A 3 , 4 )  P r e s t a z i o n i  d i  F i l e  F 189.018 184.417

J ’lttssso i  ' 18 6 1 3 8 184 417
Fl/rsso T 2 8Я0

AA0530 A . 4 A . 3 . 8 )  P r e s t a z i o n i  t r a s p o r t o  a m b u l a n z e  e d  e l i  s o c c o r s o  

E x t r a r e g i o n e 1 .0 4 4 .7 0 0 8 7 6 .0 9 6

AA0561 A . 4 A 3 . 1 4 )  a l t r e  p r e s t a z i o n i  s a n i t a r i e  e  s o c i o s a n i t a r i e  a  

r i l e v a n z a  s a n i t a r i a  e r o g a t e  a  s o g g e t t o  p u b b l i c i  E x t r a r e g i o n e 9 .2 5 0

АЛ0600 A . 4 A 3 . 1 6 )  A l t r e  p r e s t a z i o n i  s a n i t a r i e  a  r i l e v a n z a  s a n i t a r i a  - 
M o b i l i t a  a t t i v a  I n t e m a z i o n a l e 4 9 5 .7 7 8 36 3 .7 1 6

л л о в зо
Л.4.С.З) Altri concupii, recuperi c  rimhomi ria pane di A ziende munitane

4 8 0 .5 8 2 6 9 0 .6 7 8
C o n tr ib u to  e rogazioni / a r m ic i  fib ro s i cistica . 471 .895
C lantlibato erogazioni fa rrn a c i selciosi m u ltip la 4 8 0 .5 8 2 21 8 .7 8 3

161.613.140 1 5 4 .8 6 9 .0 0 8
B A 0 3 9 0 B.2) A cqu isti di serviz i
B A 0 4 0 0 B.2.A ) A cqu isti serv iz i sanitari
B A 1 2 8 0 B .2 .A 1 4 ) R im borsi, a sseg n i e  con tr ib u ti sanitari
B A 1 3 4 0 li 2. A 3  4 6 )  Rimborsi, assenni e contributi v i  A z ien d e  sanitarie tnbb/icbe della Regione
BA1490 B . 2 A . 1 6 )  A l t r i  s e r v i z i  s a n i t a r i  e  s o c i o s a n i t a r i  a  r i l e v a n z a  s a n i t a r i a

BA1S00 B .2 .  A .  1 6 .1 )  A l t r i  s e n i l i  s a n i ta r i  e sociosanitari a  r ile v a n za  s a n ita r ia  d a  

p u b b lico  - A z ie n d e  san ita rie  p u b b lich e  della  Regione
BA1S00 —  S T O R N O  81 %  l A T T U R z l T O  R IA * A R T O  D I P S I C H I A T R I A 431 887 374 235

BA1280
l i .2 A .1 4 )  R im borsi assegni e contributi v /  A z ien d e  Sanitarie Pubbliche della Regione

Riaddebito N C  su  Farm ari File I ' 446 628
Riaddebito Fccedeuga tetto la te  F  e F ile 7 .

Riaddebito p e r  a ttiv ità  del centro d i Qualificazione Biologica e x  D A  1 1 7 9 1 2 0 1 6 1.075 921 1 128 095

V a le te  d e l S a ld o  d i M o b ili tà  C o n s u n tiv o  —
160.105.332 152.920.049
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ЛИП O p e r i l e b npariu  a s s e g n a ta to p o ito  u m i l i l i Im p o r to  a r r a a i a a i l *
f e d i i  r  
( • • l i

1 6 3 - 4 2 0 , 0 5 3 0 8 . 9 4 7 . 6 3 0 i . 2 1 2 . 4 1 1

1 5 2 . 5 7 0 . 3 5 9 1 4 7 . 5 4 9 . 2 4 5 1 .6 8 0 . 5 2 8

Regione Sialiana - Assessorato della Salii re 
Dipanimelitn Pianificazione Strategici - Servizio

h i f M i 70 263,605 70,263 605

q*oU d ito iU g n a 54,561 268 54 561 268

vjanii f a i l r / i U 1.278.804 719 076 559,728 ИЛ2771

«(•oli b i t f i i u 4 26 13 2 426 132 Il \2771

ip»M  r a i l t n i i 2.267,44 1

qaota  Гв» b i n i 196 268

4 » n ti f a i  W/>ti 688 939

f i l i l i  f a iI z z a ti 891475 891475 131 551 Il \277 l

dei bilana d'esercizio Aziende Sanitarie SSR 
2022 и 3121 dd 31/05/2023 c n, 35254 del 

22/(16/2023

q e u li ( B i b u l i 9 157 292 9 157 292 7 5.000 Il \2  771

d i a l i  b i b u l i 2.246 818 2 246 a 18

•(■eli b i b u l i 1,108 096 1 108 096

quota fina lizzala 

quota foia lizzala 

quota fina izza la 

quota Ima lizzala

8.593.197 8.593 197

8.418 8 4 18

805.000 336,883 468.117 I1A277I

77 605 77 605

10 N 49-6 9-1 Я 0 1 4 .5 2 9 2 N35 165

Regione Siciliana • A sscssora lodclh  Salute 
Dipartimento l’ a n  iTua zionc S Ira le g ic a - Se reno S 

Kconemico Kinanziano - lire  diva dichiusura dei 
b ila ne i d'e s e re i/.io Л/c n d e  S andari: S S R 2022 

n .312 lde l3 ) OS 2023 e n 35254 de!22  06 2023

qa»U  l e i a b u l 742 870 1 742 870

( « • l i  i « t « b u 750.000 750 000 Il \2780

q uo ti l a c u b u 12,950 12 950

q « a u  v a n ito ti 809 580 Я09.5ВО

qu ota • a c o l i t i 7 449,129 5.363,964 2 085 165 (1Л2780

quota «aco la ia 85.165 85.165

CODICE 
MOD. CE DETTAGLIO CO NTRIBUTI EV C/ES ERCKIO

Л W in2*1 DA R E O W .V R O P  PER QUOTA f  .S , RKGIO> VI,К:

Л Л 0 П 3 0 Q u o ta  F .S  r e s i n a l e  - In J  Is lin tu :

C i r i  l i  ftoal a ia  la riffa bili

1 a i t z a a c  «■•»per 1 «a /a > a ia ti«a a i b o i  t ò ic  aii<aiid<7ait I  ■ 
к  «a i  0  LOS >02 92

Co a tribù lo a l Pondo diS os legno asse  gnalo

Screening ntfonnlab 2022

rD m tic s ik a  2022

R r noviconlralluaк  - Dirigenza Medica

Rnnovieonlralluale - Dirigenza non Medica

Rn no vi con ira Duale - Comparto
kicenIterazione produzione pbsma z a ic e a p u o z lu r l ib i j  
•.alonz/a/w ne cmodcnvalìriccvutim e c c e s to  e \  1) \  15 12 201(1 
conlribulo con Ira Ilo Kcdnon la votazione pbsma

(• ilrè iM  S lt

l unz.ionomenlo slm a CRT2022

Rm borso p e rso n a l com anda lo АО Civico

Conlribulo pe rance nliva z.»ne c o m p o i la a Ip en  L dtp le san  ila no 
iu  mezzi Si-А S 118
Conlribulo ira smiss un  e  le tematica certifica zio ni INAI.

All Ic o  276-279  U 234 2021- l’a n o  Iste d‘a llesa (DA657 2022)

\n  Ico  2611. 234 2021 - Quota m pbm cnlaz.nnipnm c misure 
PanFlu

Л А 0 1 1 4 0 Q u itta  F .S  R r e g io n a le  - • in c o ia lo :

(imborso un iàd isanguelrasC use  n regine di Da у 1 lospda lex D \  
6 гш eoo 2001

Contributo cndom elnosi- L R  n I6'2022ar1 13 co.47

Conlribulo urganiz/azionc even lic ita  d iP ab im o  - ЛО Civico

Conlribulo CRI anno  2022

Contributo s tra o id m an o p crb  соре riunì dc ic  os li cncrgeliclic  
spese  Coud
Conlribulo perla riorganizzazione dc ibbom lo ri- Inno 2022

CO DICE 
n o n . r i D E T TA G L IO  C O N T R IB U T I IN С/Е.Ч ERCtZIO Alto Oggetto 1 mporlo aiscgnutu Importo utilizzalo imporlo accantonala Codi*»

Л AllOSO I1 X TR A  l-'ON Dt У.

Contribuii da keptone о Prnv A u t (extra fondo) 
vincolati:

• 434.339

ЛЛ006П

ЛЛ0120
.VI 11 2.1 ) Qui tri lui a da .Aziende • unitarie pubbliche della 
K i t » »  •• Pi m  Лиг ( o B i  fnaj..) .Ino. loti

\A01.1(1
Л 1 В 2.2) Coiiliit-'in il j  V o m ir • ■■iianv iiiiblin?1!» dr11 i R»jpi,u. 
• l*o Vii. .. .4 iO »'• ) •, 4>t

ЛЛ0М О
A ,l 1) 3 ) Co ntributi da M in u te rò  della Salale c da altri 
•••cerili p u b b lic i («stira f»oJ<t} 434 339

ЛЛ0141

Occreln del Responsabile di Scia ino n 1250 del 
1 4/12/2022 -  Rimborsa defili oneri per preti .moni 
<aniiarie •• la» ore di stranieri non in Ид con le
Ik ifia  ili Uff* va 1 0 afjliy>t>a 434 339

АЛО ISO
Л L 1532) Contributi Ij  dm D o r i l i  inibbbi i (exti i i nido)

АЛИ190
Л.1 В 7 3) Contribuii da ali ri uìercIIÌ pubblici fcvlrii fondo'. 1 
2101)2

Л Л 0 170 \ 1 Ш 41 Urlìi intuiti dii itili t aprili pubblici (lIIU  IoihIisj 4u

AAOiaa Contributi e/esercizio per ricerca

АЛ0190 Con lobuli ч! ,i Mi'iuici i ile* li Salute per rucc. i ^onerili

АЛО200 C mMi IIm iìì.I ì X o - w Ii» J#lla Vini. , » l  i .  •• •••nini» i i  i .a i

ЛЛ0210
('•Hitnbuli i l i  Regione cd udiri soggclli pubblici per 
• •cercai

.

АЛ0220 Co n trib u ii da p i ita li pei ricercai

АЛ02Э0 Contribuii c~/esercizio da privati

| л л р о »о It o t a i . i-; c o n t r i b u t i  i n  c / i-;s i -;k c i x i o  ]  [ 1 6 3 .8 .5 4 , 3 9 2

T a b . 51- — In fo rm a tiv a  c o n tr ib u ti in  c o n to  e s e r c iz io

C o n t r i b u t o
a s s e g n a t o

Q u o t a  
d e s t i n a t a  a d  

i n v e s t i m e n t i
I n c i d e n z a  ° /o

1 6 3 .4 2 0 .0 5 3 1 .1 0 9 .0 4 6 0 ,7 ° /o

- -

- -

•

- -

1 6 3 .4 2 0 .0 5 3 1 .1 0 9 .0 4 6 0 .7 %

C O D I C E  
M O D .  C E

D E T T A G L I O  R E T T I F I C A  C O N T R I B U T I  
C / E S E R C I Z I O

P E R  D E S T I N A Z I O N E  A D  I N V E S T I M E N T I

Л Л О 0 2 0
C o n t r ib u t i  in  с / e s e r c iz io  d a  R e g i o n e  о  P . \ .  p e r  q u o t a  l' .S .  
r e g io n a le

Ч Л 0 0 6 0 C o n t r ib u t i  in  с / e s e r c iz io  d a  R e r i o n e  о  Р .Л .  e x tr a  f o n d o

Л Л 0 1 1 0
C o n t r ib u t i  in  с / e s e r c iz io  d a  a z i e n d e  s a n i t a r ie  p u b b l i c h e  
(e x tr a  f o n d o )

4 4 0 1 8 0 C o n t r ib u t i  in  с / e s c r d x io  p e r  ricerca
А Л 0 2 3 0 C o n t r ib u t i  in  с / e s e r c iz io  d a  p r iv a t i

T o t a l e

Tab. 52 -  Dettaglio rettifica contributi in conto esercizio per destinazione ad investimenti
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La quota destinata ad investimenti indicata nella tabella 52 è compostada contributi di parte 

corrente - anno 2022 destinati ad investimenti determinata operando le rettifiche dei contributi 

incontropartita ai “Finanziamenti per investimenti da rettifica contributi in conto esercizio” (PAA090).

Altre informazioni relative a contributi in conto esercizio.

Informazione Caso presente 
in azienda?

Se sì, illustrare

CT01. Sono state rilevate significative 
variazioni rispetto all’esercizio precedente?

N O S I Nell’ambito della voce 
AA0010 “Contributi in 
c/esercizio si registra un 
decremento di € 19.208.699 in 
valore assoluto (10,5%).

Ai fini di una corretta lettura 
dell’aggregato occorre tener conto 
che quota parte dell’assegnazione 
regionale in contributi in conto 
esercizio (€ 20.671.730) è stata 
contabilizzata, in ottemperanza 
alle direttive regionali, nell’ambito 
della gestione straordinari a- voce 
CE EA0140 “Altre 
sopravvenienze attive v /terzi”
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17. Proventi e ricavi diversi

«*0)70
AA01X

VOCI NUOVO MODELLO CE

«TOC
A 1 e 2 7) О М и < а  Adendo MMX 
A 4 A 1) Я кай (Hi prati#! aaiw
A 4Д f tl PrttUtom a  nirrto

A 4 A 12) Pmslazeni di speciatìice errtulaloialo

i della Regiono о Prov Aul (o»lra fondo) vincolali
iM № g w c > l> a  A J «M ia M g »«M i

ina a ancata «sana a ittvama U M a m  erosali ad Alano* u w i m

VALORI DA 
TABELLA A CONS 

2022

TOTALE VALORE 
MODCECONS 

2022

15B.28fl.211
95 412 073

159 ЭВЗ 956
95 412 073

A 4 A r 31 А н и л и н  punto ах сана r*;

A 4Д l4 |A M U Jin d |W «lM l 
A 4 Д f i| A n U (U iÌ> A 7  

A 4 A I W гЧ-Юлол arerei MMO A l  С М » 
A 4 д r 7; Рнш лпт mmn tarme ausa co«n

e some&denzalo

АЛА I

AA047J

АА0Ш

A 4 A i KM Acva/ow aiti 
Д4А I 1 II r «y jjr »v  am » w < pa 

ДАД I r2)Amavas 
A 4Д l Ц А ш ц а т  
A АД I I
Д4Д I MI Alvi** 
A 4 A )1 l )A t a a a 4 u a k w iM a 4 * ix  

A 4 0 »  R u . . | a i K i l i w i i M M i « i 3« ari 57-58) (Azronde antora pubbliche dnb Rogono)

A » Cl Concerti. I l<0(1411 «  «  

SC 1|Яетйогзо<»ф1опо4 0|аг

A 5. C. 2) RwbOrsi por acquisto boni da parto й  Azfcnde santone pubbfcbe ddb Rogono
A 5. C 3) Aid concoisl, meuport о intarsi de parte di Aliando salutoni pubfAto odotb Ragione
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e i o n i
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B 2 A  121) - da pubblico (Aziende 9 
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a 2.A 12 I
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e  2 A ie  Al Cosi per servizi santon - Mobilà nlomazionalo passiva rtevala data ASL 
В7Я1 12 A) А4д м т vi we sani a ir ( i a I rat»  I4l **4r tarlano

322 527 
21 7C8

322 527 
249.182

322 527 
681 069

В 2 В 2 1) Consulenze non sentono da Aznndo sanitario pubbfche della Resene
В 2 В 2 ri A) R ritorse onan sii m santono in correndo da Azarndo 1 ю pubbfche deb Regbno
0 3C | Manulonzcni о nparazcnr da Azrondo sentore pubblche dota Aa^
Я * Dì Icckrcm a nrurjj- ria Azende sanitario pubblche d ita Rogo-*

E 2 а J 1| topraavaiuania p«it/r« v»Aitane# tannano puMAcItt dada Ragiona

E.2fi 3 r A) sopmwenbnzepassive W Aziende santonepubblchomliirve a/u iwbittà /nteiegtonafe
£ 2 0 3 1 »  АЛш sbpravvenprtzo passivo V/Azende sentane pubbfche de la Rogane 
€ 2■ 4 О Ь тм гм М п»(М М ./AronAa saniano ,u

*15Y X nr< 55S T r 1X171

4 99B 

777. B66

T a b . 5 3  -  D e tta g lio  r ic a v i p e r  p r e s ta z io n i  s a n ita r ie  in  m o b ilità
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CODICE  
M OD. CE

PRESTAZIONI SA NITA RIE EROGATE  
IN  REGIME D I INTRAM O ENIA

Valore CE  
al 31-12-22

Valore CE 
al 3L12.21

Variazioni
importo

Variazioni
D/o

A  A 0 6 8 0
R ic a v i p e r  p r e s t a z io n i  s a n ita r ie  i n t r a m o e n i a  -  A r c a  
o s p e d a lie ra

3 3 0 .4 7 3 5 8 1 .7 7 1 2 5 1 .2 9 8 ■43п н

A  A  0 6 9 0
R ic a v i  p e r  p r e s t a z io n i  s a n ita rie  i n t r a m o e n i a  -  A r e a  
sp e c ia lis tica

1 .4 1 7 .7 2 7 1 .1 3 8 .7 1 6 2 7 9 .0 1 1 25"

A  A 0 7 0 0
R ic a v i  p e r  p r e s t a z io n i  s a n ita rie  i n t r a m o e n i a  -  A r e a  s a n ità  
p u b b l i c a - - -

A  A  0 7 1 0
R ic a v i  p e r  p r e s t a z io n i  s a n ita r ie  i n t r a m o e n i a  -  C o n s u l e n z e  
(e x  a rt. 5 5  c l  lc t t - q). d )  e d  e x  a rt. 5 7 -5 8 )

3 6 0 .6 2 1 1 7 0 .3 4 4 1 9 0 .2 7 7 112" и

A  A 0 7 2 0
R ic a v i  p e r  p r e s t a z io n i  s a n ita r ie  i n t r a m o e n i a  -  C o n s u l e n z e  
(e x  a rt. 5 5  c l  lc t t . d ), d )  e d  e x  a rt . 5 7 - 5 8 )  ( A z i e n d e  s a n ita rie  
p u b b l i c h e  d e lla  R e g io n e )

- - - 0" о

A  A 0 7 3 0 R ic a v i p e r  p r e s t a z io n i  s a n ita rie  i n t r a m o e n ia  -  A l t r o . * О" «

A  A 0 7 4 0 R ic a v i  p e r  p r e s t a z io n i  s a n ita rie  i n t r a m o e n i a  -  A l t r o  
( A z i e n d e  s a n ita r ie  p u b b l i  d i e  d e l la  R e g io n e )

2 3 3 .3 9 4 1 1 3 .9 5 4 1 1 9 .4 4 0 105" -,

TOTALE RICAVI IN TRAM O ENIA 2 .3 4 2 .2 1 5 2 .0 0 4 .7 8 5 3 3 7 .4 3 0 17" •

B A I  2 1 0
C o m p a r t e c i p a z i o n e  al p e r s o n a le  p e r  a tt . l ib e r o  
p r o f e s s io n a le  i n t r a m o e n i a  -  A r c a  o s p e d a lie r a

1 9 8 .8 0 8 3 2 5 .8 6 5 1 2 7 .0 5 7 -39" «

B A I  2 2 0
C o m p a r t e c i p a z i o n e  a l p e r s o n a le  p e r  a tt . l ib e r o  
p r o f e s s io n a le  i n t r a m o e n i a -  A r c a  sp e c ia lis tica

8 8 7 .7 7 6 7 5 9 .5 3 4 1 2 8 .2 4 2

B A I  2 3 0
C o m p a r t e c i p a z i o n e  al p e r s o n a le  p e r  a tt. l ib e r o  
p r o f e s s io n a le  i n t r a m o e n i a  -  A r c a  s a n ità  p u b b l i c a -

B A I  2 4 0
C o m p a r t e c i p a z i o n e  a l p e r s o n a le  p e r  a tt. l ib e r o  
p r o f e s s io n a le  i n t r a m o e n i a  -  C o n s u l e n z e  (e x  a rt . 5 5  c l  lc tt. 
c ). d )  e d  e x  A r t .  5 7 -5 8 )

1 6 4 .1 9 9 2 2 5 .6 0 8 6 1 .4 0 9 -27° u

B A I  2 6 0
C o m p a r t e c i p a z i o n e  a l p e r s o n a le  p e r  a tt . l ib e r o  
p r o f e s s io n a le  i n t r a m o e n ia  -  A l t r o - 3 .9 2 0 3 .9 2 0 0" «1

B A I  2 7 0
C o m p a r t e c i p a z i o n e  a l p e r s o n a le  p e r  a tt. l ib e r o  
p r o f e s s io n a le  i n t r a m o e n i a -  A l t r o  ( A z i e n d e  s a n ita rie  
p u b b l i c h e  d e lla  R e g io n e )

1 8 8 .0 6 3 1 8 4 .9 5 5 3 .1 0 7 2°ч,

TOTALE QUOTE RETROCESSE AL PERSONALE  
(ESCLUSO IRAP) 1 .4 3 8 .8 4 5 1 .4 9 9 .8 8 2 6 1 .0 3 7 -4"

I n d e n n i t à  d i  e s c lu s iv ità  m e d i o  p e r  a t t iv i t à  d i  lib e ra  
p r o f e s s io n e -

I n d e n n i t à  d i  e s d u s iv i t à  m e d i o  p e r  a t t iv i t à  d i  lib e ra  
p  r o  fes s io  n  c

- *

I R A P  re la tiv a  a d  a t t iv it à  d i  lib e r a  p r o f e s s io n e  ( i n t r a m o e n i a ) 9 3 .2 2 0 9 7 .1 4 7 * 3 .9 2 8 -4°.»

C o s t i  d ir e t t i  a z ie n d a li - -

C o s t i  g e n e ra li  a z ie n d a l i - -

A c c i n t o n a m e n f o a R d o  A L P I  P . le  in d i r e t t o 5 6 .4 9 2 4 2 .2 9 4 1 4 .1 9 8 34' «

A  t r a n f o n a m e n t o  a  F . d o  A L P I  p r e v e n z io n e 4 5 .4 6 4 6 5 .7 4 7 2 0 .2 8 3 .3 1 „

A  c o n  t o n a m c n  t o  F . d o  P e r e q u a z io n e  A . L . P . I . 8 5 .0 7 8 7 3 ,7 9 8 1 1 .2 8 0 1 5“ «

TOTALE ALTRI COSTI IN TRAM O ENIA 280.254 278.986 L267 О

T a b . 5 4  — D e tta g lio  r ic a v i e  c o s t i  p e r  p r e s ta z io n i  s a n ita r ie  e r o g a te  in  r e g im e  d i  in tr a m o e n ia

Nell’anno 2022 l’Attività Libero Professionale Intramuraria (A.L.P.I.) è stata esercitata ai sensi del 

regolamento approvato con deliberazione n.730 del 29.12.2015 che ne disciplina le modalità di 

svolgimento.

Le tipologie di attività erogate sono state:

prestazioni ALPI ambulatoriale svolte individualmente in spazi interni all’Azienda;

prestazioni ALPI per interventi chirurgici svolte in equipe;

prestazioni ALPI in convenzione svolte sia individualmente che in equipe.

L’Azienda non gestisce una contabilità separata correlata alla gestione dell’ALPI anche in 

considerazione del non elevato livello del fatturato che non giustificherebbe sia sotto il profilo di 

efficienza che di economicità, l’adozione di un sistema contabile separato da quello correlato alle attività 

istituzionali, ma ha attivato, in linea alle previsioni regionali del Piano dei Conti minimo Regionale 

vigente, una strutturazione di costi analitici nell’ambito della propria struttura del Piano dei conti 

Aziendale, funzionale a ricevere i ricavi e costi correlati alla gestione dell’ALPI, affinché la direzione 

strategica possa in ogni momento disporre di una rappresentazione macro dei principali aggregati
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economici di gestione.

I Ricavi di competenza anno 2022 riconducibili alle diverse tipologie di prestazioni erogate 

tramite Д ricorso a prestazioni Libero Professionali del personale dipendente in applicazione alla 

disposizioni dei relativi CCNL, alle Direttive Regionali al vigente Regolamento Aziendale ammontano a 

complessivi € 2.342.215.

I Costi ammontano a complessivi € 1.719.099 ivi incluse le somme spettanti al personale avente 

diritto secondo le diverse modalità di ripartizione gestite dal Regolamento Aziendale, correlate a 

fatturato ALPI di competenza anno 2022 e non ancora liquidate alla data del 31.12.2022.

Di seguito si fornisce analitico dettaglio delle voci di costo e ricavo correlate alla gestione ALPI 

e dei conti analitici di co.ge. aziendale utilizzati per la loro separata rilevazione:

G E S T IO N E  E C O N O M IC A  A L P I 2 0 2 2

c o d .  C p^ , c o n t o  ^
P I A N O  D E I  C O N T I  D E L L A  C O N T A B I L I T A ' G E N E R A L E  D E L L E  

A Z I E N D E  S A N IT A R I E  D E L L A  R E G I O N E  S I C I L I A  D E L L 'A O R N A S  C IV I<  ^
C N S  2 0 2 ^ _

R IC A V I

A A 0 6 8 0 4.04.04.01.0101 Ricnti per prestazioni sanitarie in regime di ricovero in intramoenia - (AJ.PI) 330.473 14,1%

A A 0 6 9 0 4.04.04.02.0101 Ricavi per prestazioni sanitarie specialistiche ambulatoriali in intramoemn - (ALPI) 
presso spazi esterni all'Azienda 1.417.727 60,5%

A A 0 7 1 0 4.04.04.04.0101 Ricavi per prestazioni sanitarie in tram oenia - Consulenze (ex art, 55 c  l lett- c), d) 
ed ex art. 57-58) 360.621 15,4%

A A 0 7 4 0 4.04.04.07.0101 Ricavi per prestazioni sanitarie in tram oenia - Altro (Aziende sanitarie pubbliche 
della Regione) 233.394 10,0%

T O T A L E  R IC A V I ( A  ) 2.342.215 100,0%

C O S T I

BA1210 5.02.01.13.0101 Compartecipazione al personale per ALPI - Arca ospedaliera - Dirigenza Medica c 
Veterinaria

141.889 6,1%

BAI 210 5.02.01.13.0301 Compartecipazione al personale per Al .PI - Area ospedaliera - Comparto sanitario 56.919 2,4%

BAI 220 5.02.01.13.0501 Compartecipazione al personale per ALPI - Area Specialistica - Dirigenza Medica e 
Veterinaria

849.978 36,3%

В A 1220 5.02.01.13.0701 Compartecipazione al personale per ALPI - Area Specialistica - Comparto sanitario 37.668 1,6%

В A 1220 5.02.01.13.0801 C o i t i  partecipazione al personale per ALPI - Area Specialistica - Comparto non 
sanitarie?

130 0,0%

В A 1240 5.02.01.13.1301 Compartecipazione al personale per ALPI Consulenze (ex art. 55 c  1 lett. c), d) ed 
ex art, 57-58) - Dirigenza Medici e Veterinaria -

164.199 7,0%

BAI 270 5.02.01.13.2601 Compartecipazione al personale per attività libere? professionale intramoenia - Altro 
(Aziende sanitarie pubbliche della Regione)

188.063 8,0%

B A 2 8 9 0 5.16.04.07.0102 .Accantonamento b'.do Perequazione A.J_P.[. 85.078 3,6%

B A 2 8 9 0 5.16.04.07.0103 Acrantonamcmto P,le Supporto diretto - 0,0%

B A 2 8 9 0 5-16.04.07.0104 Accantonamento a F,do ALPI P.lc indiretto 56.492 2,4%

B A 2 8 9 0 5.16.04.07.0105 Accmtonamento a l-'.do ALPI prevenzione 45.464 1,9%

Y A 0 0 4 0 9.01.03.01.0101 1RAP relativa ad attività di libera professione (intramoenia) 93.220 4,0%

T O T A L E  C O S T I ( В ) 1.719.099 73,4%

Q U O T A  A Z I E N D A  ( C = A -B  ) 623.116 26,6%
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Il risultato dell’attività in ALPI del 2022, prodotto dalla differenza tra i costi e ricavi diretti, 

evidenzia un margine aziendale di € 623.116 che risulta essere pari al 26,6 % del valore dei ricavi.

L’a rt.ll del citato regolamento ALPI (delib. 730/14) indica nel 5% Д margine minimo di provento 

che l’Azienda deve conseguire nella complessiva gestione economica dell’ALPI pertanto, pur non 

disponendo di dati relativi ai costi 

ritenere ampiamente remunerativa

indiretti sostenuti dall’Azienda, il margine del 26,6 % conseguito porta a 

l’attività svolta nell’anno 2022.
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Dettaglio voce AA0250
Con specifico riferimento alla rettifica dei contributi in conto esercizio alla voce AA0250 sono 

iscritti (con segno negativo) Д controvalore degli acquisti effettuati utilizzando i contributi dell’anno in 

corso per € 1.109.046; si tratta di investimenti riconducibili ad acquisti di apparecchiature, attrezzature 

sanitarie e per interventi strutturali collaudati nel 2022 di cui € 308.578 correlati ad investimenti 

indifferibili per fronteggiare l’emergenza sanitaria da COVID -19.

Cod.
Conto CO.GEj w

D escrizione cespite
N

Delibera | „
Data

Delibera у
Descrizione
Fornitore

N .
Fattura

Data 
Fattura ^

Importo 
Г IVA

couiUfcsa_Lj
U O C

1-01 02,04.0101
E M E R G E N Z A  C O V ID 19  -  l a v o r i  p e r la  fo rn itu ra  e 
collocazione d i u n  g ru p p o  frigo tropicalizzato c s c m /ю  del 

P-VD 4 C H IR U R G IA  G E N E R A I E  -

D E L IB E R A  185 1 1 /0 2 /2 0 2 2
N U O V A  T I I E R M O  S U D  

SRL
EPA 4 /2 2 2 5 /0 8 /2 0 2 2 68 827 U O C  Tecnico

1,01,02.04 0101
E M E R G E N Z A  C O V ID 19  - Lavori p e r la  fom ite  ni c 
collocazione d i u n  g ru p p o  frigo tropicalizzato c servizio del 
PAD 4 C H IR U R G IA  G E N E R A L E  -

D E L IB E R A  185 1 1 /0 2 /2 0 2 2
N U O V A  T I  IE R M O  SUD 

SRL
FPA  2 /2 2 3 0 /0 5 /2 0 2 2 29.497 U O C  rem ico

1 0 1 0 2  04  0101
E M E R G E N Z A  C O V TD 19 -  Lavori p e r la  fomiti) га c 

mIloQi2 io n e  d i u n  g ru p p o  frigo tropicalizzato c  servizio del 
PA D  4  r.H IR U R G I A G E N E R A I.E  -

D E L IB E R A  185 1 1 /0 2 /2 0 2 2
N U O V A  T H E R M O  S U D  

SRI.
F P A 7 /2 2 2 3 /1 2 /2 0 2 2 29,299 U O C  Tecnico

1 0 1 0 2  0 4  0101
Forn itu ra  c collocazione d i u n  UPS d a  60  к VA p e r  il reparto  di 
R ian im azione p resso  il P  O  D i Crisrina

D E T E R M IN A
28

2 5 /0 2 /2 0 2 2 М .Л  E L  SRI. 1 0 /P A 0 6 /0 4 /2 0 2 2 16 792 U O C  Tecnico

1.01 02  04.0101
Fornitura c  collocazione d i d u e  n u o v i pachi batterie  da  80 A l l  
e da  150 A H  p e r  UPS del P A D , 8 c  del P A D  12 P O  Civico -

D E T E R M IN A  

22 e  determ ina 
48

1 8 /0 2 /2 0 2 2 V E R T IV  SRI. 2022013492 3 1 /0 5 /2 0 2 2 82 852 U O C  Tecnico

1.01.02 040101
Lavori d i  so s titu z io n e  d i n . 3 bollito ri ad accum ulo verdelli 
p e r la  p ro d u z io n e  d i A CS d a  2000 L t, d a  installare p resso  il 
P 0  D i Cristina

D E T E R M IN A  
21 e d e te rm ina 

48
1 7 /0 2 /2 0 2 2 S IT E P S A S FPA  6 /2 2 3 1 /0 5 /2 0 2 2 33 181 U O C  rem ico

1 0 1 0 2  04  0101
la v o r i  d i  s o s titu z io n e  delle tu b az io n i dell’acqua presenti 
all’in tcm n  del Padiglione 3  M aternità

D E T E R M IN A  
27 e  determ ina

2 5 /0 2 /2 0 2 2 F E R V I SRL P A T IT A  10_22 0 1 /0 7 /2 0 2 2 28 993 U O C Tecnico

1.01.02,04 0101
Lavori d i m an u ten z io n e  straord inaria  dell'im p ian to  d i 
d im sitizzazione del P A D  17/1) del P  O . Civico

D E T E R M IN A
52

0 8 /0 4 /2 0 2 2 V E R N E N G O  S E R V IZ I SRL 2820 2 8 /1 1 /2 0 2 2 98,710 U O C  Tecnico

1 01.02,040101
Lavori, fo rn itu ra  e  collocazione d i u n  UPS d a  400 K V A  

P A D  J2  C A R D IO L O G IA  P O  C IV IC O

D E T E R M IN A

51
0 8 /0 4 /2 0 2 2
3 0 /1 2 /2 0 2 2

E M M O L O  M A U R O
FA TTPA

2 2 /1 2 /2 0 2 2 145 923 U O C  Tecnico

1.01.02,04 0101
Lavori p e r  la fo m itu rac o a llo caz io n ed i u n  g ru p p o  
ele ttrogeno da 500 KV V da d estin a le  al P  A D  3 M aternità

D E T E R M IN A
66

1 2 /0 5 /2 0 2 2
IM P R E SA  C O S T R U Z IO N I 

LI M A N N ! G IU S E P P E
F PA  2 /2 2 0 3 /0 6 /2 0 2 2 39 026 U O C  T em im

l  01 02,04,0101
].avori u rgen ti p e r  la fornitura e  collocazione d i u n  g ru p p o  
elettrogeno  da500K \V A  a  servìzio del p ad  3 M aternità del 
P O  Civico

D E T E R M IN A
66

1 2 /0 5 /2 0 2 2
IM P R E SA  C O S T R U Z IO N I 

LI M A N  NT G IU S E P P E
F P A 5 /2 2 2 0 /1 2 /2 0 2 2 100728 U O C  Tem ico

1.0102.03.0101
L ivo ri d i  rifùrim cnto pav im en tazione in  p  ve p resso  il Blocco 
O perato rio  d i O rto p e d ia  R id  4  p ian o  3  — A T I G R IM A U D O  
G .P P E  -  G R M  C O S T R U Z IO N I SRL -  A N T IC IP A Z IO N E

D E T E R M IN A
19H

1 6 /1 2 /2 0 2 2 G R IM A U D O  G .P P E 2000212022 2 2 /1 2 /2 0 2 2 20.564 U O C  l'ern ia )

1.01.02 03.0101
lavori d i  r is rru ttu razione d i alcuni locali p o s ti  al secondo 
p iano  d el p ad  4  p e r  la realizzazione d i am b u la to ri d estinati 
alle UU O O  di m edicina

D E T E R M IN A
123

1 0 /0 8 /2 0 2 2 E M M O L O  M A U R O P A T IT A  13_22 2 3 /1 2 /2 0 2 2 72,905 U O C  Tecnico

1 01,02,03 0101
E M E R G E N Z A  C O V ID 19  -  F o rn itu ra  e c o  1 locazione di 
tende  sanificabili c  zanzariere p re sso  il P .O , “ Civico”  e il P .O  
“G  Di C ristina”  l o t to  1 ten d e

delibera 520 1 3 /0 4 /2 0 2 2 R IL O X  IT A L IA  SRI. 3186 0 5 /1 2 /2 0 2 2 40  655 U O C  Tecnico

1.01,02 03 0101
E M E R G E N Z A  C O V ID  19— F orn itu ra  c  collocazione d i 
tende  sanificabili c  zanzariere p re sso  il P O ,  “ Civico”  c  il P .O  
“G  D i C risrina”  l o t t o  2  zanzariere

delibera 520 1 3 /0 4 /2 0 2 2 Т А Ш Ш  SRL 5 7 /Р Л 0 3 /1 0 /2 0 2 2 480 3 5 U O C  Tecnico

10 1 ,0 2  03.0101
E M E R G E N Z A  C O V ID 19  — F orn itu ra  c collocazione d i 
ten d e  sanificabili e  zanzariere p re sso  il P .O , “Civico”  c  il P .O  
“G  D i C risrina”  - Ix itro  2  zanzariere

delibera 520 1 3 /0 4 /2 0 2 2 T A 1L IL L I SRL 8 6 /PA 0 7 /1 2 /2 0 2 2 32.076 U O C  T eoria )

101 ,02  03  0101
E M E R G E N Z A  C O V ID 1 9 -F o m itu ra  c collocazione d i una 

stru ttu ra  tem poranea d es tinata  a  pre-triagc p re sso  il P ron to  
Soccorso del P O . G . Di Cristina

D E T E R M IN A
60

2 2 /0 4 /2 0 2 2 ED ITILA  D E  SRI. FPA  7 /2 2 2 0 /0 9 /2 0 2 2 42.834 U O C  T eorico

1 01.02,03.0101
E M E R G E N Z A  C O Y T D 19-F om itu rae  collo o z io  n e  di una 

s tru ttu ra  tem p o ran ea  d es tinata  a  pre-triagc p resso  il P ro n to  
Soccorso d e l P  O , G - Di Cristina

D E T E R M IN A
60

2 2 /0 4 /2 0 2 2 E D 1 T R A D E  SRJ. F P A 15 /2 2 0 7 /1 2 /2 0 2 2 17,355 U O C  Teoria.)

1.01,02 04  0101
Forni tura c  collocazione d i u n  g ru p p o  frigo d a  100 K\Y da  

p o rre  a  servìzio della sala o pera to ria  d i oculistic i p reso  il 
pad ig lione 1 7 /A

D E T E R M IN A

103
2 1 /0 7 /2 0 2 2 G E D I G R O U P  SPA ГТА.226 2 8 /0 /2 0 2 2 37  820 U O C  rem ico

1 01,02 0 4  0101
Lavori d i m an u ten z io n e  straord inaria dei locali p o s ti al p iano  
terra del PA D  7 del P  О  C ìm'cd — D itta  G u c ira to  spa

D E T E R M IN A
153

1 4 /1 0 /2 0 2 2 G  L 'E R R A T O  SPA 6 /P A 2 3 /0 1 /2 0 2 3 21,915 U O C  ITm i co

1 .0102  0 30101
lav o ri urgenti d i m an u ten z io n e  straord inaria  edile d i n  4  w ee 

n  1 s tanza siti al p ian o  terra del Pad 18 F aim ada del P ,0  
C iv i r o -  A J-H D A M E T O  О П Т А  S U X 1 IG H T S R IS

D E T E R M IN A

170
0 4 /1 1 /2 0 2 2

S U N IJ G I IT  SRLS 
U N I P E R S O N A L E

7,959 U O C  Fem ia)

1 ,0102 06  0101 SS11009582 - Barella o leo d in am ic i a  2  scz. 1104 2 5 /0 8 /2 0 2 2
M IS M E D IC A I.S .r.l. (E X  

D O IM O  M IS S -R -D
122/325 0 1 /1 2 /2 0 2 2 4  330

UOC
Provvedi tu ri in

1,01.02 06.0101 SS11009582 - Barella o leo d in am ic i a  2  scz. 1104 2 5 /0 8 /2 0 2 2
.MIS M E D IC A I.S .r.l, ( E X

d o l m o m i s s .r u
122/325 44896 64 9 4 3

U O C
Provveditorato

1.01 02 06 0101 S SI1009583 -  P o ltro n a  co m o d a 1104 2 5 /0 8 /2 0 2 2
.\ US M E D IC A I. S.r.l. (  E X  

D O JM O  M IS  S T L U
122/325 44896 2 0 2 2 8

U O C

Provveditorato

1 01,02.09,0102
A ggredì razione R D O  М Е Р А  p e r  la fo rn itu ra  d i 
ip p  a rcali inni re  hardw arcfC IG : Z3C 3811*930)

1439 0 4 /1 1 /2 0 2 2 C E .S  IN  SRJ. FA TTPA  3 l_ 2 2 44911 3 601 U O C  IC T

1.109.047 j
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Dettaglio voce AA0270

CODICE 
M OD. CE

DETTAGLIO VOCE AA0270 "UTILIZZO FONDI PER Q UO TE  
INUTILIZZATE CONTRIBUTI VINCOLATI DI ESERCIZI 

PRECEDENTI

A A 0 2 7 1
U t i l i z z o  f o n d i  q u o t e  i n u t i l i z z  c o n t r i b  e s e r c i z i  p r e c e d  d a  

R e g i o n e  i n d i s t i n t o  f i n a l i z z a t o
U tilizzo f.do contributi inutilizzati Fibrosi cistica a copertura aosti 
del personale e collaborazioni coordinate e continuative anno 2022  
- D elibera n. 356  del 18 / 03/ 20 22  e Delibera n . 13 76  del 
20 / 10 / 2 0 2 2
U tilizzo F'.do progetto  raccolta p lasm a da destinare all'industria 
per la lavorazione D A 3 10 2 / 2 0 1 0  - liq u id az io n e  attività  
incentivante anno 2021 corrisposta nel m ese di dicem bre 20 22  - 
D elibera 1589/ 20 22
C on trib u ti C ovid  residuo 20 20  "utilizzo flessibile" - D irettiva  
35 254 / 2 023

T  o t a l e

A A 0 2 8 0
U t i l i z z o  f o n d i  q u o t e  i n u t i l i z z  c o n t r i b  e s e r c i z i  p r e c e d  d a  1 

R e g i o n e  q u o t a  P r o g e t t i  o b i e t t i v o  d i  P S N

P S N  2 0 1 1  1 vinca p ro g e t tu a le  1 1 . 4 :  “ O s p e d a le  v a  d a l
P S N  2 0 1 3  L .P . 1 .6  P e rc o rs o  d i c o m p le ta m e n to  d e lla  re te
P S N  2 0 1 3  L .P . 1 8 . 1 7  D ia g n o s i c  t ra tta m e n to  p re c o c e  d e lla
P S N  2 0 1 3  L .P . 3 .3  l^a C a rd  io  r iso n a n z a  c o m e  s tru m e n to
P S N  2 0 1 4  L .P . 5 .2 1  — Im p le m e n ta io n c  d e lla  R M  fe ta le  e  
P S N  2 0 1 5  L .P . 4 .1 .5  — P ia n o  N a z io n a le  P re v e n z io n e  e
P S N  2 0 1 5  L .P . 4 .1 .6  — P ia n o  N a z io n a le  P re v e n z io n e  e
P S N  2 0 1 6  L .P . 2 .3  — t e r a p ia  in ten s iva  n c o n a ta lc  a p e r ta
P S N  2 0 1 6  L .P . 3 .2 2  -  le c u re  p a llia tiv e  n e l P .O . C iv ic o  d i
P S N  2 0 1 6  L .P .6 .1 6 ---- B re a s t U n it  — s v ilu p p o  P D T A  p e r  la
P S N  2 0 1 7  L .P .4 .1 .3 9  - P re v e n z io n e  M C N T  in  g ra v id a n z a
P S N  2 0 1 7  I . .P .4 .1 .4 0  - P R I A M O  d isag io  p s ic h ic o
P S N  2 0 1 7  L .P .6 .1 0  - In te g ra z io n e  fin a n z ia m e n to  P i rii'
P S N  2 0 1 7  L .P .6 .1 1  -  S o s te g n o  P s ic o lo g ic o  ai p e r c o r s i  d i
P S N  2 0 1 7  L .P .6 .1 3  - D ia g n o s i e c o g ra f ic a  d e lle  n e o p la s ie
P S N  2 0 1 8  L .P .2 .1 1  -  S t r o k c  U n it Im p le m e n ta z io n e  d e l
P S N  2 0 1 8  L .P .4 .3 4  - C o r r e t ta  g e s t io n e  p a z ie n ti c o n
P S N  2 0 2 1  - S tr o k c  U n it

T  o t a l e

A A 0 3 1 0
U t i l i z z o  f o n d i  q u o t e  i n u t i l i z z  c o n t r i b  v i n c o l a t i  e s e r c i z i  

p r e c e d  d a  p r iv a t o

T o t a l e

T o t a l e  c o m p l e s s i v o

P S N B en i e serv iz i P e rs o n a le T o ta le  u tiliz z i

PSN 2011 Lìnea p ro g e ttu a le  11.4: “ O sp e d a le  v a dal pazien te esperienza della dom icilia rizza zio  neM 60.578,04 60.578 ,04

PSN 2013 L .P . 1.6 P erco rso  d i c o m p le ta m e n to  della re te  d e i servizi afferenti al sistem a T eleN i’uUes 276.212,40 276.212,40

PSN  2013 l.,P* 18.17 D iagnosi e tra ttam ento  p re co ce  della retinopatia del p re te rm ine (R O P) nell area m etropo litane d i Palerm o 3.961,24 3 .961,24

PSN 2013 1. P. 3.3 L a C ard io risonanza c o m e  stru m en to  d iagnostico  e  p rognostico  in pazienti talassemici e  card iopatici co n  m essa in re te dei servizi dedicati 2.242,00 2 .242,00

PSN 2014 L .P, 5.21 -  Im plem enta ionc della R M  fetale c perinatale p e r  diagnosi e  follo w -u p  d i m alform azioni a carico del S N C  -  A/..C1V.P.V- 14.281,5-1 14.281,54

PSN  2014 L .P , 5 .22 -  G e s tio n e  delle so n d e  gaserò sto m iche -  AZ.C1V .PA - *

P SN  2014 L .P .3 -  1IOSP1C1-: - -

PSN 2015 ]„ P . 4.1.5 -  P iano N azionale  P revenzione c  S u p p o rto  al Piano N azionale P revenzione -  A lim entazione e sdii d i vita

PSN 2015 L .P . 4.1.6 -  Piano N azionale  P revenzione e S u p p o rto  al Piano N azionale P revenzione -1 allattam ento  al seno  co m e  fa tto re  p ro te ttiv o  della pancreatite

5,847,81 61,990,76 67,838 ,57

acuta 450,00 450,00

PSN 2016 L .P . 2 .3  -  T erap ia  intensivo neonatale a p e rta  2-1/24 alle visite d ei familiari 5 .868,50 5 .868 ,50

PSN 2016 1„P. 3 .22  -  le cu re  palliative nel P .O . C ivico d i Palerm o  integrazione tra hosp ice, day  hospice e  sim ultaneous C are 8,635,19 162.842.40 171.477,59

PSN  2016 L.P .6.16- -B re a s t  U nit -  sv iluppo  P D T A  p e r la p revenzione cardiorossicità e pato lo g ie  indo tte  da  terap ie andtum orali 1.862,14 1.862,14

PSN  2017 I.P .2-1  -  S v iluppo  dei p rocessi d i um anizzazione *

PSN  2017 L .P.4.1.39 -  P revenzione M C N T  in g rav idanza 9 .768,54 9 .768 ,54

P S \  2017 1 J V U .4 0  -  PRI \M O  disagio psichico 12.806,30 12.806,30

PSN 2017 L P .6 .1 0  - In tegrazione finanziam ento P I T  Digitale 6 .233,76 2 .001,42 8 .235 ,18

PSN 2017 L IV i.l  1 - S ostegno  Psicologico ai perco rsi d i cura in O ncologia 16,133,44 16.133,44

PSN 2017 L P .6 ,1 3  - D iagnosi ecografica delle neoplasie onriche. D iagnosi p re co ce  c sorveglianza oncologica" 1 19-1,65 1.194,65

PSN  2018 1 JU 2.11  - S tro fe  Unit Im plem entazione del p ro cesso  d i riorganizzazione della re te dei servizi d i  assistenza ospedaliera e territoriale 15.301,57 15.301,57

PSN  2018 L.P .4,34 - C o rre tta  gestione pazienti co n  eso fago  d i B arrett 2 .305,80 2 ,305 ,80

PSN 2019 L P .4 ,51  - D iffu sione della m etod ica  ecografica P O C L 'S  (Poin t o f  care Ultra Sound) c del suo p ro to co llo  IvASV nei traum i da  incidenti stradali *

PSN 2021 - S tro k c  L'mt 60 .129 .60 60.129,60

T o ta l e  c o m p le s s iv o 310 259 420.388 730.647
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Altre informazioni relative a proventi e ricavi diversi.

Informazione Caso presente 
in azienda?

Se sì, illustrare

PR01. Sono state rilevate significative 
variazioni rispetto all’esercizio precedente?

N O

Dettaglio voce AA0940 “Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket)”

C O D IC E  
M O D . C E

C o m p a r te c ip a z io n e  a lla  sp esa  per p resta z io n i san itarie  
(T ic k e t)

V A L O R E  C E  
A L 3L 12.2022

V A L O R E  C E  
A L  31.12.2021

V a r ia z io n i
im p o rto

V a r ia z io n i
%

Л Л 0950
Л .6 .Л ) C om partecipaz ione  alla sp esa  p e r p re s taz io n i sanitarie - 
Ticket sulle p res taz io n i di spedali s t ia a m b u la to r ia le 1.252.753 1.057.499 195.254 18,5%

Л Л 0960
Л.6.В ) C om partecipaz ione  alla spesa  p e r  p res taz io n i sanitarie - 
Ticket sul p ro n to  soccorso 1.200 5.050 3.850 -76,2%

Л Л 0970 Л.6.С) C o m partecipaz ione  alla sp esa  p e r  p res taz io n i sanitarie 
(Ticket) - A ltro *

A A 0940 T o ta le  A ltr i r icav i e  p roven ti 1.253.953 1.062.549 191.404 18,0%

La variazione in incremento delle compartecipazioni alla spesa per prestazioni sanitarie - 

cod.CEAA0940 - è Г effetto dell’ incremento degli accessi ambulatoriali connesse al progressivo venir 

meno delle misure restrittive imposte dall’emergenza pandemica.

La voce contributi с/capitale imputata all’esercizio comprende:

- la sterilizzazione degli ammortamenti dei beni acquistati con contributi in conto capitale ex art. 

20, ex art. 79, ex POR, Donazioni e tc ..

- la sterilizzazione degli ammortamenti dei beni destinati ad investimenti acquistati con contributi 

in с / esercizio FSR;

-  la sterilizzazione degli ammortamenti dei beni strumentali acquistati con contributi in 

с / esercizio relativi ai Progetti obiettivo di PSN destinati ad investimenti e ad altri contributi;

In particolare nell’ambito della voce CE AA0990 sono state sterilizzate le quote relative ai beni 

acquistati con le somme assegnate con Д D.A. 679/22 per la realizzazione degli interventi finanziati 

nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 6 del piano degli 

investimenti complementari, secondo le linee guida regionali Prot. DPS SERV n. 53672 del 

2.12.2022-5

AA0990

C O D

SI’
C O D

F IN A N Z
D E S C R IZ  C O  D I I  N A N 'Z

IM P

F IN A N Z IA T O
C\IP_FIN A N Z L V T O  

Л.ЧТК }•> >

I M F
F IN A N Z IA T O

2022

F O N D O  A L  01.01.2022

S om m a di
Q U O T A _ S T E R IU

Z Z A Z IO N E

T O T  .S T E R I  LI Z Z  
( F O N D O

A M M O R T A M E N T O
31 I2i2022!

V A LO R E  
N E  П  О  

C O N T A B IL E

p  YAOÙO 40 D A  34/2022- im pietri in  frasi r  tecno log iche  x ru lu z  lem  p i d i a) lesa - 2022 26.410 26,410 5 682 5.682 22.726

P .lV K 0 43 PM U l 51,660 51.660 10352 10.352 41 526

80 070 • 80.070 16.014 16.014 64.056
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Per un ulteriore dettaglio delle quote di ammortamenti sterilizzati si rimanda a quanto 

rappresentato al paragrafo n. 4 della presente nota integrativa relativa alle Immobilizzazioni materiali e 

immateriali laddove è rappresentato Д dettaglio dei cespiti acquistati per linea di finanziamento con 

esposizione, per ciascuna linea di finanziamento (TAB A-B-C-D-E-F):

• Cod fonte finanziamento;

• Importo finanziato con separata evidenza degli acquisti effettuati ante 2022 e quelli 

dell’esercizio corrente;

• quote di sterilizzazione con separata evidenza tra quelle maturate ante 2022 e quelle maturate 

nell’esercizio corrente;

• Valore netto contabile dei cespiti;

Dettaglio voce AA1060 “Altri ricavi e proventi”

C O D IC E  
M O D . C E

RIC A V I E  P R O V E N T I D IV E R S I
V A L O R E  C E  A L  

31.12.2022
V A L O R E  C E  A L  

31.12.2021
V a r ia z io n i

im p o rto
V a r ia z io n i

%

AA1070
A .9.A) Ricavi p er p restaz ion i n o n  sanitarie 4.570 2.160 2.410 111,6%

AA1080
A.9.B) F itti attivi ed altri p ro v en ti d a  attività im m obiliari 131.394 26.961 104.433

387,4%

A A 1090 A.9.C) A ltri p roven ti diversi 347.682 345.534 2.149 0,6%

T otale  A ltri ricavi t  p roven ti 483.646 374.655 108.992 29,1%

La voce AA1060 “Altri proventi diversi” subisce una variazione complessiva di circa + 29,1% per 

Г effetto combinato di :

• un incremento di € 2.410 per proventi afferenti Д maggior confort alberghiero;

• un incremento di € 4.222 per fitti attivi;

•  un incremento di € 100.211 afferenti a proventi derivanti dalla concessione del servizio di 

gestione del BAR;

• un incremento per € 3.970 relativi ai canoni relativi аПа gestione dei distributori automatici;

• un incremento per € 7.080 relativi a proventi per concessione spazi interni per area di 

parcheggio;

• un decremento per € 8.902 per altri proventi non sanitari riconducibili аИе prestazioni erogate 

daUa centrale di sterilizzazione.
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18. Acquisti di beni

In questa voce sono iscritti i costi relativi ai beni sanitari e non sanitari necessari per 

l’espletamento dell’attività istituzionale dell’Azienda. I costi derivanti dall’acquisto di beni sono stati 

iscritti in bilancio secondo Д criterio di competenza economica al netto di resi, abbuoni, sconti 

commerciali e premi.

N on si effettua distribuzione per conto la quale è demandata alle sole Aziende Sanitarie 

territoriali della Regione:

V a lo r e  C E  

al 3 L  12 .2022

V a lo r e  C E  

a l  3 L  12.2021

V a r i a z io n i

im p o r t o

V a r i a z io n i

%

48.768.209 47.374,956 093,253 2,9%

1,790 55.438 53.649 -96,8° »

972.184 W35.554 463 371 -32.3° »

8 0 .6 8 0 556.820 476.140 •8 5 3 %

1,752291 1.840.433 i 88.142 4.8%

42.405.911 38.658.228 , 3.747.683 9.7%

45.992 36,633 9.359 253%

838 4.168 3330 7 9 .9 %

2,232 221,716 219484 •99,0й «

9 4 .0 3 0 .1 2 7 9 0 .1 8 3 .9 4 6 3 .8 4 6 .1 8 0 4 ,3 %

C O D I C E  

M O D .  C E
D E T T A G L I O  C O S T I  B E N I  S A N I T A R I

B A & 03 0 P ro d o tti fa rm a c e u tic i e d  e m o d e riva ti

B A 0 0 3 0 M e d ic in a li s e n za  A I C

B A 0 0 3 0 O s s ig e n o

B A 0 0 3 0 E m o d e r iv a t i  d i  p r o d u z i o n e  r e g io n a l e

B A 0 0 7 0 S a n g u e  e d  e m o c o m p o n e n t i

B A 0 2 1 0 D i s p o s i t i v i  m e d ic i

B A 0 2 5 0 P r o d o t t i  d i e te t ic i

B A 0 2 7 0 P r o d o t t i  c h im ic i

B A 0 2 9 0 A ltr i  b e n i  e  p r o d o t t i  s a n i t a r i

B A 0 0 2 0 T o t a l e

Con riferimento ai costi afferenti alla suddetta area si rappresenta che tutti i beni associati e Д 

loro processo di acquisizione sono gestiti con applicativi informatico — contabili integrati, ovvero Д 

bene viene censito fin dada fase di attivazione deha procedura di acquisto e successivamente lo stesso è 

tracciato informaticamente daH’ordine al carico al magazzino centrale e successivo scarico ai reparti; in 

fase di contabilizzazione Д movimento di carico viene associato ai documenti contabili emessi dai 

fornitori.

Il costo sopra espresso, per ogni categoria di bene, ricomprende anche Д valore deha merce 

ordinata e ricevuta entro Д 31.12.2022 ancorché la relativa fattura sia stata о debba essere ricevuta in 

data successiva.

Nella tabeha sottosegnata si rappresenta Д costo di beni sanitari, distinti per natura, sostenuto 

per fronteggiare l’emergenza epidemiologica da COVID 19 e rendicontati aU’Assessorato deha Salute 

mediante la trasmissione del “ModeUo CE CONSUNTIVO 2022— COVID 19” allegato aUa presente 

nota integrativa.
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w
CE CONSUNTIVO 2022 

"TOTALE"

di cui
CE CNS - Codice

"COV22"

BA0010 B.l) Acquisti di beni

BA0020 В. J.A)  A c q u is ti d i b en i sanitari

BA0030 В, 1.A. 1 )  Prodotti farmaceutici ed emoderìrati

ВЛ0040 B .l.A .l.l) Medicinali con AIC, ad eccezione di vaccini, emoderivati di produzione 
regionale, ossigeno e altri gas medicali

ВЛ0050 13.1 .Л. 1.2) Medicinali senza AIC
В AGO 51 B.l.A. 1.3) Ossigeno c altri gas medicali
ВЛ0060 13.1 A. 1.4) Emoderivati di produzione regionale
ВЛ0063 B .l.A .1.4 .3 ) E m o d eriv a ti di p ro d u zio n e  regionale da altri soggetti
BADO 70 В. 1.A .2) Sangue od cmocompouenti

BACI 00 B.LA.2.3) da altri soggetti

В AG 210 В. 1.A .3) Dispositivi medici

ВЛ0220 B.l.A.3.1) Dispositivi medici

ВЛ0230 B.l .A,3.2) Dispositivi medici impiantabili attivi

ВЛ0240 В.1.Л.З.З) Dispositivi medico diagnostici in vitro (IVD)

BA0250 B.1.A.4) Prodotti dietetici

В A 0270 B.1.A.6) Prodotti chimici

BA0290 B.1.A.8) Altri beni e prodotti sanitari

CE CONSUNTIVO 2022 
"TOTALE"

di cui
CE CNS - Codice 

"COV22"

BA0310 B.l.B) Acquisti di beni non sanitari 525.073 59.720
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19. Acquisti di servizi
CODICE  

M O D . CE D E TT A G L IO  A C Q U ISTI D I SER V IZI SA N ITA R I V alore CE 
al 31.12.2022

Valore CE  
al 31.12.2021

Variazioni
im porto

Variazioni
%

A C Q U ISTI P R E ST A Z IO N I DI TRASPO RTO  
SA N IT A R IO 671.497 896.339 224.842 -25.1%

BAI 100 - da pubblicn (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - 
Mobilità in traregionale

BAI 110 da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) _
BAI 120 - da pubblio! (Extraregione) , .
BAI 130 da privato 671.497 896339 224.842 -25,1%

C O . SEUS 118 E C CEDENZE TRASPORTI 663.433 896.339 232.906 -26 J ),h,»
servizio di trasporto pazienti l'interno del P.O. Civico dell' 

A mas 8.064 8.064

BAI 140 ACQ UISTI PR E ST A Z IO N I SO C IO -SAN IT A RIE  A 
R IL E V A N ZA  SANITARIA •

BAI 150 - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - 
Mobilità in traregionale -

BAI 160 - da pubblico (altri soggetti pubblio della Regione) Ш * -

BAI 170 - da pubblico (Extraregi о ne) non soggette a 
compensazione •

BAI 180 - da privato (in tra regi о naie) . .
BAI 190 - da privato (extrarcgionale) . .

BAI 200 C O M PA R T E C IPA Z IO N E  AL P E R SO N A L E  PER  
A T T. LIBERO -PRO F. (IN T R A M O E N IA ) 1.438.845 1.499.882 61.037

-4,1%

BAI 280 RIM BO RSI A SSE G N I E C O N T R IB U T I SA N ITA R I
1.080.292 1.580.299 500.006

-31,6%.

В A 1290 Contributi ad assoaazioni di volontariato -

BAI 300 Rimborsi per cure all'estero - - -

BAI 310 Contributi a società partecipate с /о  enti dipendenti della 
Regione •

BAI 320 Co n tribù to I-egge 210 /  92 . .
BAI 330 Altri rimborsi, assegni e contributi 4.371 5.575 1.204 -21/»“ »

BAI 340 Rimborsi, assegni e contributi v/A ziende sanitarie 
pubbliche della Regione 1.075.921 1.574.724 498.802

-31,7° e»

BAI 350
C O N S U L E N Z E , C O L LA B O R A Z IO N I, 
IN T E R IN A L E , A LTRE P R E ST A Z IO N I DI 
LAVORO SA N ITA R IE  E  SO C IO SA N IT A R IE 5.727.561 9.910.986 4.183.425

-42,2%

BAI 360 Consulenze sanitarie e so rio san. da Aziende sanitarie 
pubbliche della Regione

BAI 370 Consulenze sanitarie e sodosanit. da terzi - Altri soggetti 
pubblici

BA1380 C onsulenze, C ollaborazioni, Interinale e altre 
prestazioni di lavoro sanitarie e socios. da privato 5.314.236 9.666.377 4.352.141

-45,0%>

BAI 390 Consulenze sanitarie da privato - articolo 55, comma 2, 
CCNL 8 giugno 2000 915.000 1.597.562 682.562

-42,7° о

В A 1400 Altre consulenze sanitarie e so do san ita rie da privato 380.164 2.541,492 2.161.328 85.(1" -

BA1410 Collabo ragioni coordinate e continuatile sanitarie e socios. da 
privato 3.249.903 4.041,933 792.030

-19,6° a

B A 1420 Indennità a Personale universitario - area sanitaria -

BA14 30 Imi oro interinale - area sanitario -
В A 1440 A ltre collaborazioni e prestazioni di lawro - area sanitaria 769.169 1.485.390 716.221 -48-2° a

BAI 450 Rimborso oneri stipendiali del personale sanitario in 
romando 413.325 244.609 168.716

69,0%,

B A  1460 Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da 
Aziende sanitarie pubbliche della Regione 322,527 244 609 77.918

31 .9- .

B A I 4 70 Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da 
Regioni, soggetti pubblici e da l 1nitersità

B A  1480 Rimborso oneri stipendiali personale sani! ario in comando da 
aziende di altre Regioni fi isef rancia ne) 90.798 90.798

BAI 490 ALTRI SER V IZI SA N ITA R I E  SO C IO SA N ITA R I A 
R IL E V A N Z A  SANITARIA 13.022.466 15.437.404 - 2.414.938

-15,6%,

BAI 500 Altri servizi sanitari e sodosanitari a rilevanza sanitaria da 
pubblico - Aziende sanitarie pubbliche della Regione 681.070 815.301 134.231

■163%

BAI 510 Altri servizi sanitari e sodosanitari a rilevanza sanitaria da 
pubblico - Altri soggetti pubblio della Regione 6.360 6360 •

BAI 520 Altri servizi sanitari e sodo sani tari a rilevanza sanitaria da 
pubblico (Ex tra regio ne) 38,874 89.595 50.721

«564* *

BAI 530 Altri servizi sanitari da privato 12.296,162 14.532.508 - 2.236.346 15.4°.,

В A 1540 Costi per servizi sanitari - M obilità  internazionale  
passiva •

BA1550 COSTI PE R  D IF FE R E N Z IA L E  T A R IFF E  TUC - - -

TO T AL E 21.940.661 29.324.910 - 7.384.249 -25,2%,

Tab. 60 -  Dettaglio acquisti di servizi sanitari -  II parte

Nota Integrativa — Btìancio 2022
Pag. 116



Complessivamente gli acquisti di servizi sanitari registrano un decremento del 25,2%; in 

particolare sono da segnalare le variazioni maggiormente rilevanti:

1) Decremento della voce BA1380 “Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di 

lavoro sanitarie e sociosanitarie da privato”, per complessivi € 4.352.141 tale decremento è 

dovuto per € 792.030 a minori contratti libero professionali e per € 716.221per minori contratti 

di collaborazione, per un totale di € 1.508.251 ( - 19,6%), per effetto delle procedure di 

stabilizzazioni in linea con il Piano dei fabbisogni del personale; un decremento pari a 

€ 2.843.889 è invece da ricondurre a minori oneri connessi alle prestazioni aggiuntive rese dal 

personale dipendente sanitario — Comparto e Dirigenza ; Tali prestazioni sono state finanziate 

con Д D.A. n. 657 del 27/07/2022 per € 336.883; L’importo complessivo delle Prestazioni 

aggiuntive connesse all’emergenza Covid è stato inserito nel CE Covidl9;

2) Incremento oneri stipendiali personale sanitario in comando da Aziende sanitarie pubbliche 

della Regione + € 77.918 (+31,9%);

3) Decremento nell’ambito dell’aggregato BA1340 “Rimborsi, assegni e contributi v/Aziende 

sanitarie pubbliche della Regione” pari a complessivi € 498.802 (- 31,70 %) da ricondurre, per 

effetto di disposizioni regionali, alla mancata contabilizzazione delle note di credito emesse dalle 

aziende farmaceutiche fornitrici di farmaci innovativi rilevate nell’ambito della mobilità passiva.. 

Nell’ambito dello stesso aggregato sono rilevati costi per riaddebito per l’attività del Centro di 

qualificazione biologica ex D.A. 1179/2016 per € 1.075.922 (che registra un decremento verso 

l’esercizio 2021 di € 54.484 pari a 4,6 %); si tratta di costi che le aziende sanitarie sono tenute a 

sostenere, a far data dal 1° Luglio 2016 derivanti dalla qualificazione biologica del sangue intero 

e degli emocomponenti prodotti, nonché dall’esecuzione di test di chimica, dalla pre 

qualificazione degli aspiranti donatori e trasporto campioni.

D e sc riz io n e 2022 2021
V a ria z io n i

im p o rto
V a ria z io n i

%

Riaddebito N C  su Farmaci file F - 446.628 - 446.628 -100,0%

RJaddebito per attività del centro di Qualificazione 1.075.921 1.128.095 52.174 Л6°'о

f ------------------------
1 .075.921

-------------------
1 .574.724 - 4 98 .802 -31,7%

4) Dettaglio voce residuale BA1490 “Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza 

sanitaria”

Con riferimento alla voce residuale “Altri servizi sanitari e socio sanitari a rilevanza” (voce 

BA1490) si registra una variazione complessiva in decremento di € 2.414.938 (- 15,6%) rispetto 

all’ esercizio 2021 da ricondurre quasi esclusivamente alla variazione registrata nell’ambito

Nota Integrativa -  Bilancio 2022
Pag. 117



dell’ aggregato BA1530 “Altri servizi sanitari da privato” ( Д  in decremento pari a € 

2.236.346) secondo il seguente dettaglio:

3.1

3.2

€ - 1.889.490 (-9,3%) alla voce BA1530 del costo della convenzione regionale con la ditta 

Kedrion per la lavorazione del plasma siciliano e per la distribuzione degli emoderivati alle 

farmacie aziendali regionali per effetto della minore quantità di plasma raccolto e distribuito 

alle farmacie ospedaliere delle Aziende Sanitarie in qualità di Centro regionale di 

Assegnazione di emoderivati regionali CRAE ai sensi del D.A. n. 2014/2019.

Il valore complessivo della convenzione Kedrion rappresentato nella sottosegnata tabella 

pari a € 9.082.292 è riconducibile alle tariffe applicate al nuovo contratto aggiudicato alla 

RTI K ED RIO N  S.P.A. e sottoscritto dalla Regione Emilia Romagna quale Regione 

capofila dell’accordo interregionale avviato a partire dal 24.11.2020.

Trasformazione plasma Kedrion Gestione c/Rcgionc)

V a lo r e  C E  

a l  3 L 12.2022

V a lo r e  C E  

al 3 L  12.2021

V a r ia z io n i

i m p o r to

V a r ia z io n i

%

9 .082 .292 10,971 .782 1.889.490 -1 7 ,2 %

Nell’ambito dello stesso aggregato - voce BAI 530- insistono i costi relativi alla convenzione 

con SEUS- SICILIA EM ERGENZA-URGENZA SANITARIA SCPA per trasporti 

sanitari intraospedalieri e per Д servizio di supporto all’assistenza sanitaria di degenti OSS 

affidato a SEUS che registrano un decremento di € -32.316.

D escrizion e

Convenzione con la società Consortile Sicilia Emergenza - Urgcnz 
Sanitaria SE L’S servizio di supporto ai trasporti sanitari intra cd inctr 
ospedalieri da parte di operatori con la qualifica di autisti soccorritori 
Convenzione con la società Consortile Sicilia Emergenza - L'tgcnz 

Sanitaria SEUS servizio per le attività di supporto a favore dei degenti 
tramite operatori OSS

V alore CE 
al 3L 12.2022

Valore CE 
al 3112.2021

V ariazioni
im porto

Variazioni
%

2.449.360 2.481 676 32316 1.3%

2.449.360 2,481.676 32316

3.3 Nell’ambito della medesima voce CE B A I530 “Altri servizi sanitari da privato” si rileva un 

ulteriore variazione pari a € - 314.537 che è Г effetto (in decremento) di un serie di eventi 

gestionali di minore rilevanza; rappresentati nella seguente tabella:
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D E TT A G L IO  VOCE "ALTRI SERVIZI SANITARI DA  PRIVATO" 
(ULTERIO RI COSTI)

Servizio affidato alla ditta Kedrion per la lavorazione del plasma 
fresco raccolto da donatori periodici e successiva fornitura del 
prodotto PLASMASAFE

Compensi a persie dip da partecipaz a sperimentaz cliniche

Prestazioni sanitarie effettuate da Istituto mediterraneo per i 
trapianti e terapie ad alta specializzazione

Prestazioni sanitarie effettuate dall' Ospedale Pediatrico bambin 
Gesù
Prestazioni sanitarie effettuate da altre strutture private e 
pubbliche

Rimborsi erogati alle aziende sanitarie Buccheri La Feria e San 
Raffaele Giglio Cefalù per incentivazione loro personale su 
mezzi di soccorso su mezzi di soccorso della C.O. SUES 118

Valore CE 
al 3L12.2022

Valore CE 
al 31.12.2021 A Variazioni

%

■s 109.712 109.712 -100,0"-..

- 104 104 -1Ш /Г»

47.290 177.989 130.699 -73.4%

102.916 51.846 51.070 98,5"'..

46.627 59.514 12.887 -21,7%

567.680 679.884 112.204

764.513 1.079.050 314.537 -29,1%

AS03 -  Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e 

sociosanitarie

AS03 — SI Nell’esercizio sono stati rilevati costi per consulenze, collaborazioni, interinale e altre 
______________ prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie___________________________________

L’aggregato delle Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e 

sociosanitarie registra un incremento di € 4.352.141 (Cod. CE BA I380), come precedentemente 

rappresentato, tale valore risente del notevole decremento delle prestazioni aggiuntive rese dal 

personale dipendente sanitario — Comparto e Dirigenza e dell’ effetto delle stabilizzazioni di personale 

assunto con rapporto libero professionale e con contratto di Co.Co.Co.

В  A 2 3 5 0
B . 2 J Ì . 1 5 )  C o n s u l e n z e ,  C o l l a b o r a z i o n i ,  I n t e r i n a l e  e  a l t r e  p r e s t a z i o n i  d i  l a v o r o  

s a n i t a r i e  e  s o c i o s a n i t a r i e

l ì  A 1 3  S O
B . 2 . A ,  1 5 . 3 )  C o n s u le n te ,  C o lla b o r a z io n i ,  b i le  t in a ie  e a l tr e  p r e s ta z io n i  d ì  l a i  о т  s a n i ta r ie  e 

s o d a s ti  n i  t a n e  d a  p r iv a to

BAI 390 В.2.ЛЛ5.3.Л) Consulenze sanitarie da privato - artìcolo 55, comma 2, CCNL 8 
giugno 2000

BAI 400 В.2.Л .15.3.B) Altre consulenze sanitarie e sociosanitarie da privato

BAI 410 В.2.ЛД 5 .3 .Q  Collaborazioni coordinate e continuative sanitarie c sociosani tane da 
privalo

BAI 440 В.2.Л. 15.3.E) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria

В  A 1 4 5 0 B . 2 . A . 1 5 . 4 )  R im b o r s o  o n er i s t ip e n d ia l i  d e l  p e r s o n a le  s a n i ta r io  i n  com ando

BAI 460 B.2.A.15,4-A) Rimborso oneri stipendiali personale sanitario in comando da Aziende 
sanitarie pubbliche della Regione

CE C O N SU N T IV O  2022 
"TOTALE"

di cui
CE C N S - Codice 

"COV22"

5.727,561 2.075.934

5,314,236 2.075.934

915.000 102.506

380.164 310.204

3.249,903 945.236

769,169 717.988

413.325

322.527
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Per quanto riguarda i servizi non sanitari (voce CE BAI 560) il valore complessivo esposto a CE 

è pari a € 27.828.890 e registra un incremento rispetto al valore dell’esercizio precedente di 

€ - 2.792.453 (+11,2 %); è l’effetto combinato di un serie di eventi gestionali riconducibili a plurime va

riazioni di segno opposto nelle varie categorie di costi di servizi.
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C O D IC E  
M O D . C E

D E T T A G L I O  A C Q U I S T I  D I  S E R V IZ I  N O N  
S A N I T A R I

V a lo r e  C E  
al 31.12.2022

V a lo r e  C E  
al 31.12.2021

V a r ia z io n i
im p o r to

Variazioni
%

S E R V IZ I  N O N  S A N I T A R I 11.597.065 9 .752.052 1.845.013 18,9%
BAI 580 Lavanderia 270.819 260.611 10.207 3,9%
BA I 590 Pulizia 5.298.456 4.451.641 846.815 19,0%
BA I 601 M ensa d ipcndcn  ti 29.431 24.663 4.768 193" .i
BA I 602 M ensa degenti 3.150.501 2.676.073 474.428 17,7%
BAI 610 Riscaldam ento - * -

BAI 620 Servizi di assistenza inform atica 764.637 688.961 75.676 11,0° 0
BA I 630 Servizi trasporti (non  sanitari) 46.734 45.116 1.618
BA I 640 Sm altim ento  rifiuti 579.593 506.617 72.977 14,4° о
BA I 650 U tenze telefoniche 208.850 186.917 21.932 11,7".,
BA I 660 U tenze elettridtà 2.122 1.168 954 81/7%
BAI 670 A ltre u tenze 1,245.922 910.285 335.637 36,9%
BA I 680 P r e m i d i a s s ic u r a z io n e 313.282 197.019 116.263 59,0%

Premi di assicurazione - R.C. Professionale -

Prem i di assicurazione - A ltri prem i assicurativi 313.282 197.019 116.263 59,0й..
Prem i d i assicurazione - A ltri prem i assicurativi Inali 
contro in fo rtun i

-

BA I 720
Altri servizi n o n  sanitari d a  pubblico  (A ziende sanitarie 
p u b b li die della Regione) 13.094 23.177 10.083

43,5%

Altri servizi n o n  sanitari da  pubblico  (IRCCS, ) . -

Altri servizi n o n  sanitari da  pubblico  (Policlinici della 
Regione) 13.094 23.177 10.083

433"..

BA1730 Altri servizi n o n  sanitari da altri soggetti p u b b lio - - - -
ВЛ1740 Altri servizi n o n  sanitari da privato 8 .968.020 8.723.937 244 .083 2,8%

S  ervizio d i tesoreria 596.042 728.814 132.772 18,2" ,

Servigio di vigilanza 658.917 639.708 19.209 3,0%
Altri servizi n o n  sanitari da  privato per SUES 118 1.244.254 1.151.302 92.952 8,1й

Altri servizi n o n  sanitari da privato 3.443.676 3.448.492 4.816 -0,1° 0
Servizio  centrale di S te r ili^ a ^ io n e 2.811.978 2.670.639 141.339 53%
A .ltr i servizi non san itari esterna lizza ti 146.838 32.762 114.076 348,2" »

! ! . ! ---------------  --------------------------------------------------------------------ч
R im borsi spese viaggi e soggiorno Personale dipendente 66.315 52.220 14.095 27,(1%

C O N S U L E N Z E , C O L L A B O R A Z IO N I ,  
I N T E R I N A L E , A L T R E  P R E S T A Z I O N I  D I  
L A V O R O  N O N  S A N I T A R I E 6.896 .880 6 .287.303 609 .577

9,7%

BA I 760
C onsu lenze  n o n  sanitarie d a  A ziende sanitarie pubbliche 
della Regione

*

BAI 770 C onsu lenze n o n  sanitarie da  Terzi - A ltri soggetti p u b b lio •

BA I 780
C onsulenze, C ollaborazioni, Interinale c altre prestazioni 
di lavoro n o n  sanitarie da  privato

6.896.880 6.287.303 609.577 9,7“ ••

BA I 790 C onsu lenze  n o n  sanitarie d a  privato -

BA I 800
C ollaborazioni coordinate c continuative n o n  sanitarie da 
privato

-

BAI 810 In d en n ità  a personale universitario -  area no n  sanitaria _ - - -

BA I 820 Lavoro interinale -  area n o n  sanitaria - - -

B A 1830
A ltr e  c o l la b o r a z io n i  e  p r e sta z io n i d i la v o r o  - area  n o n  
san i taria 6 .896 .880 6.287.303 609 .577

9,7%

B A 1840
R im borso  oneri stipendiali del personale n o n  sanitario in 
com ando 37.757 37.757

- ÌOOJO0 ..

BA I 850
R im borso  oneri stipendiali personale n o n  sanitario in 
com ando  d a  A ziende sanitarie pubbliche della Regione

BAI 860
R im borso  oneri stipendiali personale no n  sanitario in 
com ando  da Regione, soggetti pu b b lio  c da  Università 37.757 37.757

- 100,0" И

BAI 870
R im borso  oneri stipendiali personale n o n  sanitario in 
com ando  da aziende di altre Regioni (Extraregionc)
F O R M A Z I O N E 40.549 15.193 2 5 .356 166,9" о

BA I 890 Form  azione  (cstem alizzata c no n ) da  pubblico 33.529 13.236 20.293 1533"..
BAI 900 fo rm a z io n e  (cstem alizzata c no n ) da privato 7.020 1.957 5.063 258,7",

T O T A L E 27.828 .891 25 .036 .438 2 .792 .453 11,2%

T a b . 6 2  — D e tta g lio  a c q u is t i  d i  s e r v iz i  n o n  s a n ita r i
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Dettaglio analitico voce a carattere eterogeneo BA1740 “Altri servizi non sanitari da privato”

voce
BA1740 Dettaglio voce “Altri servizi non sanitari da privato” 2022 2021 Л Variazioni

%

Servizio d i vigilanza c sicurezza 658.917 639.708 19.209 3 ,0 %

Servizio Centrale d i Sterilizzazione 2.811.978 2.670.639 141.339 5,<l%

Fattura relativa all'affidam ento dei servizi in rif.to alla "C onvenzione 

C onsip-G cstionc Integrata Salute c Sicurezza sui luoghi d i lavoro (D ata 

convenzione: 2021-10-06 (06 O tto b re  2021))

146.838 32.762 114.076

servizio prevenzione incendi H 24 149.812 226.668 r- 76.857 20.3%

convenzione co n  Servizi ausiliari Sicilia 2.246.680 2.478.597 - 231.918 W *

servizio archiviazione docum entale esterna Sikelia 259.773 249.187 10.585 4 ,4 %

Servizio d i bonifica ambientale 49.996 - 49.996 -2 8 .3 %

C roce bianca O N L U S 100.905 126.554 - 25.649

Servizio dispon. h24 presidio triage civico Paceco soccorso  o d s 15.300 23.050 7.750
Saldo con to  corrente postale

Servizi d i p ro n ta  disponibilità H24 e utilizzo di PM A 1 livello e n. 6

287 284 3

soccorritori - D elibere nn 4 3 0 /2 0 1 9  e 328 /2020 - Ofl%
Acquisto spazi pubblicitari presso l'acreoporfe > di Catania - 0.0%

Q u o ta  annuale C R T  inserim ento nella banca dati dell E B M T - il
servizio d i sanifìcazione letti e materassi 27.542 41.706 - 14.164 -3 4 ,0 %

servizi p e r  allestimento percorsi p er trasferim ento pazienti C O V ID  19 87.653 252.449 - 164.796 -2 6 2 .3 °  о

C am pagna pubblicitaria donazione d i organi e tessuti 158.355
E m ergenza C ovid  -19 Fornitura e collocazione d i una struttura 

tem poranea  p e r  il deposito  rifiuti speciali presso il P .O . " Civico " di 
Palerm o

120.113

Disinfestazione aree interne ed esterne 66.662

Servizio giardinaggio 51.485
Servizi funerari 4.900
Spese d i form azione 4.498
Servizio d i tesoreria 745.755 728.814 16.942 2 ,4 %

Servizio antincendio e gestione piazzole clisoccorso с Р М Л 374.964 331.892 43.072 17.1" .
R im borsi p e r  servizi alberghieri personale m edico 118 162.868 183.590 - 20.722 -1 2 .3 %

servizio tecnico logistico c.o. centrale operativa 118 P a /T P  
R im borso  c  Regione S lìU S  fornitura D P I J'T P  n. 142 /11  del

673.765 635.820 37.945 5J>%

18.06.2021

Servizio di ospitalità p er i ripetitori del Servizio E m ergenza Sanitaria 
118 — noleggio anno 2022 25.243

0,0%

Fornitura carburante p e r  auto  trazio ne

R im borsi spese viaggi c soggiorno Personale d ipendente (riclassificato
7.414

d a  oneri diversi d ì gestione ) 66.315 52.220 14.095 24.4%.

8.968.020 8.723.937 244.083 2,4%

AS04 -  Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di lavoro non sanitarie

A S04-

NelTambito della voce B A I830 sono contabilizzati costi relativi a contratti di collaborazione 

area non sanitaria per € 6.896.880 con un incremento rispetto al 2021 di € 609.577 .
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CE CONSUNTIVO 2022 
"TOTALE"

di cui
CE CNS - Codice 

"COV22"

ВЛ1830
B.2.B.2.3.E) Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area non
sanitaria 6.896.880 1.955.561

AS05 -Manutenzioni e riparazioni

Come riportato dal principio contabile OIC n. 16 le manutenzioni straordinarie sono costituite 

da costi che comportano un incremento significativo e tangibile della produttività о della vita utile del 

bene e pertanto, tali costi rientrano tra quelli capitalizzati. La manutenzione ordinaria è costituita, 

invece, dalle manutenzioni e riparazioni che rappresentano spese di natura corrente finalizzate a 

mantenere in efficienza le immobilizzazioni materiali che costituiscono costi operativi dell’esercizio in 

cui sono state sostenute.

Le manutenzioni rappresentate nella tabella sottosegnata sono manutenzioni a carattere 

ricorrente.

In tale aggregato sono stati iscritti i costi relativi alle fatture pervenute, integrato con le fatture 

da ricevere relative ai contratti in essere di competenza 2022.

Il valore complessivo esposto a CE è pari a € 20.420.722. sostanzialmente con un incremento 

rispetto all’anno precedente d i€  6.405.856 (+45,7%).

Nell’ambito delle altre manutenzioni — Cod.CE BAI 970 sono contabilizzati i lavori di ripristino 

del tratto di condotto fognario del PS.

CODICE 
MOD. CE DETTAGLIO M ANUTENZIONI E RIPARAZIONI Valore CE 

al 31.12.2022
Valore CE 
al 31.12.2021

Variazioni
importo

Variazioni
%

BA I 920 M anu tenzione  c riparazione ai fabbricati e loro  pertinenze
1.008.189 854.646 153.543

18,0'*;.

ВЛ1930 M anutenzione  c riparazione agli im pian ti e macchinari 15.658.440 9.528.840 6.129.601 64,3"'

BA I 940
M anu tenzione  e riparazione alle attrezzature sanitarie e 
scientifiche 3.684.832 3.561.166 123.666

33"..

ВЛ1950 M anutenzione  e riparazione ai m ob ili c arredi 6.000 - 6.000 *

BAI 960 M anutenzione  e riparazione agli au tom ezzi 29.308 31.506 2.199 -7,0" t.

BA1970 A ltre m an u ten z io n i e riparazioni 33.953 38.707 4.754

ВЛ1980
M anu tenzion i e riparazioni da A ziende sanitarie pubbliche 
della Regione

■

TOTALE 20.420.722 14.014.865 6.405.857 45,7%

T a b . 6 3  — D e tta g lio  m a n u te n z io n i e  r ip a r a z io n i
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C O D IC E  
M O D . C E

D E T T A G L IO  C O ST I P E R  
C O N T R A T T I M U L T IS E R V IZ IO  (G L O B A L  

SE R V IC E )

V alore  C E  
al 31.12.2022

TIPOLOGIA
DI

CONTRATTO

% di incidenza 
multiservizio

M ultiserv izio A ltro
ВЛ1580 Lavanderia 270.819 270.819 0%
BA I 590 Pulizia 5.298.456 5.298.456 0°o
BAI 601 M ensa d ipendenti 29.431 29.431 0%
BA I 602 M ensa degenti 3.150.501 3.150.501 0%
BA I 610 Riscaldam ento . . _ 0°o
BA I 620 Servizi di assistenza inform atica 764.637 764.637 100'! и
BA1630 Servizi trasporti (non  sanitari) 46.734 46.734 0%
BA I 640 Sm altim ento  rifiuti 579.593 579.593 0%
ВЛ1650 U tenze telefon idi c 208.850 208.850 №.
BAI 660 Utenze elettricità 2.122 2.122 0%
BA I 670 Altre u tenze 1.245.922 1.245.922 0%
BA I 680 Prem i di assicurazione 313.282 313.282 0%

BA1720 A ltri servizi n o n  sanitari da p u b b lico  (A zien de  
sanitarie p u b b lich e  d e lla  R eg ion e): 13.094 13.094 0%
Altri servizi n o n  sanitari da pubblico  (Policlinici della 
Regione) 13.094 13.094 0%

BA1730 A ltri servizi non  sanitari daaltri soggetti pu bb lici . -

BA1740 A ltri serv izi non  sanitari da privato: 8.968.020 . 8.968.020 0%
Servizio di tesoreria 596.042 596.042 0%
Servizio d i vigilanza 658.917 _ 658.917 0%
A ltri servizi n o n  sanitari da  privato  p er SU P S  118 1.244.254 1.244.254 0%
Altri servizi n o n  sanitari da privato 3.443.676 3.443.676 0°..
Servizio centrale di Sterilizzazione 2.811.978 2.811.978 0%
Altri servizi n o n  sanitari cstcm alizzati 146.838 146.838 0%
R im borsi spese ina isi e soggiorno Personale dipendente 66.315 66.315

BA1890 F orm azion e  (esternalizzata  e  non ) da pu bb lico 33.529 33.529 0%
BA1900 F orm azion e (esternalizzata  e non) da privato 7.020 7.020 0°o

BA1910
M anutenzione e riparazione (ordinaria  
esternalizzata): '  20.420.722 15.658.440 4.762.281 68%

BA I 920 M anu tenzione  c riparazione ai fabbricati c lo ro  pertinenze
1.008.189 1.008.189 0%

BA1930 M anu tenzione  e riparazione agli im pian ti e macchinari 15.658.440 15.658.440 - 100%

BA I 940
M anutenzione  e riparazione alle attrezzature sanitarie c 
sacn  tifiche 3.684.832 3.684.832 0%

BA I 950 M anutenzione  e riparazione ai m obili c arredi 6.000 - 6.000 0%
ВЛ1960 M anu tenzione  c riparazione agli au to m ezz i 29.308 _ 29.308 0%
ВЛ1970 A ltre m anu tenzion i c riparazioni 33.953 - 33.953 0%

T O T A L E 41.352.732 16.423.077 24.929.655

T a h . 6 4  — D e t ta g l io c o s t ip e r  c o n tr a tti  m u ltis e r v iz io

BA1910 B.3) M anutenzione e riparazione (ordinaria esterna lizza ta )
В A 1920 B.3. A ) Manutenzione e riparazione ai fabbricati e loro pertinenze
BA I 930 B.3.B) Manutenzione e riparazione agli impianti e macchinari
BA I 940 B.3.C) Manutenzione e riparazione alle attrezzature sanitarie e scientìfiche
BA1950 B.3.D ) M anutenzione e riparazione a i m ob ili e arredi
BA I 960 B.3 A i) Manutenzione e riparazione aolì automezzi
BA I 970 B.3 A ') Altre manutenzioni e riparazioni
BA I 980 B.3.G) Manutenzioni e riparazioni da Aziende sanitarie pubbliche della Regione

CE CONSUNTIVO 2022 
"TOTALE"

di cui
CE CNS - Codice 

"COV22"

20,420.722 244.039
1,008.189 25.728

15.658.440 218.311
3.684.832

6.000
29.308 -

33.953
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CE CONSUNTIVO 2022 
"TOTALE"

di cui
CE CNS - Codice 

"COV22"

B A 2 0 1 0 B .4 .B ) C a n  o n i d i  n o le g g io

В Л 2 0 2 0 B .4 .B . 1 ) C anoni d i noleggio - area sa n i la  ria
В Л 2 0 3 0 B .4 .B .2 ) C anoni d i noleggio - area non sanitaria

3.198.511 69.913
2.894.188 61.800

304.323 8.113

□ ■ lib e ra
D e c o rre n za

c o n tra tto
V a lo re  c o n tra tto  

o o n  IV A
S c a d e n z a
c o n tra tto

C o s to  Im p u ta to  
a iro s e  re [zio

C a rto n i a 
s c a d e r e

T a b . 6 5  — D e tta g lio  c a n o n i d i  le a s in g
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20. Costi del Personale

CP01 -Costi del personale

L’aggregato (BA2080) accoglie il costo del personale distinto per ruolo, comprensivo di tutti gli 

oneri per competenze fisse e accessorie, indennità, incentivazioni ed oneri sociali, per prestazioni 

lavorative rese nell’esercizio, ancorché non abbiamo avuto manifestazione numeraria. Il valore suddetto 

ricomprende anche gli oneri connessi all’incentivazione per attività SEUS 118.

Per quanto riguarda i fondi contrattuali dell’ area della dirigenza medica e sanitaria e della PTA 

sono corrispondenti rispettivamente alle deliberazioni n. 985 del 22.06.2023 del D .G  e n. 586 del

22.06.2023 del D.G., confermati con nota dell’U.O.C. Risorse Umane n. 10985/2023.

I fondi contrattuali del comparto sono stati determinati per effetto dell’atto deliberativo n. 984 

del 22.06.2023.

La rideterminazione dei fondi tiene conto dell’art. 11 della legge n. 135 del 14.12.2018 che 

prevede la disapplicazione dell’art. 23, comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75 (che 

dispone che l’ammontare complessivo delle risorse destinate al trattamento accessorio del personale 

non può superare l’importo dei fondi contrattuali per l'anno 2016) pertanto, non opera più per gli 

incrementi derivanti dai contratti collettivi successivi al decreto legislativo medesimo.

II costo del personale dipendente (tempo determinato e tempo indeterminato) relativo all’anno 

2022 presenta, rispetto al corrispondente costo dell’anno 2021, un incremento complessivo pari a 

complessivi €4.291.185 (escluso IRAP).

Gli incrementi possono essere analizzati come segue:

• Incrementi di circa 3.9 € / min per l’applicazione del CCNL del personale del comparto siglato 

in data 0 2 /1 1 /2022 come da seguente tabella: •

Descrizione Competenza 2022
Impatto CCNL 2.930.025
Oneri sociali 781.731
IRAP 249.052

Totale 3.960.808

• Stabilizzazione di circa nr. 60 figure di Co.Co.Co./L.P. - Operatori Socio Sanitari a far data dal 
01/04/2022;

Si rileva un notevole incremento della spesa del personale del comparto Ruolo Sanitario, 

riconducibile, nel dettaglio, a un notevole incremento della spesa del personale del comparto 

sanitario a tempo determinato dove si registra un turn-over di circa il 200%.
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C O D IC E  
M O D . CE

C O ST I D E L  P E R S O N A L E V alore  C E  
al 31.12.2022

V alore  CE  
al 31.12.2021

V ariazioni
im porto

Variazioni
%

BA2090 P E R S O N A L E  D E L  R U O L O  S A N IT A R IO 146.558.449 143.074.899 3.483.550 2%
BA2100 C osto  del personale d ir igente  ruolo  sanitario 71.448.137 71.404.970 43.166 0%

ВЛ2110 C osto  del personale dirigente m edico 66.999.945 66.953.895 46.050 0,00
В Л 2120 C osto delpersonale dirigente medico - tempo indeterm inato 60.093.774 57.331.182 2.762.592 0,05

V o d  d i aosto a carattere stipendiale 32.494.002 31.264.148 1.229.853 4%

R etribuzione di p osiz ione 10.781.797 10.307.665 474.132 5°«

Ind en n ità  di risultato 432.247 309,002 123.245 4(1’a

A ltro trattam ento  accessorio 2.499.522 2.298.388 201.134 9%

O neri sodali su retribuzione 13.006.688 12.340.077 666.610 5%

Altri oneri p er il personale 879.519 811.901 Г 12.194.787 1502"„

B A 2 1 3 0 Costo del personale dirigente medico - tempo determinato 6.906.171 9.622.713 - 2.716.541 -2823" и

V o d  di costo a carattere stipendiale 3.838.765 5.184.245 - 1.345.480 -26“..
R etribuzione d i posiz ione 1.047.307 1.601.156 553.849 -35%
Inden n ità  di risultato 31.436 57.095 25.659 ^5U,.
A ltro trattam ento  accessorio 351.188 518.479 167.291 -32“ ,
O neri sodali su retribuzione 1.631.381 2.261.739 630.358 -28" .
A ltri oneri p er il personale 6.095 6.095 -

B A 2 1 4 0 C osi о del personale dirigente medico - altro - 0%
BA2150 C osto  del personale dirigente n o n  m edico 4.448.192 4.451.076 2.884 4 %
В Л 2 1 6 0 Costo del personale dirigente non medico - tempo in  determ inai о i 3.577.105 3.521.067 56.038

Voci di aosto a carattere stipendiale 2.154.233 2.220.319 66.085 -3" "
R e tn b u z io n e  di posiz ione 520.217 308.114 212.103 69".'
Inden n ità  di risultato 41.705 142.864 101.159 -71“
A ltro tra ttam en to  accessorio 80.845 85.499 4.654 -5%
O neri sodali su retribuzione 771.532 764.271 7.260 1%
Altri oneri per il personale 8.573 8.573

В Л 2 П 0 C otto  del personale dirigente non medico - tempo determinato 871.086 930.008 58.922
f---------------

-634" о
V o d  di costo a carattere stipendiale 589.556 565.389 24.166 4" о
R etribuzione d i p osiz ione 29.948 28.938 1.010 3%
Ind en n ità  d i risultato . 49.170 49.170 -100°..
A ltro  trattam ento  accessorio 51.021 75.230 24.209 -32“..
O neri sodali su retribuzione 200.562 211.282 10.720 -5“
A ltri oneri p er il personale -

B A 2  / HO Costo del personale dirigente non medico - altro - . 0%
BA2190 C osto  del ocrson alc  com parto  ru o lo  sanitario 75.110.312 71.669.929 3.440.383 480' ••

В Л 2200 C osto del personale comparto ruolo sanitario  - tempo indeterm inato
56.690.318 57.175.034 484.716 -85" n

V o d  di costo a carattere stipendiale 30.093.145 30.079.122 14.022 0%
C o m p en si p er condizioni d i lavoro e incarichi - R O N D O  
Art. 80 5.791.954 5.996.585 204.631

-3-1,

C o m p en si per prem ialità e fasce - F O N D O  Art. 81 7.212.240 7.115.764 96.476 Г
A ltro  tra ttam en to  accessorio 118 1.658.055 1.754.303 96.248 •5“ и
O neri sodali su retribuzione 11.934.925 12.226.318 291.393 -2".«
Altri oneri p er il personale _ 2.941 . 0"

В Л 221.0 Costo del personale comparto ruolo sanitario - lembo determinato 18.419.994 14.494.895 3.925.099 2708“ о
V o d  di costo a carattere stipendiale 10.543.111 8.257.264 2.285.847 28%
C om p en si per condizioni di lavoro e incarichi - F O N D O  
Art. 80 2.455.236 1.990.786 464.450

23" u

C o m p en si p er prem ialità c fasce - F O N D O  Art. 81 911.478 739.876 171.602 23%
A ltro trattam ento  accessorio 118 206.616 120.335 86.282 72%
O neri sodali su retribuzione 4.242.341 3.386.634 855.707 25" и
A ltri oneri p er il personale 61.211 61.211

B A 2 2 2 0 Costo del personale comparto ruolo sanitario - altro - ' <*

T a h . 6 6  — C o s tì  d e l  p e r s o n a le  — r u o lo  sa n ita r io

Nota Integrativa — Bilancio 2022
Pag. 127



C O D IC E
C O ST I D E L  P E R S O N A L E

V alore  CE V alore  C E V ariazioni
im porto

V ariazioni

%M O D . CE al 31.12.2022 al 31.12.2021

BA2230 P E R S O N A L E  D E L  R U O L O  P R O F E S S IO N A L E 754.217 671.541 82.676 12,31

BA2240 C osto  del personale d ir ip en ie  ruolo  nrofcssionale 644.287 565.772 78.515 13,88

B A 2 2 5 0
Costo del personale dirigente m olo professionale - tempo 

indeterm inato 584.478 495.497 88.981 17,96

Voci di costo a carattere stipendiale 199.379 140.572 58.806 41,8"..

R etribuzione d i posiz io n e 208.866 194.691 14.175 i p n..

Inden n ità  di risultato 41.878 25.694 16.184 63,ir»

A ltro tra ttam en to  accessorio 3.496 321 3.175 988,5“ ..

O neri sodali su retribuzione 130.859 105.757 25.102 Z3,7° »

Altri oneri p er il personale * 28,461 28.461 -ИХ),(Г.,

B A 2 2 6 0
Costo del personale dirìgente ruolo professionale - tempo 

determinato 59.809 70.276 10.467

V o d  di costo a carattere stipendiale 12.389 9.668 2.721 28*1*..

R etribuzione di posiz ione 31.741 36.512 4.771 -13,1"..

Indenn ità  d i risultato 2.507 8.735 6.228 -713"..

A ltro tra ttam ento  accessorio * - - -

O neri sodali su retribuzione 13.172 15.360 2.188 -14,2"..

Altri oneri p er il personale - - - -

B A 2 2 7 0 Costo del personale dirìgente m olo professionale - altro - -

B A2280 C osto del p erson ale  com parto  ru olo  nrofcssionale 109.930 105.769 4.162 4

B A 2 2 9 0
Costo del personale comparto m olo professionale -  tempo 

indeterm inato 109.930 105.769 4.162 4

V o d  di costo a carattere stipendiale 76.043 73.411 2.632 3,6"..

C om p en si per condizioni d i lavoro c in candii - (‘O N D O  
Art. 80 4.255 5.287 1.032

-193"..

C om pensi p er prcm ialità e fasce -  F O N D O  Art. 81 6.509 4.304 2.205 512“

Altro tra ttam en to  accessorio - -

O neri sodali su retribuzione 23.123 22.766 357 1 ,6“ H

Altri oneri per il personale - - - -

B A 2 3 0 0
C osto del personale comparto ruolo professionale - tempo 

determinato

V o d  di costo a carattere stipendiale - - - -

C om pensi p e r  condizioni di lavoro c incarichi -  F O N D O  
Art. 80 _ -

C om p en si p er prcm ialità c fasce - F O N D O  Art. 81 - - - -

A ltro trattam ento  accessorio - - - -

O neri sodali su retribuzione - - - -

Altri oneri p er Д personale - - - -

B A 2 3 1 0 Costo delpersonale comparto ruolo professionale -  altro - - ■ -

T a h . 6 7  — C o s ti  d e l  p e r s o n a le  — r u o lo  p r o fe s s io n a le
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CODICE
M O D .C E

COSTI D EL PERSO N ALE V alore CE 
al 31.12.2022

V alore CE 
a l 31.123021

V ariazioni
im porto

Variazioni
%

BA2320 PERSONALE D EL RUOLO TEC N IC O 9.959.226 9.003.524 955.702 10,61

BA9330 148.404 138.730 9373 6,07

R A 2 3 4 0 C oito  delpersonale dirigente ruolo tecnico - tempo indeterm inato 142.793 138.730 4.063 2,93

Voci di cdsto  a carattere stipendiale 45.7“ “ 45.57 S 200 0,44
R etribuzione di posiz ione 56.377 527S4 3.593 6.S1

Ind en n ità  di risultato S.953 S.~35 21S 2,49

Altro trattam ento  2<ressono 2.335 2.26“ 68 2.9S

Oneri so a  ali su  retribuzione 29.351 29.366 15 0,05

A ltn  oneri per il personale _ _ .

B A 2 3 5 0 C osto delpersonale dirigente m o k  tecnico - tempo determ inato 5.611 - - _

Voci di cd s to  a carattere stipendiale 3.675 - _ -

R etribuzione di posiz ione 191 - - .

Indennità  di risultato 53 S _

Altro trattam ento  acressono _ . * .

O n en  sociali su re tnbuzione 1.206 - _ -

A ltn  oneri per il personale . _ .

B A 2 3 6 0 C osto delpersonale dirigente m olo tecnico -a ltro . - - -

BA2370 Costo del personale com parto ruolo tecnico 9.810.822 8364.794 946.028 10,67

B A 2 3 8 0 C osto del personale comparto ru ok  tecnico - tempo indeterm inato 9.427.198 8.326.155 1.101.043 13,22

V о a  di costo a carattere stipendiale 5.439.326 4. 4.~93 664 533 13,92
C om pensi per condizioni di lavoro e in candii - F O X D O  
Art. SO 993. Г 7 S90.“69 102.408 11,50

C om pensi per prem ialità e fasce - F O X D O  Art. SI 9“ .92S SS1.496 96.432 10,94

Altro trattam ento  acressono -

O n en  so a  ali su  re tnbuzione 2.016.767 1 “ 4.530 242.237 13,65

A ltn  on en  per il personale . 4.56“ 4.567 100,00

B A 2 3 9 0 C osto delpersonale comparto ru ok  tecnico - tempo determ inato 66.519 44.766 21.753 48p9

V o q  di cd s to  a carattere stipendiale 43.S94 25.35“ 1S.537 '3,10

Com pensi per condizioni di lavoro e incarichi - F O X D O  
Art. SO 2.933 3.2“ 0 - 3 3 “ 10,31

C om pensi per prem ialità e fasce - F O X D O  Art. SI 3.992 5.002 1.010

A ltro trattam ento  acressono *

O n en  soaaii su re tnbuzione 15 Л)1 10.3S1 5.320 51.24

A ltn  o n en  per il personale . “56 “56 -

B A 2 4 0 0 C osto delpersonale comparto ru ok  tecnico -a ltro 317.105 493.872 176.767 -

T a h . 6 8  -  C o s ti  d e l  p e r s o n a le  — ru o lo  te c n ic o
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C O D IC E  
M O D . C E

C O ST I D E L  P E R S O N A L E
V alore  C E  

al 31.12.2022
V alore C E  
al 31.12.2021

V ariazion i
im porto

Variazioni
%

BA2410 P E R S O N A L E  D E L  R U O L O  A M M IN IS T R A T IV O 5.840.451 6.071.195 230.744 3,80

BA2420 C osto del personale d ir igente  ruolo  am m inistrativo 1.225.890 1.046.517 179.373 17,14

B A 2 4 3 0
C osto del personale dirìgente ruolo am m inistrativo - tempo 

indeterm inato 1.067.608 858.748 208.861

Y o d  d i costo a carattere stipendiale 299.775 234.558 65.217 27.80
R etribuzione d i posiz ione 490.623 382.000 108.623 28,44
Inden n ità  di risultato 59.000 61.146 2.146 3,51
A ltro tra ttam en to  accessorio _ - - .

O neri sodali su retribuzione 218.211 181.044 37.167 20,53
Altri oneri per il personale * .

B A 2 4 4 0
Costo del personale dirìgente ruolo am m inistrativo - tempo 

determ inato 158.281

f

187.769 29.488 15.70
Y o d  di costo a carattere s t ip a i  diale 65.077 82,563 17.486 21,18
R etribuzione di p osiz ione 44.882 55.208 10.326 18,70
Inden n ità  d i risultato 12.982 8.735 4.247 48*62
A ltro tra ttam en to  accessorio - - - -

O neri sodali su retribuzione 35.341 41,263 5.923 14,35
Altri oneri p er il personale - *

B A 2 4 5 0 Costo del personale dirìgente ruolo am m inistrativo - altro - - -

BA2460 C osto  d el nersonale  com narto  ru o lo  am m inistrativo 4.614.561 5.024.678 410.117 8,16

B A 2 4 7 0
Costo del personale comparto ruolo am m inistrativo - tempo 

indeterm inato 4.171.610 4.574.088 402.477 ? 8,80
Y o d  d i costo a carattere stipendiale 2.460.508 2.708.339 247.831 0,10
C om pensi p er condizioni di lavoro c in a r id ii  - P O N D O  
Art. 80 305.780 352.231 46.451
C om p en si p er prem ialità e fasce - F O N D O  Art. 81 524.534 544.652 20.118 0,04
A ltro tra ttam en to  accessorio #DIV/0!

O neri sodali su retribuzione 880.789 966,713 85.924 8*89
Altri oneri p er il personale - 2.153 2.153 .

B A 2 4 8 0
Costo del personale comparto ruolo am m inistrativo - tempo 

determ inato 232.808 290.215 57.408 19,78

Y o d  di costo a carattere stipendiale 148.748 195.474 46.726 23.90
C o m p en si per condizioni d i lavoro c incarichi - F O N D O  
Art. 80 10.294 15.359 5.065 32.98
C om p en si per prem ialità e fasce - F O N D O  Art. 81 15.144 13.379 1.765 _

A ltro tra ttam en to  accessorio -

O neri sodali su retribuzione 49.759 66.003 16.244 24,61
Altri oneri per il personale 8.863 - 8.863 -

B A 2 4 9 0 Costo del personale comparto m olo am m inistrativo - altro 210.143 160.375 49.768

T ah . 6 9  — C o s ti  d e l  p e r s o n a le  -  r u o lo  a m m in is tr a tiv o
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B A 2 0 8 0 Т о й  l e  C a s i o  d e l  p e r s o m i  l e

BA2090 B.5) Personale del ruolo sanitario
B A 2 1 0 0 B . 5  A )  C o s t o  d e l  p e r s o n a l e  d i r i g e n t e  r u o l o  s a n i t a r i o

B A 2 1 1 0 B . 5 . A . 1 )  C osto d e l persona le d irìgente m edico

B A 2 1 2 0 B .5 .  A .  1 .1 )  C osto d e l personale dirigente m edico - tem po indeterm inato

B A 2 1 3 0 B .5 .  A .  1 .2 )  C osto d e l personale d irisen te m edico -  tem po determ inalo

B A 2 1 4 0 B .5 .  A .  1 .3 )  C osto d e l personale d irisen le m edico - a ltro

B A 2 1 5 0 B . 5 . A . 2 )  C osto d e l personale d irisen te non medico

B A 2 1 6 Q B . 5 . A . 2 . 1 )  C osto d e l personale d irisen le non medico -  tem po indeterm inato

B A 2 1 7 0 B . 5 . A . 2 . 2 )  C osto d e l personale d irisen te non m edico -  tem po determ inalo

B A 2 1 8 0 B . 5 . A . 2 . 3 )  C osto d el personale d irisen te non medico - a ltro

B A 2 1 9 0 B . 5 . В )  C o s t o  d e l  p e r s o n a l e  c o m p a r t o  r u o l o  s a n i t a r i o

B A 2 2 0 0 B. 5 . B . J )  C osto d el personale com parto ruolo sa n ita rio  - tem po indeterm inato

B A 2 2 1 0 B .5 . B . 2 )  C osto d el personale com parto ruolo sa n ita rio  -  tem po determ inato

B A 2 2 2 0 B . 5 . B . 3 j  C osto d e l p ersona le com parto ruolo sa n ita rio  - a ltro

BA2230 B.6) Personale d el ruolo professionale
B A 2 2 4 0 B . 6 A )  C o s t o  d e l  p e r s o n a l e  d i r i g e n t e  r u o l o  p r o f e s s i o n a l e

B A 2 2 5 0 B . 6 . A . 1  )  C osto d e l persona le d i risen te ruolo pro fessionale -  tem po indeterm inato

B A 2 2 6 0 B . 6 . A . 2 )  C osto d e l personale d irisen le ruolo pro fessionale -  tem po determ inato

B A 2 2 7 0 B . 6 . A . 3 )  C osto d e l personale dirigente ruolo pro fessionale -  a ltro

B A 2 2 8 0 B . 6 . B )  C o s t o  d e l  p e r s o n a l e  c o m p a r t o  r u o l o  p r o f e s s i o n a l e

B A 2 2 9 0 B .6 .B .  1 ) C osto d e l personale com parto ruolo pro fessiona le  -  tem po indeterm inato

B A 2 3 0 0 B .6 .B .2 )  C osto d e l personale com parto ruolo professionale -  tem po determ inato

B A 2 3 1 0 B .6 .B .3 )  C osto d e l personale com parto ruolo p ro fessiona le -  a ltro

BA2320 B.7) Personale del ruolo tecnico
В  A 2 3 3 0 B . 7 A )  C o s t o  d e l  p e r s o n a l e  d i r i g e n t e  r u o l o  t e c n i c o

B A 2 3 4 0 B. 7 . A .  1 )  C osto d el personale dirigente ruolo tecnico - tem po indeterm inato

B A 2 3 5 0 В. 7 . A . 2 )  C osto  d e l personale dirigente ruolo tecnico -  tem po determ inato

B A 2 3 6 0 B . 7 . A . 3 )  C osto d e l personale d irisen le ruolo tecnico -  a ltro

B A 2 3 7 0 B . 7 . B )  C o s t o  d e l  p e r s o n a l e  c o m p a r t o  r u o l o  t e c n i c o

B A 2 3 8 0 В. 7 .B .1  )  C osto del personale com parto ruolo tecnico - tem po indeterm inato

B A 2 3 9 0 B .7 .B .2 ) C osto d e l personale com parto ruolo tecnico -  tem po determ inato

B A 2 4 0 0 B. 7 . B .3 ) C osto d e l persona le com parto ruolo tecnico -  a ltro

BA2410 B.8) Personale del ruolo am m inistrativo
В  A 2 4 2 0 B . 8 A )  C o s t o  d e l  p e r s o n a l e  d i r i g e n t e  r u o l o  a m m i n i s t r a t i v o

B A 2 4 3 0 B .8 . A . 1 )  C osto d el personale d irisen te ruolo a m m in istra  tiro  - tem po indeterm inato

B A 2 4 4 0 B .8 .A .2 )  C osto d e l personale d irisen te ruolo a m m in istra tilo  - tem po determ inato

B A 2 4 3 0 B .8 .A .3 )  C osto d el personale d irisen te ruolo a m m in istra tivo  - a ltro

B A 2 4 6 0 B . 8 . B )  C o s t o  d e l  p e r s o n a l e  c o m p a r t o  r u o l o  a m m i n i s t r a t i v o

B A 2 4 7 0 B .8 .B . 1 )  C osto d el personale com parto ruolo a m m in istra tivo  -  tem po indeterm inato

B A 2 4 8 0 B .8 .B .2 )  C osto d e l personale com parto ruolo a m m in istra tivo  - tem po determ inato

B A 2 4 9 0 B .8 .B .3 ) C osto d e l persona le com parto ruolo a m m in istra tivo  -  a ltro

CE CONSUNTIVO 2022 
"TOTALE"

di cui
CE C NS - C odice  

"COV22"

1 6 3 .1 1 2 .3 4 2 5 .5 1 8 ,2 0 5

1 4 6 .5 5 8 .4 4 9 5 .5 1 8 .2 0 5
7 1 .4 4 8 .1 3 7 1 .1 7 2 .3 8 7
6 6 ,9 9 9 .9 4 5 94 6 .5 4 1
6 0 .0 9 3 .7 7 4

6 .9 06 .171 946.541

4 .4 4 8 .1 9 2 2 2 5 .8 4 6
3 .5 7 7 .1 0 5

87 1 .0 8 6 2 2 5 .8 4 6

7 5 .1 1 0 .3 1 2 4 .3 4 5 ,8 1 8
5 6 .6 9 0 .3 1 8

1 8 .4 1 9 .9 9 4 4 .3 4 5  818

7 5 4 ,2 1 7 -

6 4 4 .2 8 7

58 4 .4 7 8 .

5 9 .8 0 9 -

10 9 .9 3 0

10 9 .9 3 0

9 .9 5 9 ,2 2 6

14 8 .4 0 4 -

142.793

5.611

9 .8 1 0 .8 2 2 -

9 .4 2 7 .1 9 8 -

66 .519 -

3 1 7 .1 0 5

5 .840.451 -

1 .2 2 5 .8 9 0
i 1 .067 .608

158.281

4.614 .561
4 .1 7 1 .6 1 0

2 3 2 .8 0 8

2 1 0 .1 4 3

Nel dettaglio, sulla base dei dati di attività anno 2022 forniti dal controllo di gestione, sono state 
individuate le unità operative complesse prevalentemente impegnate nell’attività al contrasto della 
pandemia.

Ovvero:

• Malattie infettive e tropicali;
• Pediatria ad indirizzo infettivologico;
• Medicina I.G.R.;
• UTIR;
• Pneumologia.
Delle suddette U.O. si è provveduto a calcolare il costo del personale per i profili di: •

• Dirigente Medico T.D.;
• Infermiere T.D.;
• Operatore Socio Sanitario Co.Co.Co..
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Relativamente all’anno 2022, si conferma il rispetto del tetto di spesa di cui al DA 1380/2015 e 
s.m.i. per il personale a tempo indeterminato, come da prospetto sottostante:

Totale complessivo spese 
del personale Tabella D.1.2

Tetto di spesa del personale 
di cui al D.A. 1380 del 

5.8.2015
scostamento

151.755 157.150 -5.395

Per contro, non risulta rispettato Д tetto di spesa del personale a tempo determinato di cui 

all’art. 9 comma 28 del DL 78/2010 (€ 2.851.000 ). La maggiore spesa è connessa all’ampio ricorso da 

parte dell’ARNAS Civico a forme di lavoro flessibile cui l’Azienda aggravata, nell’anno in oggetto, dalle 

assunzioni effettuati per fronteggiare l’Emergenza Covid -19 ovvero dalle trasformazioni dei contratti a 

tempo determinato di personale precedentemente assunto con contratto LP.

Totale complessivo spese 
del personale al lordo anno 

2022

Tetto di spesa del personale 
di cui al all' art 9, comma 28 

del D.L. 78/2010
scostamento

26.498 2.850 23.648
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М Ш
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I M P O R T O  T O N D O  A l .  

3 1 / 1 2 / 2 0 2 2

V A R I A Z I O N E  P O N D O  

A N N O  21)22 V S  P Ò N D 0

'.■ A II I .A Z IO N L  P O N D I )  

A N N I  )  A 1 / 4 2 / ‘i i M  V S

' . o n c i h > : ' : ! / 2 ” 2 2

- i J}
- 3 *4 - 5 < 6 ) = ( 3 ) + < 4 ) - ( 5 ) • 7 НЯ

M E D I C I  E  V E T E R I N A R I  E  A L T R I  D I R I G E N T I  

S A N I T A R I 1 4 . 7 5 3 .8 4 7 1 5 .7 8 1 .5 9 8 6 6 9 1 5 2 1 1 6 7 0 5 1 5 . 8 6 7 .2 3 1

r —

1 .1 1 3 .3 8 5 8 5 . 6 3 3

F o n d o  p e r  la r e tr ib u z io n e  deg li in c a r ic h i 1 1 .8 0 1 .3 2 7 1 2 .3 7 1 .9 2 9 1 2 .5 1 0 .3 0 5 7 0 8 .9 7 8 1 3 8 .3 7 6

F o n d o  p e r  la  re tr ib u z io n e  d e lle  c o n d iz io n i d i l a v o ro 2 .6 2 5 .9 8 8 2 .8 5 1 .5 3 8 2 .8 5 1 .5 3 8 2 2 5 .5 5 0

F o n d o  p e r  l a  r e tr ib u z io n e  d i r is u l ta to 3 2 6 .5 3 2 5 5 8 .1 3 1 5 0 5 .3 8 8 1 7 8 .8 5 6 5 2 .7 4 3

D I R I G E N T I  N O N  M E D I C I  P T A 8 1 9 .1 9 8 8 3 6 . 8 2 9 1 3 9 2 2 0 9 6 4 . 3 6 7 1 4 5 .1 6 9 1 2 7 .5 3 8

-  F o n d o  sp e c if ic i tà  m e d ic a , re t r ib u z io n e  d i  p o s iz io n e , 

e q u ip a ra z io n e , sp ec if ico  t r a t ta m e n to 7 1 4 .1 2 1 7 2 1 .1 9 5 8 3 2 .6 7 9 1 1 8 .5 5 8 1 1 1 .4 8 4

- F o n d o  re tr ib u z io n e  d i r i s u l ta to  e  a l t r i  t r a t ta m e n ti  a c ce sso r i
1 0 5 .0 7 7 1 1 5 .6 3 4 1 3 1 .6 8 8 2 6 .6 1 1 1 6 .0 5 4

! P E R S O N A L E  N O N  D I R I G E N T E 1 7 .8 5 1 .9 2 4 1 8 . 5 5 8 .7 5 9 1 .9 2 0 3 4 5 2 6 2 2 . 0 0 3 1 9 . 2 1 5 .4 5 5 1 . 3 6 3 .5 3 1 6 5 6 . 6 9 6

P O N D O  C O N D I Z I O N I  D I  L A V O R O  E D  IN C A R IC II I  • 

A R T  80 8 .9 1 1 .8 1 8 9 .2 5 4 .2 8 7 9 .5 6 3 .6 3 0 6 5 1 .8 1 2 3 0 9 . 3 4 3

P O N D O  P R E M I  A L IT A 1 E  P A S C E  A R T  81 8 .9 4 0 .1 0 6 9 .3 0 4 .4 7 2 9 .6 5 1 .8 2 5 7 1 1 .7 1 9 3 4 7 . 3 5 3

T O T A L E 3 3 . 4 2 4 . 9 6 9 3 5 .1 7 7 .1 8 6 2 . 6 0 2 5 0 6 3 8 0 2 . 7 2 8 3 6 . 0 4 7 . 0 5 3 2 . 6 2 2 .0 8 4 8 6 9 . 8 6 7

T a b . 70  — C o n s is te n z a  e  m o v im e n ta z io n e  d e i  f o n d i d e lp e r s o n a le
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21. Oneri Diversi di gestione
C O D IC E  
M O D . C E

D E T T A G L IO  O N E R I D IV E R S I D I  G E S T IO N E
V alore  C E  

al 31.12.2022
V alore  CE  
al 31.12.2021

V ariazioni
im porto

Variazioni
%

ВЛ2510 Im p o ste  c tasse (esduso IRAP e IRBIS) 449.042 447.317 1.725 0,4%

ВЛ2520 Perdite su crediti .
*

ВЛ2540
Indennità, r im b o rso  spese e oneri sodali p e r gli Organi 
D irettivi e Collegio Sindacale 567.886 583.051 15.165

-2,6"..

In d e n n ità , r im b o rs o  sp e se  c  o n e ri so d a li p e r  D ire z io n e  

A ziendale 515.991 515.832 159
0,0"',.

In d e n n ità , r im b o rs o  sp e se  c  o n e ri soda li p e r  C ollegio  

Sindacale 40.396 55.219 14.823
-26,»'..

C om pensi co m ponen ti O IV 11.500 12.000 500 -4,2"..

ВЛ2550 Altri oneri diversi d i gestione 552.025 566.375 14.350 -2,5%

spese legali per contenziosi 204.553 208.001 3.448 -1.7“-

sp e se  legali p e r  t ra n sa z io n i - -

spese postali 4.612 6.330 1.718 -27,1"-

sp e se  p e r  p u b b lic a z io n i 124.518 154.568 30.050 -19,4" -

accreditamento ECM 9.360 4.983 4.377 87,8" -

sp e se  p e r  valo ri b o lla ti 1.918 1.504 414 273“-

altri o n e ri d iversi d i  g e s tio n e 167.272 185.416 18.144 -9,8"-

sp e se  bancarie 534 580 46 -8,0" о

sp e se  d iverse  C R  I1 . . - -

C o m p e n s i  c r im b o rs i  sp e se  a  c o m p o n e n ti  es te rn i d i 

c o m m iss io n i d i c o n co rso 39.259 4.993
0.0й..

sp e se  b o lli a u to m e z z i . - - -

a r ro to n d a m e n ti - - - -

T O T A L E 1.568.953 1.596.743 27.790 -1,7%

T a b . 71 — D e tta g lio  o n e r i d iv e r s i  d i  g e s t io n e

ВА2550 D ETTA G L IO  VOCE "SPESE DIVERSE"

/A b b uon i p a ss iv i

■Acquisti e c o n o m a li

/A d esione all’a sso c ia z io n e  n o  p r o f it  p e r  Г im p le m e n ta z io n e  dcU’acrivity  

13ased C Z  o s t in g  annualità 2 0 2 1

S p e se  d i F orm a z io n e  p erso n a le

A b b o n a m c n to b a n c a  b an ca  d ati g iu rid ica

C o m p e n s i  c o m p o n e n t i  c o m m is s io n i d i £*ara

O r d in e  depili A v v o c a t i s p e se  di a d e s io n e  m e d ia z io n i

Q u o t e  a sso c ia tiv e  ckiaSQ - ASSQCL\ZIDNE o s p e d a l i PEDIATRICI ITALIANO

S p e se  b an carie  c o m m is s . P O S

S p e se  casella  p o s ta  certificata

S p e se  d i tra sp o r to  d o v u te  a З Г Т  B ank sp a

CZontributo CO SIP ex art. 1 8,cdm m a3,D .I,gsn . 1 7 7 /2009

sp e se  notarili p e r  p r o c u r a  sp ecia le

rimborsi oneri contributivi dipendente in aspettativa

Q u o ta  sp e se  c o n d o m in ia li

co n tr ib u to  АТЧ1АСЗ

S p e se  d iv er se

s to r n o  p e r  errata c o n ta b iliz z a z io n e  d_t>; 314- d e l 1 7 / 0 3 / 2 0 2 1

T o t a l e  c o m p l e s s i v o

V*lur> С К Vaio re CE
al 3 1 .12 .2022 al У  1. 12 . 2 0 2  1

-

1 3 . 0 7 6 2 1 . 8 2 4

2 . 0 0 0 2 . 0 0 0

1 2 . 2 6 5

5 . 3 4 0 7 . 5 2 4

5 . 4 2 4 5 6 . 3 3 4

- -

1 3 . 5 0 0 8 . 5 0 0

- -

- 1 7 2

. 8 .0 3 1

4 .5 3 1

- 1 .4 7 5

1 0 8 . 0 2 4 4 3 . 9 4 0

5 . 4 4 2 -

. 1 1 .9 2 0

2 .2 0 1 -

* 1 9 . 1 6 6

167.272 185.416

Altre informazioni relative agli oneri diversi di gestione.

Informazione Caso presente 
in azienda?

Se sì, illustrare

OGOl. Sono state rilevate significative 
variazioni rispetto all’esercizio precedente?

N O
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22. Accantonamenti

C O D IC E  
M O D . C E

D E T T A G L IO  A C C A N T O N A M E N T I
V alore  CE  

al 31.12.2022
V alore  C E  
al 31.12.2021

V ariazion i
im porto

Variazioni
%

ВЛ2700 A ccan tonam enti per rischi: 7.101.484 9.893.094 2.791.610 -28,2%

ВЛ2710 A ccantonam enti p er m use civili ed oneri processuali 4.650.730 8.388.725 - 3.737.995 -44,6"..

ВЛ2720 A om ntonam enti per con tenzioso  personale d ipenden te 645.633 230.204 415.430 180,5" «

ВЛ2730
A acm tonam cnti per rischi am n essi all'acquisto di 
p restazioni sanitarie da  privato

-

ВЛ2740
A ccantonam enti per copertura diretta dei rischi 
(au toas sicuraz io n  c)

-

ВЛ2750 Altri accantonam enti per rischi 1.450.000 1.274.165 175.835 t3,8"..

ВЛ2751 A om ntonam enti per interessi di m ora 355.120 - 355.120 -

BA2760 A ccantonam enti per prem io di operosità  (SUMAI) -
f

-

BA2770

A om ntonam enti p er q u o te  inutilizzate di contributi 
vincolati: 4.515.693 1.269.249 3.246.444

255,8%

ВЛ2771
A om ntonam enti p er quo te  inutilizzate con tribu ti da 
Regione e Prov. A ut. per q u o ta  KS. in d istin to  finalizzato 1.680.528 1.018.705 661.823

65,0%

ВЛ2780
A om ntonam enti p er q u o te  inutilizzate con tribu ti da 
Regione c Prov. A ut. p e r q u o ta  KS. vincolato 2.835.165 233.450 2.601.715

1114,5".»

ВЛ2790
A om ntonam enti per quo te  inutilizzate con tribu ti da 
soggetti p u b b lio  (extra fondo) vincolati 17.094 17.094

-100,0"..

BA2800
A c c a n to n a m e n t i p er  q u o te  in u t il iz z a te  c o n tr ib u ti da  

s o g g e t t i  p u b b lic i  p er  r ic er c a
-

ВЛ2810
A om ntonam enti p er q u o te  inutilizzate con tribu ti vincolati 
da  privati

-

BA2820 A ltri accantonamenti: 4.393.531 7.958.403 3.443.001 -43,3%

ВЛ2860 A ocR innovi contrattattuali dirigenza m edica 2.267.441 2.116.278 151.163 7,1" •

ВЛ2870 Лее R innovi contrattattuali dirigenza n o n  m edica 196.268 183.184 13.084 7,1"
ВЛ2880 Aoc R innovi oontrattattuali com parto 688.939 4.236.248 - 3.547.309 -83,7"

ВЛ2890 D D G 2 1 9 0 /2 0 1 9  M arketing Piano Prevenzione * -

A ccantonam ento F .do  Perequazione A.L.P.I. 85.078 73.798 11.280 153"..
A ccm tonam cm to  P.lc S up p o rto  diretto - -

A ccantonam ento a K d o  ALPI P.le ind ire tto 56.492 42.294 14.198 33,6%

A am ntonam ento  ripartizione p roven ti d a  sperim entazione
61.220 5.138 56.082

A ccantonam ento  p er com pensi a legali interni 3.880 16.002 12.123
A ccantonam ento a K d o  ALPI p revenzione 45.464 65.747 20.283 -30,9" и

Prcm ialita d irezione strategica e collegio sindacale 77.000 120.000 43.000 -35.8°

Altri accantonam enti ( x convenzioni case di Cura) 56.735 508.975 452.240 •88,9%

ВЛ2884 Aoc incentivi F u n z io n i Tecniche art. 113 D .lgs 50 /2016 659.591 468.866

386.148 82,4" ti
Aoc p er l'Innovazione  Tecnologim  art. 113 D .lgs 50/2016

195.424 121.871
- -

t o t a l i : 16.010.708 19.120.746 -  3.110.038 -16,3%

T a b . 7 2  — D e tta g lio  a c c a n to n a m e n ti

Dettaglio accantonamenti per quote inutilizzate contributi da Regione e Provincie Autonome 
quota F.S. vincolato

AC01 -Altri accantonamenti

Informazione Caso
presente in

Se sì, illustrare
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azienda?

AC01. Lavoce “Altri accantonamenti” è 
stata movimentata? Se sì, a fronte di 
quali rischi?

SI S i rimanda a l commento relativo a i fondi rischi ed 

oneri

Di seguito viene riportato il dettaglio della voce BA2771 Accantonamenti per quote inutilizzate 

contributi da Regione e Prov. Aut. per quota F.S. indistinto finalizzato.

BA2771
B.16.C.1) Accantonam enti per quote inutilizzate contributi da Regione 
e Prov. Aut. per quota F.S. indistinto finalizzato

IM PORTO

BA2771 Fibrosi cistica 2022 426.132
BA2771 Sceening neonatale 2022 559.728
BA2771 Incentivazione produzione plasma anno 2022 151.551

BA2771
Accantonamento quota non utilizzata lavorazione plasma siciliano e 

distribuzione emoderivati - KEDRION
75.000

BA2771 2022 468.117
TO TALE A CE CNS 2022 1.680.528

La voce BA2771 accoglie risorse FSR indistinte e vincolate assegnate con nota n. 35254 del

22.06.2023 e non spese al 31.12.2022.

Nella tabella sottosegnata si riporta Д dettaglio degli accantonamenti effettuati nella voce 

BA2700:

C O D  M O D  CE
D E T T A G L IO  A C C A N T O N A M E N T I P E R  R ISC H I 

-V O C E  C E B A 2 7 0 0 -
Im porto  
C E  2022

B A 2710 A c c a n to n a m e n ti p e r  cau se  c iv ili ed  o n e ri p ro cessu a li 4 .6 5 0 .7 3 0

B A 2 7 2 0 A c c a n to n a m e n ti p e r  c o n te n z io s o  p erso n a le  d ip e n d e n te 6 4 5 .6 3 3

SU B  T O T A L E 5.296.364

B A 2 7 5 0 Accantonamenti increm ento prezzi dei vettori energetici - nota U.O.C. - Gestione 
Tecnica prot. nn. 11498 del 28.06.2022, 14175 22.08.2022 1 .4 5 0 .0 0 0

SU B  T O T A L E 1.450.000

B A 2 7 5 1 A ccan tonam en ti p e r  interessi d i m o ra 3 5 5 .1 2 0

SU B  T O T A L E 355.120

BA2700 T O T A L E 7.101.484

Nell’ambito degli accantonamenti per rischi sono stati effettuati ulteriori accantonamenti pari a 

€ 1.450.000; per coprire l’eventuale perdite riconducibili all’ incremento dei costi correlati all’attuale 

crisi energetica stimati dal fornitore di Global Service “Guerrato” ad incremento del costo contrattuale 

per effetto delle clausole di salvaguardia previste in tali casi.
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La stima è stata formulata sulla base del quadro normativo e di mercato attualmente in essere.

Nell’ambito degli accantonamenti sono stati iscritti, ai sensi del D.Lgs 118/11 i contributi 

assegnati e non spesi erogati dalla Regione ed altri soggetti pubblici secondo il dettaglio riportato nelle 

tabelle nn. 37-38 e 39.

Voce BA2820 “Altri accantonamenti”

BA2820 B.14.D) Altri accantonamenti IM PORTO

BA2860 Accantonamenti rinnovi contrattuali: dirigenza medica 2.267.441
BA2870 Accantonamenti rinnovi contrattuali: dirigenza non medica 196.268
BA2880 Accantonamenti rinnovi contrattuali: comparto 688.939
BA2884 Accantonam. incentivi Funzioni Tecniche art 113 D.lgs 50/2016 659.591
BA2884 Accantonam. per l'Innovazione Tecnologica art. 113 D.lgs 50/2016 195.424
BA2890 Accantonam. Premialità Organi Azienda 77.000
BA2890 Accantonam. F.do Perequazione ALPI 85.078
BA2890 Accantonam. F.do ALPI Supporto Indiretto 56.492
BA2890 Accantonam. F.do ALPI Prevenzione 45.464
BA2890 Accantonam. Compensi a Legali interni 3.880
BA2890 Accantonam. Proventi da Sperimentazioni cliniche 61.220
BA2890 Altri accantonamenti (accertamenti IMU anni 2020 - 2021) 56.735

TO TA L E  A CE CNS 2022 4.393.531

OFOl -  Proventi e oneri finanziari

Informazione Caso
presente in 
azienda?

Se sì, illustrare

OFOl. Sono state rilevate significative variazioni 
rispetto all’esercizio precedente?

N O

OF02. Nell’esercizio sono stati sostenuti oneri 
finanziari? Se sì, da quale operazione derivano?

Illustrare la composizione dei proventi e degli oneri finanziari.
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V a lo re  C E  

a l 3L12.2022

V a lo re  C E  

a l 31.12.2021

V a r ia z io n i

im p o r to

V a r ia z io n i

%

0 16 i6 -99 ,0%

0 _ 0 -

. 16 « -100,0%

• - -

- . -

* * -

- -

. - -

- . -

_ _ . -

1.630 96.491 94.861 -98,3%

* - -

. - -

1.630 96.491 94.861 -98,3%

. . -

. - -

- •

1.630 96.475 94.845 -98,3%

C O D I C E  

M O D . C E
D E T T A G L I O  P R O V E N T I  E D  O N E R I  F I N A N Z I A R I

СА0020 C l .  I n te r e s s i attivi

C A 0020 C.1.A) In te re ss i a ttir i su  с / te s o re r ia  u n ic a

CA0030 C .l.B ) In te re ss i a t t i r i  su  c / c  p o s ta li e  b a n c a ri

CA0040 C .l.C ) A ltri in te re s s i a ttir i

CA0050 C 2 )  A ltri p ro v e n t i

CA0060 C.2.A) P ro v e n ti  d a  p a r te c ip a z io n i

CA0070 C.2.B) P ro v e n ti  f in a n z ia ri d a  c r e d i t i  is c r i tti n e l le  im m o b il iz z a z io n i

CA0080 C 2 .Q  P ro v e n ti  F inanziari d a  tito li is c r i tt i  n e l le  im m o b il iz z a z io n i

C A 0090 C.2.D ) A ltri p ro v e n t i  f in a n z ia ri d iv e rs i d a i p re c e d e n t i

CA 0100 C.2.E) U tili su  c a m b i

040110 C .3) I n te r e s s i p a ss iv i

CA 0120 C 3 .A ) In te re ss i p ass iv i su  a n tic ip a z io n i d i cassa

CA 0130 C 3 .B )  In te re ss i p ass iv i su  m u tu i

CA 0140 C .3 .Q  A ltri in te re s s i p assiv i

CA0150 G 4 )  A ltri o n er i

CA0160 С .4 Л ) A ltr i o n e r i  fin a n z ia ri

CA0170 C 4 .B )  P e rd ite  s u  ca m b i

C Z 9999 T o m ic  p ro v en ti c  o n e r i fin an ziar i (C )

Con riferimento alla gestione finanziaria si rappresenta che l’indicatore annuale di tempestività 

dei pagamenti è stato calcolato sulla base del D.P.C.M. del 22.09.2014 e della Circolare MEF RGS del 

14.01.2017 definito in termini di ritardo medio di pagamento ponderato ed è stato pari a -7,57.

23. - Rettifiche di valore di attività finanziarie 

RF01 —Rettifiche di valore di attività finanziarie

Informazione Caso
presente in 
azienda?

Se sì, illustrare

RF01. Nell’esercizio sono state rilevate 
rettifiche di valore di attività finanziarie?

N O
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24. Proventi e oneri straordinari

PSOl-Plusvalenze/M inusvalenze

Informazione Caso
presente in 
azienda?

Se sì, illustrare

PS01. N ell’esercizio sono state rilevate 
plusvalenze/m inusvalenze?

SI X
PS02 -Sopravvenienze attive

Illustrare la composizione delle sopravvenienze attive, per anno di riferimento, per soggetto e per evento contabile, 
indicando quanto di esse è già stato incassato dall’Azienda.____________________________________________

EA0051 E.l.B.2.1) Sopravvenienze attive per quote F.S. vincolato IM P O R T O

E A 0 0 5 1 C o n trib u to  p er la riorganizzazione dei laboratori - A n n o  2021 - D irettiva n. 35254 del 22.06.2023 2 .0 0 0 .0 0 0

T O T A L E  A  CE - 2.000.000

EA0060 E.l.B.2.2) Sopravvenienze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione IM P O R T O

EA0060 A Z IE N D A  O S P E D A L IE R A  U N IV E R S IT A R IA  D I PA L E R M O  - Prestazioni di G astroenterologia 
m aggio - dicem bre 2021 - Et. n. 172 del 2 8 /0 6 /2 0 2 2

179.623

EA0060 A Z IE N D A  O S P E D A L IE R A  O SPE D A L I R IU N IT I VILLA SO EIA -C - Prestazioni di 
G astroenterologia  febbraio - agosto  2021

9.718

EA0060 A Z IE N D A  SA N IT A R IA  P R O V IN C IA L E  D I C A I/PA N I SSETTA  - Prestazioni di 
G astroen tero log ia  g iugno 2021

1.967

EA0060 A Z . SA N  IT. PR O V . A G R IG E N T O  - P restazioni di G astroen tero log ia  g iugno  - agosto  2021 1.819

EA0060 A Z IE N D A  SA N IT A R IA  P R O V IN C IA L E  D I T R A P A N I - P restazioni di G astroen tero log ia  
se ttem bre - o tto b re  2021

1.241

EA0060 A Z IE N D A  SA N ITA R IA  PR O V IN C IA L E  D I T R A P A N I - Prestazioni chirurgiche 44.293

EA0060 A Z IE N D A  SA N IT A R IA  P R O V IN C IA L E  D I T R A P A N I - A ttività di addestram en to  teorico-pratico 3.000

EA0060 A Z IE N D A  SA N IT A R IA  P R O V IN C IA L E  D I P A L E R M O  - Prestazioni dì G astroen tero log ia  an n o  
2021

12.009

T O T A L E  A  CE - 253.669

EA0090 E.1.B .2.3.B) Sopravvenienze attive v /terz i relative al personale IMPORTO
EA0090 Altri recuperi somme da dipendenti 229.923
EA0090 Rilascio F.do Rischi per indennità vacanza contrattuale 277.070
EA0090 Comando personale presso Regione Siciliana 51.219
T O T A L E  A  CE - 558.212

EA0130 E.1.B.2.2.F) Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi IM P O R T O

EA0130 Straldo D ebiti v .IN PS per errore contabile pagam enti anni precedenti 364.689

EA0130 Rilasdo E .do com pensi Alpi su p p o rto  ind ire tto  per m ancato u tilizzo  anni di com petenza 2018-2021 63.460

EA0130 Altre Sopravvenienze attive v /te rz i relative all'acquisto di beni c servizi 233.871
T O T A L E  A  CE - 662.020
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EA0140 E.1.B.2.2.G) Altre sopravvenienze attive v/terzi IM P O R T O

E A0140
Contributo al Fondo di Sostegno assegnato - Direttiva di chiusura dei bilanci d'esercizio 

Aziende Sanitarie SSR 2022 n. 35254 del 22/06/2023
20.671.730

EA0140 Rimborso IRAP /  IRPEG 2004 672.813
E АО 140 Rilascio K d o  Rischi per indenn ità  vacanza contrattuale 207.859
E АО 140 A tto  di transazione - Delibera D O  n. 942 del 0 8 /0 7 /2 0 2 2 115.000
EA0140 Altre sopravvenienze attive v/terzi 28.159
TOTALE A CE - 21.695.560

PS03 -Insussistenze attive

]EA016O E.tB d.l) Insussistenze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione IMPORTO
Ie a o ió o Storno debito per fornitura già associata rilevata in co.se. 4.102
[TOTALE A CE - 4.102

EA0230 E.1.B.3.2.F) Insussistenze attive v /terzi relative all'acquisto di beni e  servizi IMPORTO
E A 0 2 3 0 Esiti arcolarizzazione partite aperte vs fornitori anni pregressi 43.053
T O T A L E  A  CE - 43.053

EA0240 E.1JB.3.2.G) Altre insussistenze attive v /terzi IMPORTO
E A 0 2 4 0

E A 0 2 4 0

R ik sao  Pavback2020 acuto 2021- A ssegnazione Direttiva n. 35254/2023  

Altre insussistenze attive v /terzi

1 8 7 .4 6 2

7 3 .1 8 6

T O T A L E  A CE - 260.648

PS04 -Sopravvenienze passive

EA0340 E.2.B.3.1.B) Altre sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione IMPORTO

EA0340 CO M PU N SI C O M P O N E N T I E ST E R N I D E L L E  C O M M ISSIO N I D I V A L U T A Z IO N I 
C O N C O R SI A N N O  2021

4.999

TO T A L E  A C E  - 4.999

EA0370 E.2.B.3.2.B) Sopravvenienze passive v/terzi relative al personale IMPORTO

EA0390 C om p eten ze  anni precedenti n o n  rilevate in coge relative al personale - D irigenza m edica 51.928

TO T A L E  A CE - 51.928

E A 0390 E .2.В.3.2.B.2) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza non medica IMPORTO
E A 0 3 9 0 O neri stipendiali dirigenza n o n  m edica com pcn tenza  anni precedenti 4 .7 1 0

TO T A L E  A CE 4.710

E A 0400 E .2 .B .3 .2 .B .3 )  S o p ra v . p a s s iv e  v / t e r z i  re la tive al p e r s o n a le  -  c o m p a r to IMPORTO
EA0400 O neri stipendiali com pcn tenza  anni precedenti 73.220
TO TA LE A CE 73.220

Nota Integrativa — Bilancio 2022
Pag. 140



EA0440 E.2.B.3.2.F) Sopravvenienze passive v/terzi relative all'acquisto di beni c servizi IMPORTO

E A 0 4 4 0 S o p raw . Passive per acquisto di beni sanitari 74.469

E A 0 4 4 0 S o p raw . passive per aaquisto di servizi sanitari 6.321

E A 0 4 4 0 S opraw . Passive p er acquisto di beni n o n  sanitari 1.179

E A 0 4 4 0 Sopraw . passive per acquisto di servizi non sanitari 450 .2 4 4

T O T A L E  A CE - 532.213

E A M 50 E .2 .B .3 .2 .G ) A ltre so p r a v v e n ie n z e  p a s s iv e  v /t e r z i IM P O R T O

E A 0 4 5 0
cartelle esattoriali, spese legali su sinistri non oggetto di accantonamenti, pignoramenti v /terzi su 
debiti non in ooge

108.061

E A 0 4 5 0 com pensi co m p o n en ti O IV  anno  2018 e spese corso D P O , n o n  oontabilizzati in com petenza 15.447

T O T A L E  A CE 123 .508

PS05 -Insussistenze passive

Е Л 0500 E .2 .B .4 .3 .B )  I n s u s s i s t e n z e  p a s s iv e  v /t e r z i  re la tiv e  al p e r s o n a le IM P O R T O

E A 0 5 0 0 E rrata contabilizzazione recupero em o lu m en ti stipendiali d ipen d en ti - D elibera 403 /2022 62.395

T O T A L E  A CE 62.395

ЕЛ0540 E .2 .B .4 .3 .F ) In s u s s is te n z e  p a ss iv e  v / te rz i  re la tive  a ll 'a c q u is to  d i ben i c  serv izi IM P O R T O

E A 0 5 4 0 C hiusure varie partite da droolarizzazione 36.812

T O T A L E  A  CE 36 .812

E A 0550 E .2 .B .4 .2 .G )  A ltre in s u s s is t e n z e  p a s s iv e  v /t e r z i IM P O R T O

E A 0 5 5 0

E A 0 5 5 0

DRS 1250/2022 R IM B O R SO  O N E R I PR E S T A Z .S T R A N IE R I N O N  IN  R E G O L A  

Recupero s o m m e  stipendiali ann i precedenti

4.990

2.681

T O T A L E  A CE 7.670

Altre informazioni relative a Proventi e Oneri Straordinari

Informazione Caso presente 
in azienda?

Se sì, illustrare

PS06. E sistono altre inform azioni che si 
ritiene necessario fornire per soddisfare la 
regola generale secondo cui “Se le 
inform azioni richieste da specifiche 
disposizioni di legge non  sono sufficienti a 
dare una rappresentazione veritiera e 
corretta, si devono fornire le inform azioni 
com plem entari necessarie allo scop o” (art 
2423 cc)?

N O
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Allegati:

In ottemperanza alla Direttiva di chiusura di bilanci d’ esercizio 2022 delle Aziende del SSR 

prot. n. 31121 del 31.05.2023 del D PS — SERV. 5 e alla normativa vigente in materia si allegano:

1 M odelli Ministeriale SP dell’anno 2022 e dell’anno 2021 (All. 4.1);

2 M odelli Ministeriale CE dell’anno 2022 e dell’anno 2021 (АИ. 4.2);

3 Attestazione dei tempi di pagamento ai sensi dell’art 41 del D.L. 6 6 /2 0 1 4  (All. 4.3);

4  Prospetti di dettaglio dello stato dei rischi connessi a controversie attivate a vario titolo 

da terzi nei confronti dell’Azienda per il quale sia probabile о possibile una 

soccom benza in essere al 31.12.2022 (All. 4.4);

5 Dettaglio Fondo per autoassicurazione al 31.12.2022 (All. 4.5);

6 Prospetti SIO PE (ex com m a 11 dell'art. 77-quater del D . L. n. 112 del 2008) (All. 4.6);

7 Allegato В -  CE C O V ID  CNS 2022 (All. 4.7);

8 C om posizione in ordine al fondo residuo pari a €  4.897.275.per Finanziamenti per 

investim enti non ancora realizzati о  in corso di realizzazione oggetto di ricognizione ai 

sensi della Direttiva del D PS dell’ Assessorato della Salute prot. n. 70452 del 16.10.2019 

(Delibera n. 622 del 11.06.2020) (All. 4.8);

9 “Direttive per la chiusura dei bilanci d’ esercizio 2022 delle Aziende Sanitarie Pubbliche 

Regionali -  nota D PS -  SERV 5 nn. 31121 del 31.05.2023, 35254 del 22.06.2023  

(All. 4.9).

u.o.s.

Il Dirigente U.Ó .C. E conom ico Finanziario 
D ott.ssa R ^^ja^D ^ r c S c o

Il Commissario Straordinario 
berto Colletti
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